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DzIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki, zwana dalej ,szkotg”, jest oSmioletnig szkotg
publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajgcg na podstawie:
1)  Ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
2) Ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,
3) niniejszego statutu.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy ks. Jana Hanowskiego 29 w Jonkowie.
Organem prowadzgcym jest Gmina Jonkowo z siedzibg: ul. Klonowa 2, 11-042 Jonkowo.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko — Mazurski Kurator Oswiaty.
Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu, w niektérych przypadkach dopuszcza sie
stosowanie skroconej nazwy.
Na pismach okolicznosciowych dopuszcza sie uzywanie logo szkoty.
Logo szkoty jest znakiem graficznym skfadajgcym sie z drzewa bukowego, ktérego korze-
niem jest staldwka. Drzewo bukowe znajduje sie w herbie gminy Jonkowo i jest symbolem
Lesnego Rezerwatu Przyrody ,Kamienna Gora”, utworzonego na terenie gminy w celu
ochrony drzewostanu buczyny pomorskiej. Staléwka piéra jako korzen drzewa symbolizuje
edukacje, ktora jest filarem spoteczenstwa.
Specyfika kolorow:
e liscie, symbol koloru w palecie RGB (51,153,51); symbol koloru w palecie CMYK (80%,
16%, 100%, 3% ),
e pien drzewa, symbol koloru w palecie RGB (0, 0, 0); symbol koloru w palecie CMYK
(75%, 68%, 67%, 90%),
e napisy, symbol koloru w palecie RGB (0, 0, 0); symbol koloru w palecie CMYK (75%,
68%, 67%, 90%).

§ 2.
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)  szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Tadeusza Kosciuszki,

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ta-
deusza Kosciuszki,

3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Jonkowo,

4)  organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pe-
dagogicznego szkoty,

6) pracownikach obstugi i administracji — nalezy przez to rozumie¢ samodzielnego re-
ferenta, kucharke, pomoc kuchenng, intendentke, pomoc w oddziale przedszkolnym,
sprzataczke, konserwatora, zwanych dalej pracownikami niepedagogicznymi lub sa-
morzgdowymi.

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw szkoty, o ktérej mowa w § 1 ust. 1;

9) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty,

10) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe,

11) podstawie programowej ksztatcenia ogélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigz-
kowe zestawy celow ksztatcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w
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formie ogdlnych i szczegdtowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére
powinien posiadac uczen po zakohczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz za-
dania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i
podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteridéw ocen
szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw
programowych,

specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w
uczeniu sie odnoszgce sie do uczniéw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci
w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania percep-
cyjno-motorycznego i poznawczego, hieuwarunkowane schorzeniami neurologicz-
nymi,

egzaminie osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci
ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego,

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkol-
nego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujgcy lub uzupet-
niajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy postac pa-
pierowg lub elektroniczna,

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla
uczniow stuzgcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci,

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela,

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec¢
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specijal-
nym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orze-
czeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumieé nieobowigzkowe zajecia odby-
wajgce poza programem szkolnym i bedgce przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy
tez zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajgcy
w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Jonkowie,

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumiec¢ ob-
owigzkowy zestaw celow ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogdlnych i szczegotowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci,
ktére powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyj-
nego uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i
Sposob realizacji podstawy programowej,

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu re-
alizacji celow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie programo-
wej wychowania przedszkolnego,

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowankow oddziatu przedszkol-
nego, o ktorym mowa w pkt 20.

DziAL || CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozpziar 1 CELE | ZADANIA SZKOLY
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§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, o ktérych mowa w § 1. ust. 1. pkt
1., 2. przy wspotpracy z rodzicamipoprzez:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania,

2)  przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4)  umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktéra pozwoli im na dalszg edu-
kacje i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolno$ci i zainte-
resowan,

5) wyposazanie ucznidbw w wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty,

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych,

7) zapewnienie mozliwosci ksztatcenia, wychowania i opieki uczniéw bedgcych
obywatelami Ukrainy.

2. Szkotfa w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady nauk
pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajgce z Miedzynarodowej Konwencji Praw
Dziecka, kierujgc sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci
osobiste;.

3. Szkofa realizuje nastepujgce cele i zadania:

1)  w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej i reli-
gijnej:
a. wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowe;j i religijnej,

niestwarzanie roznic w prawach i traktowaniu uczniéw z powodu ich przynaleznosci na-

rodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

c. wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan,

swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,

e. swobodne wyrazanie mysli i przekonan swiatopoglgdowych oraz religijnych nienarusza-
jacych dobra innych oséb.

2) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a. indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do ucznia tego potrze-
bujagcego,

b. udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na tle
niepowodzen szkolnych,

c. udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i
Srodowiskowych,

d. objecie ucznia specjalistyczng pomocg np.logopedyczng, socjoterapeutyczng, terapeu-
tyczna.

3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a. tworzenie kot zainteresowan,

b. prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego pro-
gramu lub toku nauki,

c. organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w hauce, przygotowania do egzaminow, kon-
kursow czy olimpiad przedmiotowych,

4)  w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a. prowadzenie diagnozy srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,

. organizowanie zajec¢ integracyjnych,

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

. wspoétprace z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,

. wspotprace z organami policji,
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sktadanie na posiedzeniach zespotéw wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej
informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujgcych wsréd uczniéw danego od-
dziatu,

zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego,

. umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej (np. sponsor, zbiorki charytatywne, pro-

jekty itp.).

zorganizowania stotowki szkolnej oraz Swietlicy.

w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem
szkoty organizowanych przez szkote:

wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktéry ponosi petng
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w tym zakresie,

wspotprace z rodzicami uczniéw, ktérzy na prosbe nauczyciela - organizatora mogg wig-
czy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami, oraz po-
krywajg w petni koszty z tym zwigzane,

zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisamibezpieczenstwa,

. zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od rodzaju wy-

cieczki, niepetnosprawnosci uczniéw i ich wieku,

w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dys-
cypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej:

wspotprace z organem prowadzgcym szkote w zapewnieniu bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,
objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

petnienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w
trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem,

. zapewnianie ciggtego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych, nado-

bowigzkowych i pozalekcyjnych,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odreb-
nymi przepisami,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

uwzglednianie w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekciji,
dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagro-
zenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidw,

umieszczanie w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku, regulaminéw pra-
cowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzgdzeniach wykorzystywanych w pro-
cesie edukacyjnym,

ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych zfunkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z
nimi catg spoteczno$¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie,

przestrzeganie praw ucznia,

.rozwigzywanie probleméw poprzez prowadzenie rozméw, mediaciji,
. sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych bedg prowadzili zajecia oraz

sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda sie postugiwali,

. Zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie ucznidw oraz wykorzystanie czasu wol-

nego,

prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatdéw i spotkan tematycznych dotycza-
cych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksiji,
bulimii i innych zjawisk dotykajgcych wspotczesny swiat;

w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:

zapewnianie, w miare mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,
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Zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-wycho-
wawczych,

organizowanie dla wychowawcow warsztatow umiejetnosci wychowawczych;

w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rade pedagogiczna:
rozbudzanie zainteresowan problematykg innowacyjng i eksperymentalng cztonkow
rady pedagogicznej,

udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;

w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiejmtodziezy:

organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamieci narodowej,
ksztattowanie wiezi z krajem ojczystym i Swiadomosci obywatelskiej poprzez udziat w
apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym,

tworzenie sytuacji wyzwalajgcych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym poprzez
udziat w uroczystosciach szkolnych,

. zapoznanie uczniow z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami i instytu-

cjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,

. przygotowanie uczniow do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w

zyciu spofecznym;

w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbed-
nych do jego rozwoju, podnoszenia jakoSci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyj-
nego:

realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicz-
nego,

sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu pod-
noszenia jakosci pracy szkoty,

uzyskiwanie jak najlepszych efektéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opie-
kunczej,

. tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygoto-

wywaniu go do pracy na rzecz srodowiska i przy wspétpracy ze srodowiskiem,
wspotpraca szkoty z rodzicami i sSrodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia i
dziatania w spotecznosci lokalnej,

analizowanie i na biezgco modyfikowanie statutu szkoty,

realizowanie planéw wynikajgcych z koncepcji pracy szkoty.

w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkotg,
uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych,

ksztattowanie postaw prospotecznych,

kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie
ucznidw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas miodszych,
praca na rzecz biblioteki szkolnej,

podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspoétpracy z PCK, Caritas oraz z
instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych osob.

w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

prowadzenie strony internetowej szkoty,

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,
przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadow, propagowanie zdrowej
zywnosci sprzyjajgcej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

. udziat uczniéw w konkursach poswieconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,
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e. udziat w akcjach typu: ,Sprzatanie swiata”,

f. promowanie zbiorki odpadow i segregacji Smieci.

13) w zakresie doradztwa zawodowego:

a. systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,

b. pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,

c. prowadzenie zajeC zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i
predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery zawo-
dowe;j.

Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3. realizowane bedg przez nauczycieli przy
wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
Swiadczgcymi w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

Cele, o ktorych mowa w ust. 3. osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumiec ich miejsce w
Swiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spotecznego,

3) przygotowanie uczniow do wtasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w
zyciu rodzinnym i spotecznym,

4)  wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci nie-
sienia pomocy stabszym.

RozDziAt 2 FORMY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§ 4.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizaciji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju or-
ganizacyjnego.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3a:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdinego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1.,
b. zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nau-
czania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5)  zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
6) zajecia dodatkowe bezptatnej nauki jezyka polskiego dla ucznidéw z Ukrainy.
Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2. zajecia edukacyjne.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2. pkt. 2. organizuje dyrektor szkoty, za zgodg
organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

Rozbpziat 3 PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY SZKOLY

§ 5.
Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojo-
wych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujgcych w szkole.
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2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy wspot-
pracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska po-
rozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca od-
dziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami
oddziatu.

5. Program, o ktérym mowa w ust. 1. realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

DzIAL Il ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 6.

1. Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.

RozDpziAL 1 DYREKTOR SZKOLY

§7.

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7
8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkéw har-
monijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,
realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stano-
wigcych,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi odpo-
wiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wystepowanie z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym corocznych na-
grod,

zarzagdzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizaciji praktyk pedagogicznych,
nadzorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

przewodniczenie radzie pedagogicznej,

przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkow
rady,

dbanie o witasciwg atmosfere i dyscypline pracy,

opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
innych pracownikéw.

11
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Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prze-
pisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty zawiadamia kuratora
oswiaty i organ prowadzacy.

W wykonaniu swych zadanh dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktérych mowa w §
6. pkt 2., 3., 4.

§ 8.
W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.
Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierowni-
cze w szkole.

RozbpziAt 2 RADA PEDAGOGICZNA

§09.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania dydaktyczne, wy-
chowawcze i opiekuncze, wynikajgce z przepisow prawa, statutu szkoty oraz innych regulami-
now wewnatrzszkolnych.
Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny z przepi-
sami prawa oraz niniejszym statutem.
W skiad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby za-
praszane przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.
Obecnosc¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztionkowie rady
usprawiedliwiajg swojg nieobecnos¢ na zebraniu rady jej przewodniczgcemu. Nieusprawiedli-
wiong nieobecno$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako nieobecnos¢ w pracy
ze wszystkimi tego konsekwencjami.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po zao-
piniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawo-
wanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dy-
rektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnoSci:

1)  organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2)  projekt planu finansowego szkoty,

3)  wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wy-
réznien,

4)  propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych.

12
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Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedze-
niach spraw, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
I innych pracownikow szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

RozbpziAt 3 SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 10.
Samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzgdem” tworzg uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulaminsamorzgdu.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogotu ucznidw.
Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegoélnosci dotyczgcych realizacji pod-
stawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem hauczania, z jego tresciami, celami oraz sta-
wianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce izachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych pro-
porcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania sie i zaspokajania wita-
snych zainteresowan,

4)  prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tre$¢ nie
godziw dobre imie zadnego z nauczycieli i uczniéw oraz nie zawiera ona wulgaryzmoéw
i tresci obrazliwych dla czytelnikéw,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego role opiekuna samorzadu.
Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich, gdzie podjecie
decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem opinii tego organu.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wo-
lontariatu, o ktérych mowa w § 3. ust. 3. pkt 11.

RozbpziAt 4 RADA Robzicow

§ 11.

W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogét rodzicéw ucznidw.
W sktad rady rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2., jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2)  szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.
Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:

13



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W JONKOWIE

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilak-
tycznego szkoty, o ktérym mowa w § 5.,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wy-
chowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4)  opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7., mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dyspo-

nowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaz-

nienie udzielone przez rade rodzicow.

ROzDzZIAL 5 ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA
SPOROW MIEDZY NimI

§12.

. Wspotdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

. Organy szkoty planujg swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwa-
lone do korica wrzes$nia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wigczyc¢ sie do rea-
lizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie na-
ruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Organy szkoty mogg zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany poglgdow i informacji.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg reprezenta-
cje tzn. rade rodzicéw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej
zebraniu.

. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw ob-
owigzujgcg w szkole.

Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor szkoty, ktéry zapew-
nia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji.

. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnatrz szkoty, z zachowa-
niem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 13. niniejszego statutu.

§ 13.

. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzgdem uczniowskim, radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji na-
lezy do dyrektora szkoty,

2)  przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznac sie ze sta-
nowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow —
strony sporu,

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.
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W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty, powoty-
wany jest zespét mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedsta-
wicielu organdéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przy-
padku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigza-
nie ostateczne.

DzIAL |V ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
RozbpziAt. 1 OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY

§ 14.
Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.
Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy 1-VIII.
Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
Oddziatem opiekuje sie wychowawca, o ktérym mowa w Rozdziale 2.
W szkole dziatajg oddziaty przedszkolne, o ktérych mowa w Dziale IX statutu.
Zasady naboru do szkoty okresla regulamin rekrutacji.

§ 15.
Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty, z
uwzglednieniem oddziatéw przedszkolnych dziatajgcych w szkole, uwzgledniajgcy ramowe
plany nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedgcych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzgcych w skiad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w
rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajgcych nauczycieli.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy do 29 maja, po zasiegnieciu opinii
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.
Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktbrym mowa w
ust. 1 i przekazuje je organowi prowadzgcemu szkote. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora
szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w liczbie wynikajgcej z odrebnych przepisow prawa.
Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostajg
zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski oraz podane
do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego i in-
formatyki oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$c
prowadzenia ¢wiczen w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 8.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych iinformatyki w oddziatach
liczgcych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczgcych powyzej 30 uczniow.
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. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniéw, zas za-
jecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26 osobowych.

§ 16.
. Szkota przyjmuje studentow szkodt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedago-
giczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrek-
torem lub — za jego zgoda, z poszczegolnymi nauczycielami czy zaktadem ksztatcenia nau-
czycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

N

§ 17.
. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dzia-
talno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;.

§ 18.
. W szkole organizuje sie nauke religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z od-
rebnymi przepisami.
. Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, skladany jest przez rodzica (opie-
kuna prawnego) w sekretariacie szkoty.
. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2., nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze
jednak zostac¢ zmieniony.

§ 19.
. W szkole organizuje sie nauke jezyka niemieckiego w klasach IV — VI na podstawie odreb-
nych przepisow.

§ 20.

. W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe
ucznidw i ich zainteresowania.

. Zajecia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust. 1. prowadzone sg przez nauczycieli ze
Srodkdéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programoéw Unii Euro-
pejskiej lub z innych srodkow pozyskanych przez szkote.

. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z radg pedagogiczng, opracowujg propo-
zycje zajec pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniéw, za jako$¢ zajeé oraz
przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajec
pozalekcyjnych i przedstawia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.
. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg w
dziennikach zajec¢ innych.
. W przypadku prowadzenia zajeC przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw i
organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.
. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
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niz okres$lone lit. a-c w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny.

9. W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w punkcie 8, na okres powyzej 2 dni,
dyrektor szkoty organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, tzw. ,nauczanie zdalne”, hybrydowe, online, okreslajgc zakres obowigzkow
pracownikow. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od 3. dnia zawieszenia zajec¢, o
ktérych mowa w punkcie 8. Szczegoétowe zasady postepowania w wyzej wymienionej
sytuacji okreslajg odrebne procedury.

RozDzIAL 2 ZASADY ORGANIZACJI ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§ 21.
Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty, w zaleznosci od po-
trzeb programowych i zadan szkoty.
Zespoty spotykajg sie wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest porozumiewanie
sie zespotu z wykorzystaniem urzgdzen multimedialnych.
Spotkania zespotow sg protokotowane.
Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) w przypadku uczniéw klas I-Ill, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla
ucznidow danej klasy,

2) w przypadku uczniéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego od-
dziatu,

3) materiatbw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1., mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej
niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas 1V-VIII,

2)  w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw,

3) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzyma-
nia poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe.

Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdéw, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia
w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikdéw lub materia-
téw edukacyjnych ustala po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

ROzDzIAt 3 ORGANIZACJIA SWIETLICY SZKOLNEJ

§ 22.
Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzi-
céw lub inne wazne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki oraz uczniéw
dojezdzajgcych w szkole zorganizowana jest swietlica szkolna.
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Godziny pracy Swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zaje€, potrzeby rodzicow i
uczniow korzystajagcych z zaje¢ swietlicowych.

Godziny pracy Swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku szkol-
nego.

Whniosek o zapisanie dziecka do swietlicy sktadajg rodzice do sekretariatu szkoty. Wzor ob-
owigzujgcego wniosku okresla dyrektor szkoty.

Rodzice sktadajg wnioski o przyjecie do swietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do
szkoty. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganego wniosku moze nastgpic takze
w innym terminie.

Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z obowigzujgcym w swietlicy regulami-
nem.

W Swietlicy prowadzi sie dokumentacje pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowaw-
czej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadan domowych,

2)  wyroéwnywanie szans edukacyjnych,

3) organizowanie zajec o charakterze wychowawczo-profilaktycznym,

4)  organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomiesz-
czeniach i na swiezym powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny
ucznia,

5) stwarzanie warunkow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow
kultury zycia codziennego,

6) rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

7)  wyrabianie nawykdéw higieny, czystosci, promowanie zdrowego stylu zycia,

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzgdnosci i aktywnosci spotecznej,

9) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej,

10) umozliwienie udziatu w réoznych imprezach i konkursach,

11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do swietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopedg, terapeutami pedagogicznymi,

12) wspotprace ze sSrodowiskiem lokalnym.

Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego przez
dyrektora szkoty.

W planie pracy uwzglednia sie nastepujgce formy zajec: czytelnicze, plastyczno-techniczne,
umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno-sportowe, zajecia
rozwijajgce zainteresowania i zdolnosci.

RozDzIAL 4 BEZPIECZENSTWO UCZNIOW W CzASIE ZAJEC ORGANIZOWANYCH PRZEZ SZKOLE

§ 23.
Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenhstwa, o ktérych mowa
w § 3. ust. 3. pkt 6.
W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktorg co roku prze-
prowadza sie prébng ewakuacje uczniow i pracownikow.
Wychowawcy oddziatow majg obowigzek zapoznac ucznidéw z zasadami ewakuacyjnymi ob-
owigzujgcymi w szkole.
W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2., dyrektor
szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.
Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcych
w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega kontroli wewnetrznej i
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zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadze-
nia zajec, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powia-
damia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usu-
niete.

Do zagrozen zalicza sie w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w in-
nych miejscach, w ktérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje spraw-
nos$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajec, dba o prawidtowg organizacje pracy, dobiera od-
powiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdro-
wotnych ucznidéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nau-
czyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywac w sali gimnastycz-
nej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujgcym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego.
Nauczyciele prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznania sie z
informacjg dotyczgca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac pi-
semng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do
wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w
dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 24.
Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed przystgpieniem
do zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku. W przypadku stwier-
dzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest nie-
zwtocznie zawiadomic o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.
Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli 15 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla
niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zaje¢, z wyjatkiem:

1)  ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgtoszenia sie do swie-
tlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela Swietlicy
szkolnej; swietlica szkolna dziata w godzinach okreslonych w regulaminie Swietlicy i
kazdy uczen, ktéry przyszedt do szkoty wczesniej, przed rozpoczeciem zajec¢ eduka-
cyjnych, ma obowigzek zgtoszenia sie do Swietlicy,

2) ucznidw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostajg pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidéw, ktérzy znalezli sie na jej terenie z
przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji hauczania, wychowania i opieki realizo-
wanej w danym dniu.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

1)  nauczyciele prowadzgcy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania,

2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za ucznidéw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi,

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel Swietlicy szkolnej - za uczniow przebywajgcych
pod jego opieka.

Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na korytarzu przy sali, w
ktérej bedg mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed
ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny
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lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:
1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostar-
czong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica,
z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenhstwo ponoszg rodzice,

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory
uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a. nalezy niezwtocznie zawiadomic¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postepowaé
zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b. uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki osoby dorostej.

7. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenhstwo uczniow kohczy sie w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

8. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma ob-
owigzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

9. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem os6b dorostych, nauczycieli i
pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzagdkowac sie ich poleceniom.

10. Na terenie boiska szkolnego dzieci mogg przebywac tylko i wytgcznie pod nadzorem nau-
czycieli, trenerow, rodzicow zgodnie z obowigzujgcym regulaminem korzystania z boiska
oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

11. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami
dyrektora szkoty.

12. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa sie za jego zgoda.
Za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzytopieke nad
uczniami.

13. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy. Nau-
czyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, po-
wiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicéw ucznia o zaistniatym wypadku.

14. W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w
sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesnicze;j.

15. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowa-
nia osdb wchodzacych na teren placéwki.

16. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych

zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjne;.

. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajgcy na terenie szkoty znajduje sie pod wpty-
wem alkoholu lub $srodkéw odurzajgcych, nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora
szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz za-
wiadamia rodzicéw ucznia.

18. Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia
ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi odpo-
wiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoty
lub wicedyrektor zgtasza na policje.

19. Zabrania sie uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub rodzicow.

20. Zabrania sie uczniom wchodzenia na parking dla pracownikow szkoty.

21. Ucznidw, ktérzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrét do domu po zakon-
czeniu zaje¢ obowigzuje niezwtocznie opuszczenie terenu szkoty.

22. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

23. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc radzie rodzicow
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oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor szkoty moze
podjaé¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w ramach srodkéw finansowych
szkoty.

§ 25.
W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty oraz zabez-
pieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.
Rejestr i podglad kamer znajdujg sie w wybranych pomieszczeniach szkoty i gabinecie dy-
rektora.
Wglad w rejestr kamer majg pracownicy szkoty, rodzice uczniow i policja w celu wyjasnienia
zdarzen, ktore miaty miejsce na terenie szkoty objetym monitoringiem w terminie nie dtuz-
szym niz pozwala na to zapis rejestratoréw.

RozDziAL 5 WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 26.
W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
Za realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego odpowiada dyrektor
szkoty, pedagog szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy.
Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce za-
wodowego, o ktérym mowa w § 55., zmierzajgce do stworzenia takich dziatan, ktére zapew-
nig uczniom rozwijanie swiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych kompetenciji i zainte-
resowan - w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma rowniez
za zadanie rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonal-
nych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyboréw. Ma wyksztatci¢ u
ucznidw umiejetnosc radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje oraz wycho-
dzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.
Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i nau-
czycielami.
W miare mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara
sie przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do réznorod-
nych zaktaddw i instytucji.
Cele doradztwa zawodowego:

a. przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia
oraz opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej,

b. przygotowania ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak: bezrobo-
cie, problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilnosci zawo-
dowej,

c. przygotowanie ucznia do roli pracownika,

d. przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

e. pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem zawodu w ramach
lekcji przedmiotowych,

f. wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawo-
dowy ucznia.

RoOzDzIAL 6 ORGANIZACIA WOLONTARIATU W SZKOLE

§ 27
21
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Sposob organizacji wolontariatu:

1)  wylonienie Rady Wolontariatu sposrod uczniow,

2) powotanie opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu,

3) ustalenie zakresu dziatan,

4)  przeprowadzenie szkolen dla cztonkdw SKW,

5) opracowanie dokumentacji kota (regulamin, jego nazwe, logo),

6) opracowanie planu dziatania SKW.

Realizacja dziatan poprzez:

1)  spotkania, szkolenia, wystawy, gazetki, strone internetowa, itp.,

2) imprezy kulturalno—charytatywne, spotkania z zaproszonymi gos¢mi, itp.,

3) imprezy rekreacyjno—sportowe, festyny, loterie, aukcje, itp.,

4) udziat w kwestach, zbiorkach darow organizowanych przez inne organizacje za
zgodg Dyrektora szkoty pod nadzorem opiekuna SW, wigczanie sie na zasadzie wo-
lontariatu w prace réznego rodzaju placéwek opiekunczych i wychowawczych, itp.,

5) pomoc w organizacji imprez szkolnych,

6) pomoc w dziataniach szkoty oraz wspodtpracujgcych z nig organizacji majgcych na
celu promowanie idei aktywnosci obywatelskiej oraz dziatalnosci na rzecz srodowi-
ska lokalnego,

7) prowadzenie zaje¢ wspomagajgcych rozwdj dzieci i mtodziezy.

Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje od-
rebny regulamin.

RozDzIAL 7 ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§ 28.
Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, za-
dan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warunkoéw pracy nauczycieli, po-
pularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw ucznidw oraz wiedzy oregionie.
Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice ucznidw.
W sktad biblioteki wchodza:
1)  wypozyczalnia, w ktorej gromadzi sie, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego,
2) czytelnia, w ktérej udostepnia sie ksiegozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego.

§ 29.
Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do tygodniowego
rozktadu zajec¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.
Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych zgodnie z po-
trzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty,
2) gromadzenie opracowywanie i udostepnianie podrecznikéw, materiatow edukacyj-
nych
i materiatéw ¢wiczeniowych,
3) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
4)  zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikéw,
5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
6) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spo-
teczna,
7) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
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wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych i opiekunczych,

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli,

popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.

§ 30.

1. Biblioteka wspotpracuje z:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
I rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania i
samoksztatcenia,

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatdw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewziec,

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawa-
nia i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow,

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytel-
nictwie, literaturze pedagogicznej,

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i kultural-
nych,

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 31.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbioréw bibliotecznych,

udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacji bibliograficznych, Zrédto-
wych i tekstowych,

poradnictwo w doborze odpowiedniegj literatury,

konserwacja zbiorow,

inwentaryzacja i selekcja zbioréw,

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej,

udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych,

wprowadzanie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiegowosci,
poréwnania zapisow wynikajgcych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie
Srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.

§ 32.

1. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja z uwzglednieniem przepiséw wydanych
na podstawie art. 27. ust. 6. ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012
r. poz. 6421908 oraz z 2013 r. poz. 829).

1)

Inwentaryzacje materiatéw bibliotecznych, do ktérych czytelnicy majg wolny dostep
przeprowadza sie metodg skontrum na podstawie zarzgdzenia dyrektora.

RozDziAr 8 DZIALALNOSC INNOWACYJINA SZKOLY

§ 33.

1. Szkota z wiasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej ,innowacjami”.
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Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce
na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji plano-
wanych dziatan innowacyjnych.
W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadoéw finansowych, dyrektor szkoty zwraca sie o
odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego szkote.
Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze byC podijeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
Udziat nauczycieli w innowaciji jest dobrowolny.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowaciji.
Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada pedago-
giczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:

1)  zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowaciji;

2)  opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w

szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowaciji nie byty wczesniej opublikowane.

4. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia

[EnY

2.

ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
RozDbziAt 9 WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 34.

. Szkota wspétpracuje z rodzicami poprzez:

1)  organizacje zebran poszczegdlnych oddziatéw wg. wczesniej przedstawionego har-
monogramu,

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie, ktorych rodzice mogg uzyskac infor-
macje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami)
sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac¢ formy wsparcia pedagogicznego i psy-
chologicznego,

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. Swieto szkoty, jasetka,
dzien wiosny,

4)  wigczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

5) wilgczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty,

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wyda-
rzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

7)  mozliwosé wglgdu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczgcg ich dziecka,

8) umozliwienie korzystania z dziennika elektronicznego.

Rodzice majg prawo do:

1)  wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumie-
nia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skory, rasy, narodowosci, wy-
znania, pfci oraz pozycji ekonomicznej,

2) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,

3) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatah edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka,

4)  wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole,

5) wptywac na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem
rady rodzicow,

6) zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych,

7) pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci finanso-
wych uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole,
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8) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci z wyma-
ganiami
edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami we-
wnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami majgcymi wptyw
na funkcjonowanie jego dziecka w szkole,

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty,

10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie,

11) wyrazenia sprzeciwu do uczestnictwa dziecka w zajeciach wychowania do zycia w
rodzinie, przy czym rodzic informuje o swoim sprzeciwie w formie pisemnej w ter-
minie do 20 czerwca w roku szkolnym poprzedzajgcym nauczanie tego przedmiotu.

3. Rodzice majg obowigzek:

1)  wychowywaé swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi,

2)  wychowywac swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich,

3) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole,

4)  przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia wspol-
nych (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych,

5) osobiscie wigczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowi¢ istotng cze$¢ spoteczno-
Sci lokalnej,

6) poswiecac swoj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania,

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

8) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec,

9) usprawiedliwia¢ uzasadnione nieobecnosci dziecka w terminie do 7 dni od dnia po-
wrotu dziecka do szkoty.

4. Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1)  objecie dziecka nauka religii, etyki,

2) odroczenie obowigzku szkolnego,

3)  przyspieszenie obowigzku szkolnego,

4)  objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki,
6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkofg.

Zebrania oddziatow sg protokotowane.

6. Wychowawca na poczgtku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 1. i 2.

7. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicoéw z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym nad-
zwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowania dyrektora
szkoty.

8. Wychowawca oddziatu moze komunikowa¢ sie z rodzicami wykorzystujgc: telefon, poczte
e-mailowa, dziennik elektroniczny lub zeszyt do korespondencji.

o

§ 35.
. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie naucza-
nia, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow
optaty, bez wzgledu na postaé i sposéb przekazywania tych informaciji.

[EEY

§ 36.
. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane

=
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przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.

RozbziAt 10 ORGANIZACJIA STOLOWKI SZKOLNEJ

§ 37.

W celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw w szkole zorganizowana jest stotowka.
Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokosc optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote. Warunki te opisane sg w regulami-
nie stotdwki szkolnej.
Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat, o ktérych mowa
w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

2)  w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
W celu utatwienia uczniom Kkorzystania ze stotdwki szkolnej, ustala sie w
szkole przerwy obiadowe:

1) dlaklas:1-1V—11%-11%

2) dla klas: V = VIIl — 1235 - 1250
W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkéw, dyrektor szkoty
organizuje w stotdbwce dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram. Na kazdej z przerw,
o ktérych mowa w ust. 5, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.

RozDziAt 11 POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA ORAZ MATERIALNA DLA UCZNIOW

§ 38.
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny.
Pomoc materialna udzielana jest zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 39.
W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpozna-
waniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele oraz spe-
cjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
.Specjalistami”.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i hauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efek-
tywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z rodzi-
cami ucznidow, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym, placowkami
doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi sie wspieraniem szkot w tym za-
kresie.
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O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujgcy w
szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniami, gtdwnie w formie zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, za-
jec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, za-
je¢ rozwijajgcych umiejetnosci spoteczno-emocjonalne i innych zaje¢ niezbednych do pra-
widtowego funkcjonowania ucznia w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczy-
cielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§ 40.

Do szkoty, na wniosek rodzicéw, przyjmuje sie ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrze-
bie ksztatcenia specjalnego.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do indy-
widualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjono-
wania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zale-
cenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego we wspotpracy, w zalezno-
Sci od potrzeb, z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.
Na podstawie zalecen Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej uczniowi z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego przystuguje nauczyciel wspoétorganizujgcy ksztatcenie
uczniéw niepetnosprawnych.

§ 41.

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty obej-
muje sie go indywidualnym nauczaniem.

Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzgcego
i jest udzielane na wniosek rodzicéw.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nau-
czaniem.

Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrze-
bie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczania organizuje sie w sposob zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslo-
nych w orzeczeniu, o ktdrym mowa w ust. 4.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ra-
mowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych obowigzko-
wymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz wa-
runkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8., sktada sie w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w zaje-

ciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych
oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 42.
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Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-
opiekuna.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasy-
fikacyjnego.

Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie naucza-
nia dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i
mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze byc¢ klasyfikowany i promowany
w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpic¢ uczen za zgodg rodzicéw,
rodzice lub nauczyciel.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wycho-
wawcy oddziatu, ktory przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwa-
niach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotgcza sie do wniosku wraz z
opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jed-
nego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg.
Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje pro-
gram nauki opracowany poza szkotg, ktory uczen ma realizowaé pod jego kierunkiem.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszczac na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w catosci lub w czesci we
wiasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zajeC edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzgcy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego
ucznia, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozli-
woSci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programo-
wej.

Uczen, od klasy 1V, realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie eg-
zaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 75.

§ 43.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy mogag
uczeszczac¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajgce w szcze-
golnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z
oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich spe-
cjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg
realizowane:

1)  wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.
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3. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia wymaga opinii publicznej poradni, z
ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

4. Uczen objety zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia realizuje w danej szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wyni-
kajgcych ze stanu zdrowia.

§ 44.
1. Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku trud-
nosci z objeciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, wspotpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

DzIAL V NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 45.
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obo-
wigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
z zastrzezeniem art. 15. ustawy Prawo oswiatowe.

3. Szczegotowy zakres obowigzkow dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor
szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w usta-
wie z 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

RozDziAr 1 PRAWA | OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

§ 46.
1. Nauczyciel ma prawo, w szczegoélnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela,

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwta-
Sciwsze sposrdd uznanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne,

3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgce realizacje dydaktyczno-wycho-
wawczego programu nauczania,

4)  wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

5) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony prze-
widzianej dla funkcjonariuszy publicznych,

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach zwig-
zanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do zadan nauczyciela, w szczegolnosci nalezy:

1)  zapewnienie uczniowi warunkéw do jego rozwoju,

2) angazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty,

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych,

4)  prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem,

5) ksztattowanie u uczniow oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologig in-
formatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych,

6) pomoc uczniom w planowaniu wiasnego rozwoju,

7) umozliwienie uczniom osiggania postepow i sukcesow,
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uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyj-
nych,

zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sg odpowiednio dobrane, zréznicowane i
skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci,

ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow,

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przepro-
wadzania sprawdzianow,

zapewnianie petnej realizacji podstawy programowej,

przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich te-
mat,

zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i poza-
lekcyjnych,

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujgcego w szkole,
rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
ucznidw i zgtasza ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu,
przestrzeganie przepiséw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,

chronienie danych osobowych swoich uczniow,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zale-
ceniami dyrektora szkoty,

mozliwos$¢ prowadzenia konsultacji dla uczniow i rodzicow.

3. Nauczyciel jest obowigzany:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

10)
11)

12)

13)

14)

sprawowac opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobo-
wigzkowych, pozalekcyjnych,

rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz pod-
stawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zada-
nia zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowa-
nych przez szkote, o ktérych mowa w § 22 i § 23,

bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej,

zachowywacé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej,
systematycznie dyzurowac, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajgc ucz-
niom bezpieczenstwo,

indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do po-
trzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez
dostosowanie metod i form pracy z uczniem,

przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w szkole,

przestrzegac przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowaé sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek przez dyrektora szkoty,

bra¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac sie wyma-
ganym egzaminom sprawdzajgcym,

przestrzegac¢ w szkole zasad wspoéfzycia spotecznego,

stosowac srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem,
poddawac sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac sie do wskazan lekarskich,

niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikéw, a takze inne
osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia o0 grozgcym im niebezpieczenstwie,
wspotdziatac, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu ob-
owigzkdéw dotyczgcych bezpieczenhstwa i higieny pracy.
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§ 47.
1. Do zadan wychowawcy Swietlicy nalezy:

1)  zapewnienie opieki uczniom zapisanym do swietlicy,

2) systematyczne prowadzenie dokumentacji zaje¢ swietlicowych (sprawdzanie obec-
nosci, zapisywanie podejmowanych dziatan),

3) organizowanie wychowankom pomocy w nauce,

4) dbanie o sale swietlicowe,

5) stata wspotpraca z rodzicami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym i specjalistami
zatrudnionymi w szkole,

6) organizowanie zabaw i zaje¢ zgodnie z planem pracy,

7)  wspotpraca przy ustalaniu rocznego planu swietlicy.

Rozbziat 2 WycHoOwWAWCA ODDZIALU

§ 48.

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu petni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu z
nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.

3. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajdg
szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

4. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest anima-
torem zycia zbiorowego ucznioéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich
kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadah przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 49.
1. Do obowigzkow wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:
1) podejmowanie dziatah ksztattujgcych osobowos¢ ucznidw, ich rozwoj intelektualny i
emocjonalny,
2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym,
3) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych,
4) informowanie rodzicéw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowaw-
czych,
5) poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsulta-
cjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,
6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty,
7) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego od-
dziatu,
8) przewodniczenie zespotowi opracowujgcemu wielospecjalistyczng ocene funkcjono-
wania dziecka oraz IPET,
9) analizowanie i ocenianie efektdw pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej,
10) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowaw-
czych swojego oddziatu.
2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspétpracuje z dyrektorem szkoty, pe-
dagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczgcych w danym od-
dziale i rodzicami uczniow.
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§ 50.

1. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1)

2)

3)

4)

otaczac indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznac¢ jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym,

ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspodtdziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci roczni-
cowe, sSwigteczne, itp.),

rozpoznawac¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac o odpowiednig
pomoc,

decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§ 51.

1. Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykony-
wanie obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen, swia-
dectw szkolnych itp.,

prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej, wtym
jej aktualizowanie,

podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej,

informowanie rodzicow ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankéw
oraz o ewentualnych zagrozeniach,

efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy, przestrze-
ganie porzadku i dyscypliny pracy,

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczgcych jego wychowan-
kow,

stworzenie odpowiednich warunkdéw zapewniajgcych bezpieczehstwo uczniom bio-
racym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdw obowigzujgcych zasad
oraz bezpieczenstwa i higieny.

RozDzIAt 3 NAUCZYCIELE SPECJALISCI

§ 52.

1. Do zadan pedagoga szkolnego/psychologa szkolnego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami wy-
magajgcymi jej,

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na
tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i Srodowiskowych,

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajgcych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowawczych i rodzinnych,

koordynowanie dziatan majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialne;j
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje swiadczgce ten rodzaj wspierania
rodziny,

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
Swiadczgce pomoc spoteczna,

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowo-
dzenh edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,
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podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw zwigza-
nych z etapem rozwojowym uczniéw,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zacho-
wania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

§ 53.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy,

wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczgcych prowadzenia ¢wi-
czen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen ko-
munikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 54.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodo-
wych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne).

§ 55.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegodlnoSci:

1)
2)
3)

4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyle-
niami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

prowadzenie zajec korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze te-
rapeutycznym,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyj-
nym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniéw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne).

§ 56.

1. Do zadan nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej nalezy:
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prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspodlnie z
innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizo-
wanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie,

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostoso-
wanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez in-
nych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w pro-
gramie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcoéw grup wycho-
wawczych,

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycie-
lom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowa-
niem spotecznym,

prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby roz-
wojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegdlnosci za-
jec¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci spoteczno-
emocjonalne.

§ 57.

1. Do zadanh pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia,
wspotpraca z zespotem  opracowujgcym indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i
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nauczycielom;
5)  wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.”.
§ 58.

1. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy i
przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

RoOzDzIAL 4 PRACOWNICY OBSLUGI | ADMINISTRACJI

§ 59.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie
obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzgdku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzgdowymi i podlegajg regula-
cjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

3. Do podstawowych obowigzkoéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa,

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,

4)  zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim,

5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami,

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrud-
niony, jezeli prawo tego nie zabrania,

8) zlozenie oswiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedniczych o prowa-
dzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegotowy zakres obowigzkdw pracownikdw niepedagogicznych oraz ich szczegoétowe
zadania ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw
na zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi regulujg przepisy Ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

DzIAL VI WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIAZ UWZGLEDNIENIEM
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

RozDziat 1 OGOLNE ZASADY OCENIANIA

§60.
1. Ocenianiu podlegaja:
1)  osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
§ 61.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli po-
ziomu oraz postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
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1)  wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wyma-
gan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow naucza-
nia, w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nau-
czycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzy-
cia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 62.
Uczen w trakcie nauki w szkole i podczas nauczania zdalnego, online, hybrydowego otrzy-
muje oceny:
1) biezgce,
2)  klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne,
b) kohcowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do
uzyskanych przez niego efektdéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi, przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy ucznia do
dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac
pisemnych ucznia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom -
podczas konsultacji, zebran z rodzicami lub po uprzednim umdwieniu sie z nauczycielem
danego przedmiotu.
- poprzez wykonanie zdjecia pracy lub skanu.
Sprawdzone i ocenione sprawdziany sg przechowywane w szkole przez nauczycieli
przedmiotowcow przez caty rok szkolny.
Sprawdzone i ocenione kartkéwki sg oddawane uczniom do domu, nie sg przechowywane
w szkole.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen,
a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniania do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wglgdu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.
Dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 4 i 5 szkota nie kseruje, nie powiela, jak rowniez nie
skanuje.

§ 63.
Oceny biezgce odnotowuje sie w E-Dzienniku Lekcyjnym w formie cyfrowej. Oceny klasyfi-
kacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach
egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie, w petnym brzmie-
niu.
Ocenianie biezgce ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi infor-
macji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych mu w uczeniu sie, przez wskazanie,
CO wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sie uczyc.
Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezgco, a rodzicom/prawnym opiekunom udostepnia sie w E-Dzienniku oraz podczas ze-
bran klasowych odbywajgcych sie wedlug harmonogramu opracowanego przez Dyrektora
szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.
Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie sa:
1)  prace pisemne:
a. kartkéwka dotyczgca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksy-
malnie pieciu ostatnich lekcjach, nie musi by¢ zapowiadana,
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b. sprawdzian obejmujgcy swoim zakresem jeden dziat przerobionego materiatu,

2) praca na lekcji,
3) odpowiedz ustna,
4)  praca projektowa,
5) praca domowa,
6) prowadzenie dokumentacji pracy na lekciji,
7)  tworcze rozwigzywanie problemoéw,
8) inne.
5. Waygi i kolory ocen w E- Dzienniku:

Forma pracy ucznia waga | kolor w E-Dzienniku
Sprawdzian 3 red
Kartkowki 2 Khaki
praca projektowa 2 lightpink
odpowiedz ustna: 2 deeppink

- recytacja
— czytanie
— odbiér tekstu stuchanego i czytanego
praca na lekcji:
- postawa na lekcjach wychowania fizycznego, 1 lightskyblue

— przygotowanie do zajec np.: z plastyki, mu-
zyki, techniki

— aktywny udziat w lekcji

- praca w grupach

udziat w konkursie przedmiotowym:

etap wyzszy niz szkolny, sukcesy sportowe,
artystyczne na  szczeblu  wojewoddzkim,
wykonywanie zadan wykraczajgcych poza
podstawe programowg

etap szkolny

lightspeelblue

darkgray

praca domowa:

— praca pisemna 2 mediummaquamarine
— praca domowa na podstawie ¢wiczen 1 limegreen
tworcze rozwigzywanie projektow, np. doswiadcze- 2 lightsalmon
nia, obserwacje
prowadzenie dokumentacji na lekcji, np. zeszyt, 1 gold
karty pracy
Inne 1

6. Dopuszcza sie mozliwo$¢ dodawania kategorii form pracy ucznia przez nauczyciela w
zaleznosci od potrzeb i specyfiki przedmiotu.

7. Skala oceniania wedtug sredniej wazone;.

ocena przedziaty srednich wazonych
celujacy 5,70 - 6,00
bardzo dobry 4,70 - 5,69
dobry 3,70 - 4,69
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dostateczny 2,70 - 3,69
dopuszczajgcy 1,70 - 2,69
niedostateczny 1,00 - 1,69

Srednia wazona jest narzedziem utatwiajgcym nauczycielowi dokonanie oceny pracy ucznia.
Ostateczng ocene wystawia nauczyciel w oparciu o wskazniki, takie jak Srednia wazona oraz
ocene wilasng pracy ucznia, jego zaangazowanie, sumiennos¢ i wktad pracy.

8. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaje¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrebnie ustala sie oceny z poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych
wchodzgcych w sktad tego bloku.

9. W przypadku ograniczonego funkcjonowania szkoty, zasady oceniania nie ulegajg zmianie,
natomiast:

a) prace uczniow mogg by¢ przekazywane drogg elektroniczng z pomocg platformy eduka-
cyjnej oraz e-dziennika,

b) uczniowie odsytajg prace w terminie wyznaczonym przez nauczyciela danego przed-
miotu,

c) podczas nauczania online warunkiem otrzymania oceny z przedmiotu jest aktywny udziat
ucznia w lekcjach.

§ 64.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszych godzinach swojego
przedmiotu ustnie informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegol-
nych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynika-
jacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1)  indywidualizowanie pracy z uczniem,

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) ustalenie ocen biezgcych, srodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu,

4)  dla ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedo-
stosowaniem spotecznym, ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z za-
je¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, po za-
siegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia
tych ucznidw,

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trud-
nosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji srodroczne;j
okaze sig, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej,

7) nadwa tygodnie rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
nauczanego przedmiotu,

8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeC edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pe-
dagogiczne.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw
o:
1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
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warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.

miejscu, w ktérym mozna znalez¢ informacje, o ktérych mowa w pkt. 1i2 orazw
ust. 1.

4. Wymienione w ust. 1 i 3 informacje dostene sa:

1)

na stronie internetowej szkoty, w zaktadce pod nazwg dokumenty

2) w dzienniku elektronicznym Librus w zakfadce pliki szkoty
3) w formie elektronicznej w bibliotece szkolnej — dostep do informacji mozliwy jest

w godzinach jej otwarcia.

5. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasie-
gnieciu opinii: nauczycieli uczgcych w danym oddziale, ucznidow danego oddziatu i
ocenianego ucznia,

poinformowanie ucznia w formie ustnej i jego rodzicow — za posrednictwem wpisuw
dzienniku elektronicznym — o przewidywanej dla niego potrocznej i rocznej ocenie
klasyfikacyjnej nie pdzniej niz dwa tygodnie przed srodrocznym i rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

ustalenie na koniec kazdego pétrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicz-
nej,

Wychowawca klasy zobowigzany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia informacje o przewidywanej dla niego rocznej lub sréd-
rocznej ocenie niedostatecznej podczas indywidualnej rozmowy lub w formie pisem-
nej.

6. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli
byty zrealizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym,

zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wy-
chowania fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez leka-
rza na czas okreslony w tej opinii,

zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej
lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczest-
niczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii,

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajec, o ktérych mowa w § 67. ust. 11. uniemozliwia

ustalenie oceny s$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zajec
przekroczyto 50 % planowanych zaje¢, w danym okresie, uczen nie podlega klasyfi-
kacji w z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpi-
suje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”,

zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z nie-
petnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na
wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwol-

nienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia,

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.
Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 5. pkt. 3. i 4. jest obowigzany przeby-
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wac pod opiekg we wskazanym miejscu, jesli zajecia te wypadajg w srodku planu
lekcji. W przypadku, gdy przypadajg one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne
uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej
prosby rodzicow.

7. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniéow nalezy:

1)
2)

3)

4)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej,
przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 65.
OCENIANIE SRODROCZNE

1. Ocena biezgca. Biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno
by¢ dokonywane systematycznie.

1)
2)
3)

4)
5)

Uczen powinien zostac oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu.

Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazéwki, w jaki sposéb
moze on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne.

Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposéb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych.

W uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet.

Jedng z form oceniania biezgcego jest kartkbwka (pisemne sprawdzenie wiedzy i
umiejetnosci z trzech ostatnich tematéw, trwajgca do pietnastu minut).

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej.

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

Szczegoblnie wazna jest ocena ze sprawdzianow.

Sprawdziany obejmujg wieksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie godziny
lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniows.

Sprawdziany muszg by¢ zapisane w dzienniku, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

Sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i oméwione z uczniami w ciggu dziesieciu dni
roboczych od momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja.
Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen
niedostatecznych.

Uczen, ktory opuscit sprawdzian z przyczyn usprawiedliwionych musi jg napisa¢ w
ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel
tak, aby nie zaktocac¢ procesu nauczania pozostatych uczniow.

Uczen, ktéry otrzymat ocene niedostateczng moze przystgpi¢ do jej poprawy w ciggu
dwoch tygodni od otrzymania oceny.

Zmiana terminu sprawdzianu z waznego powodu (np. choroba nauczyciela) moze
nastgpi¢ z zachowaniem pkt 8. i pkt 4.

W ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy sprawdziany, jeden
w ustalonym dniu. Ten limit dotyczy réwniez innych sprawdzianow pisemnych, np.
diagnoz.

W przypadku, gdy uczen nie napisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci lub nie
wykonat obowigzkowego zadania, podlegajgcego ocenie wpisuje sie do dziennika
,orak zadania” (w skrocie ,bz”). W tym przypadku uczen powinien uzupetni¢ brak w
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ciggu dwoch tygodni.

10) W przypadku opuszczenia przez ucznia, co najmniej 25% zajeé edukacyjnych nau-
czyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizo-
wanego w okresie nieobecnosci ucznia.

§ 66.
NIEPRZYGOTOWANIE UCzNIA DO LEKCJI

1. Uczen ma prawo zgtosic¢ przed lekcjg nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w przedmioto-
wych zasadach oceniania, lecz nie czesciej niz trzy razy w poétroczu. Uczen zgtasza
nieprzygotowanie, gdy nie ma pracy domowej, jest nieprzygotowany do odpowiedzi ustnej,
kartkowki. lub nie ma zeszytu ¢wiczen.

2. Uczen nie zgtasza nieprzygotowania, gdy nie ma podrecznika lub zeszytu i nie byto tam
zadanej pracy domowej. Uczen powinien uzupetni¢ zeszyt ¢wiczen i notatke z lekcji na
kolejne zajecia.

3. W przypadku zgtoszenia przez ucznia nieprzygotowania, nauczyciel odnotowuje to w
dzienniku znakiem ,np”.

4. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po diuzszej usprawiedliwione;j
nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie
ucznia.

5. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smierc bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywng nauczy-
ciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§67.
WYMAGANIA EDUKACYJNE

1. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sfor-
mutowane sg w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez zespoty przed-
miotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu i mozliwosci edukacyjnych ucznidéw w konkretnej
klasie.

a. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zaje-
ciach edukacyjnych, w szczegdlnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyj-
nych, o ktérych mowa w ust. 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i eduka-
cyjnych ucznia.

2. W klasyfikacji srodrocznej i rocznej stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1)  pracowat systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

2)  wykonywat wszystkie zadania zalegte, wynikajgce rowniez z jego ewentualnej ab-
senciji,

3) wykazywat inicjatywe tworcza, nie czekajgc na inicjatywe nauczyciela,

4) biegle postugiwat sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teore-
tycznych lub praktycznych z programow nauczania danej klasy, proponuje rozwigza-
nia nietypowe.

5) reprezentowat szkote w konkursach przedmiotowych,

6) wykazywat sie duzg systematycznoscia, zdyscyplinowaniem, pracowito$cig oraz sta-
nowi wzor do nasladowania dla innych,

7) opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej w stopniu bie-
gtym.

3. W klasyfikacji srodrocznej i rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)  pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

2)  wykonywat wszystkie zadania zalegte, wynikajgce rowniez z jego absencji,

3) wykazywat sie wiedzg i umiejetnosciami w rozwigzywaniu zadan, problemow teore-
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tycznych i praktycznych nieschematycznych o znacznym stopniu trudnosci,
4)  posiadat umiejetnos¢ dokonywania i uzasadniania uogdlnien,
5) charakteryzowat sie sumiennoscig, samodyscypling i znacznymi postepami w nauce,
6) opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej w stopniu bar-
dzo dobrym.

4. W klasyfikacji srédrocznej i rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)  pracowat systematycznie na kazdej lekcji i w domu,

2) opanowat umiejetnosci umiarkowanie trudne, ale i niezbedne w dalszej nauce,

3) poprawnie stosowat wiadomosci, rozwigzywat (wykonywat) typowe zadania teore-
tyczne (praktyczne),

4)  wykonywat zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupetniat
ewentualne braki,

5) wykazywat sie samodzielnoscig, sumiennoscig i samodyscypling,

6) opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej w stopniu do-
brym.

5. W klasyfikacji srodrocznej i rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) pracowat w miare systematycznie i doskonalit w sobie te ceche,

2) opanowat na poziomie podstawowym wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg
programowa,

3) umiat zastosowac wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych i rozwig-
zywac zadania wedtug poznanego wzorca.

6. W klasyfikacji srodrocznej i rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) wykazat sie znajomoscig tresci catkowicie niezbednych w dalszym zdobywaniu wie-
dzy z danego przedmiotu,

2) rozwigzywat (wykonywat) samodzielnie zadania typowe (wyéwiczone) na lekcji o nie-
wielkim stopniu trudnosci,

3) pracowat systematycznie w miare swoich mozliwosci.

7. W klasyfikacji srodrocznej i rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie spetnit
wymagan na ocene dopuszczajgca.

8. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych, przez co najmniej dwdch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotow przedmiotowych. Nauczyciel
zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace z uczniem, w szczegolnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, ktéry:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidaualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia

3) posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale jest objety pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

9. Indywidualizacja, o ktorej mowa w ust. 9, polega na zintegrowanych dziataniach nauczycieli
i specjalistow zatrudnionych w szkole w zakresie dostosowania na zajeciach lekcyjnych:

1) przestrzeni edukacyjnej do potrzeb ucznia,
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2) metod i form pracy z uczniem,

3) $rodkéw i pomocy dydaktycznych,

4) sposobow uczenia sie,

5) tempa i czasu pracy,

6) poziomu trudnos$ci zadan,

7) dostosowaniu wymagan w indywidualnych planach dydaktycznych.

8) sposobu oceniania w tym konstruowanie zadan i sprawdzianoéw dostosowanych do
potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia

9) uwzglednienia zalecen z opinii, orzeczen oraz wskazan umieszczonych w indywidualnych
programach edukacyjno-terapeutycznych opracowanych dla ucznibw 2z orzeczeniami o
ksztatceniu specjalnym.

Dla ucznidw klas IV wrzesien jest miesigcem adaptacyjnym, wiec dla zwiekszenia poczucia
bezpieczenstwa oceny niedostateczne z kartkbwek i sprawdzianow nie sg wpisywane do
dziennika. Przywilej ten nie zwalnia jednak ucznia z bycia przygotowanym do zaje¢, a
nauczyciela i wychowawce do przekazania informacji rodzicom o trudnosciach
edukacyjnych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki, pla-
styki, nauczyciel bierze pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez ucznia w wy-
wigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec, a nie efekt koncowy i
wynik.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, in-
formatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

§ 68.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalone wedtug nastepujacej skali:
Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfrg Skrét oceny
1 | celujgca 6 cel
2 | bardzo dobra 5 bdb
3 | dobra 4 db
4 | dostateczna 3 dst
5 | dopuszczajgca 2 dop
6 | niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
pkt 1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w pkt 6. tabeli. Oceny biezgce i Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala sie w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. 1. Dopuszcza sie dodatkowo
stosowanie nastepujgcych skrétow w dzienniku:

1) np — uczen nieprzygotowany

2) bz — brak zadania.

Skréty, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2., majg wartos¢ informacyjng, nie wptywajagcg na
ocene z przedmiotu, ale majg wptyw na ocene zachowania w obszarze wywigzywania

sie z obowigzkoéw ucznia.

Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wg nastepujgcej skali:
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Lp. Nazwa oceny Skrét oceny
1 | wzorowa Wz
2 | bardzo dobra bdb
3 | dobra Db
4 | poprawna popr
5 | nieodpowiednia ndp
6 | naganna Ng

Koncowe oceny klasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali, o ktorej
mowa w ust. 1.1 3.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg
pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub tytut lau-
reata czy finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzszg pozytywng kohcowg
ocene klasyfikacyjna.

RozDziAar 2 OCENIANIE UCZNIOW W KLASACH -1

§ 69.
W klasach I-1ll oceny biezgce, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli uczen w nich uczestniczy, a takze srddroczna i
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi. Ocena uwzglednia po-
stepy, wktad pracy i mozliwosci dziecka.
Ocena z religii i etyki jest oceng numeryczng w skali 1 — 6.
W klasie drugiej i trzeciej w biezgcym ocenianiu zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze za-
miast oceny opisowej, zastosowac skale ocen, o ktérej mowa § 62 ust. 6, informujgc o tym
ucznidw i rodzicdw uczniow.

Oceniajgc zachowanie uczniow klas I-1ll, nauczyciel moze zastosowaé oznakowanie sym-
bolami. Decyzje o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel, informujgc o
formie oceniania uczniéw i ich rodzicéw.

§ 70.
Oceny biezgce, srédroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, dla:
1) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
2) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydanego ze
wzgledu na niepetnosprawnosc sprzezong; uczeszczajgcego do szkoty sg ocenami
opisowymi.

RozDziAt 3 KLASYFIKOWANIE UCZNIOW

§71.
Klasyfikacja srédroczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
2) podsumowaniu zachowania ucznia,
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3) ustaleniu oceny srédrocznej z zaje¢ edukacyjnych,
4)  ustaleniu oceny srédrocznej zachowania,

z tym, ze w klasach I-Ill w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng srédroczng ocene klasyfika-
cyjng z tych zajec,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng $rédroczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajec.

. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w roku w drugim tygodniu stycznia. W sytua-

cjach szczegodlnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoty klasyfikacje sréd-

roczng mozna przeprowadzi¢ w innym, pozniejszym terminie, o czym niezwtocznie nalezy

powiadomic rodzicow.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

szkofa umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§72.

. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym,

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym,

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych,

4)  ustaleniu oceny rocznej zachowania.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zacho-

wania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2)  promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§73.

1. Klasyfikacje koncowg dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
2. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wy-

dane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacz-

nym, klasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustaleh zawartych w

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w § 2. pkt 17.

§ 74.

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, je-
zeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego nate
zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

45



1.

10.

11.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W JONKOWIE

R0OzDzIAL 4 ZASADY UzYSKIWANIA WYZSZEJ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJINEJ Z ZAJEC
EDUKACYJINYCH LUB ROCZNEJ OCENY Z ZACHOWANIA

§ 75.
Uczen i jego rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty, z zaopiniowang przez wycho-
wawce, pisemng prosbg o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena roczna
z jednego lub dwéch zajec¢ edukacyjnych oraz zachowania najpézniej na dwa dni przed kla-
syfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
Warunki, jakie musi spetni¢ uczen, by uzyskac¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocene kla-
syfikacyjna:
1) musi by¢ klasyfikowany,
2) musi przejs¢ jeden z trzech sposobdéw podwyzszania oceny.
Uczen moze podwyzszy¢ ocene:

1) jezeliod momentu zaproponowania przez nauczyciela przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych do momentu wystawienia rocznej oceny klasy-
fikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzyma z tych sposobdw sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych, ktére w tym czasie wystgpity, oceny o co najmniej stopien wyzsze od
przewidywanej; sposéb ten dotyczy tylko tej sytuacji, kiedy nauczyciel, ustalajgc
przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wahat sie miedzy
dwiema ocenami i zaproponowat uczniowi nizszg; w ten sposéb uczen moze pod-
wyzszy¢ ocene wytgcznie o jeden stopien,

2) jezeli od momentu zaproponowania przez nauczyciela przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych do momentu wystawienia rocznej oceny klasy-
fikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych podwyzszy do co najmniej o stopien wyzszej od prze-
widywanej oceny biezgcej z tych sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
ktére nauczyciel wskaze w ocenianiu przedmiotowym; sposéb ten dotyczy tylko tej
sytuaciji, kiedy nauczyciel, ustalajgc przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z za-
je¢ edukacyjnych wahat sie miedzy dwiema ocenami i zaproponowat uczniowi niz-
szg; w ten sposob uczeh moze podwyzszy¢ ocene wytgcznie o jeden stopien,

3) jezeli zaliczy sprawdzian na podwyzszenie oceny koncowo rocznej.

. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkow z pkt. 2 i zasiegnieciu pisemnej

informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

. Dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala ter-

min sprawdzianu.

. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z

wymaganiami na dang ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach edu-
kacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu obejmuje
Il pétrocze.

. Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykdw obcych, takze ust-

nej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania
fizycznego, z ktérych ma forme zajeé praktycznych.

. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktérej wchodzg nauczyciel przed-

miotu, z ktdrego uczen ubiega sie 0 zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego lub pokrew-
nego przedmiotu.

. Sprawdzian uznaje sie za zaliczony, jesli uczen wykaze sie opanowaniem co najmniej 75%

umiejetnosci i wiadomosci ujetych w narzedziu badawczym.

. Z pracy komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy: sktad komisji, termin sprawdzianu, zada-

nia do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym. Protokét z egzaminu dotgcza
sie do arkusza ocen.
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12. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktérej wchodza:

13.

10.

11.

1)  dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako prze-
wodniczacy,

2)  wychowawca klasy,

3) nauczyciel uczacy w danej klasie,

4)  pedagog lub psycholog szkolny,

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.

Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:

1)  aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego, o ile nie zostato
to wczesniej uwzglednione w ocenie z zachowania.

2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, srodowiska, fundaciji, co zostato potwier-
dzone opiniami i podziekowaniami, o ile nie zostato to wczesniej uwzglednione w
ocenie z zachowania.

3) reprezentowat szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostato to wczes$nigj
uwzglednione w ocenie z zachowania.

RozDzIAL 5 EGZAMINY KLASYFIKACYJINE

§ 76.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:
1)  ucznidw, o ktérych mowa w § 73 ust. 1,
2) ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkofg,
3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki,
4)  ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.
W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja
w sktadzie:
1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewod-
niczacy,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest prze-
prowadzany egzamin.
Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4 oraz z
jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien za-
konczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyj-
nego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fi-
zycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egzaminow
klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i wycho-
wania fizycznego,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.
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Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 78
ust. 1.
Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje zaje¢ z
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy wszczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 i4,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4)  imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

RozDzIAL 6 EGZAMIN POPRAWKOWY

§77.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng, o ktorej
mowa w § 67 ust. 1, z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

10.

11.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w skfadzie:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodni-

czacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wéwczas dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edu-
kacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozu-
mieniu z dyrektorem tej szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 77. ust. 1.
Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosSci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 7,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 63. ust. 6. pkt 3.

RozDzIAL 7 TRYB WNOSZENIA ZASTRZEZEN DO OCENY USTALONEJ NIEZGODNIE Z OBOWIAZUJACYMI

10.

11.

PRzZEPISAMI

§ 78.
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosiC zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacho-
wania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi t rybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zacho-
wania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dy-
rektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfika-
cyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasy-
fikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej

rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawko-
wego, 0 ktérym mowa w § 77. ust. 1.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodat-
kowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzi-
cami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3. pkt. 1., przeprowa-
dza sie w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wy-
chowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej nizw
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin spraw- dzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3. pkt. 1. wchodzg:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodni-

czacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same za-
jecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokédt, zawierajagcy w
szczegolnosci:

4)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

5) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisiji,
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6) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

7) imie i nazwisko ucznia,

8) zadania sprawdzajgce,

9) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 11., dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.
W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3. pkt. 2., wchodzg:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewod-

niczgcy komisiji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4)  pedagog szkolny,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

7)  przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja, o ktorej mowa w ust. 13., ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w termi-
nie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalona w
drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje
gtos przewodniczgcego komisji.
Z posiedzenia komisiji, o ktérej mowa w ust. 13., sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szcze-
golnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4)  wynik glosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 i 15, dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.

Rozbziat 8 PROMOWANIE UCZNIA

§ 79.

Uczen klasy I-1ll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyz-
szej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w da-
nym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o po-
wtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l na wniosek:

1)  wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia,

2)  rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Jezeli poziom rozwoju i osiggniec¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego na wniosek:

1)  wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia,

2)  rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu.
Poczgwszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfi-
kacyjne, o ktérych mowa w § 67. ust. 1.
Zajecia ,wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promo-
cje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
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umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia za-
warte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w § 2 pkt 17.

§ 80
Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w §
68. ust. 1. i przystgpit do sprawdzianu osmioklasisty, o ktérym mowa w § 2. pkt 12.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§ 81.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wy-
réznieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzy-
skane z tych zajec.
Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

§ 82.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg korncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

RozDzIAL 9 ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 83.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe
obszary:

1)  wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosc o honor i tradycje szkoty,

4)  dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7)  okazywanie szacunku innym osobom.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzeh lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzecze-
nia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.

§ 84.
Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie
z obowigzujgca skalg ocen, o ktdérej mowa w § 67 ust. 3.
Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.
Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala biorgc
pod uwage:

1) samooceneg ucznia - w oparciu o karte samooceny,

2) opinie 0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczgcych w danej klasie,

3) opinie klasy.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1)  nieobecne godziny nieusprawiedliwione,

2) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

4)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

5) dbatosc o piekno mowy ojczystej,

6) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

7) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

8) okazywanie szacunku innym osobom.
W przypadku przekroczenia progéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zostac pod-
niesiona najwyzej o jeden stopien, jezeli uczen spetnia co najmniej jeden punkt wymieniony
w Kkryteriach na podwyzszong ocene z zachowania.
Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajgcemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

O planowanej rocznej ocenie zachowania wychowawca powiadamia ucznia i jego rodzicow
najpdzniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne,j.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé¢ postawe ucznia w ciggu ca-
tego roku szkolnego.

Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest osta-
teczna, z zastrzezeniem § 77. ust. 1.

§ 85.

Ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, jesli:

1) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkoéw szkolnych,

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych,

4)  wigcza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy,

5) wyrdznia sie kulturg osobistg, wtasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikow

szkoty, kolezanek i kolegow,

6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow,

7)  nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposéb ubierania nie budzi zadnych zastrzezen,

8) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw,

9) nie ulega natogom i nie uzywa srodkéw odurzajgcych,

10) przestrzega regulaminow szkolnych.
Jezeli uczehn wyréznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene dobrg,
moze uzyskaé ocene bardzo dobrg zachowania. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry
dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

2)  nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie,

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza godzin lekcyjnych,

4)  nie spOznia sie na zajecia,

5) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa,

6) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrézniajgc sie sa-

modzielnoscig, inicjatywg i postawg tworcza,
7) godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie,
8) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomowny, godny za-
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ufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny,
szanuje innych, nie jest obojetny na zto,
jego postawa jest godna nasladowania.

. Jezeli uczen wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene bardzo do-
bra, moze uzyska¢ ocene wzorowg zachowania. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7
8)

jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci,

rozwija swoje zainteresowania, co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach przed-
miotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci na
terenie szkoty i poza nig,

stanowi wzor kulturalnego zachowania,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spéznien (nie uwzglednia sie spoznien wyni-
kajagcych ze zdarzen losowych),

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, sSrodowiska lokalnego wyréznia sie samo-
dzielnoscig, inicjatywg i postawg tworczg. Podejmuje aktywne dziatania zmierzajgce
do pomocy innym,

jest wolontariuszem,

dziata w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie,

rozwija tradycje szkoty.

. Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na ocene dobrg
i dotyczy go, w szczegolnosci przynajmniej jedno z wymienionych kryteriow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

ma pozytywny stosunek do nauki,

wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

na ogot dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan,

liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 30 godzin lekcyjnych,

nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych,
zwlaszcza z tych samych przedmiotow,

sporadycznie spdznia sie na zajecia,

nie bierze udziatlu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela,

nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych,

poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz kole-
zanek i kolegow,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdéw (naprawia szkody materialne
wyrzgdzone na skutek nieprzestrzegania regulaminu ucznia),

nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw spo-
tecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemdw innych i tego, co dzieje sie w
jego srodowisku,

nie popadt w konflikt z prawem,

przestrzega regulaminu: ucznia, biblioteki, szatni i pracowni,

ubiera sie w sposéb nie budzacy zastrzezen,

nie uzywa srodkéw odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw (warunki
okreslone w statucie szkoty); reaguje na uwagi dotyczgce jego zachowania i dgzy do
poprawy.

. Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na ocene
poprawng i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

1)
2)

3)
4)

wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni i
pracowni, a stosowane wobec niego srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezulta-
tow,

liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 30 godzin lekcyjnych,

wagaruje,

53



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W JONKOWIE

5) spodznia sie na zajecia,

6) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

7) dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych,

8) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, nie-
wiasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz koleza-
nek i kolegow, czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny,

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wlasnego i innych,

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,

11) jego stroj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami,

12) nie reaguje na uwagi dotyczgce jego zachowania.

6. Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na ocene po-
prawng i dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizejkryteridw:

1)  uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i pracowni,

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 50 godzin lekcyjnych,

3) swojg kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

4)  dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

5) Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdw,

6) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych,
7) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.

RozDzIAt 10 SzCcZzEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA UCZNIOW

§ 86.
1. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycz-
nie, w roznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos¢.
2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiadomosci
i umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 87.

1. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposob ustny, pisemny lub prak-
tyczny. Forme sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyj-
nych.

2. W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie z pracy decy-
duje liczba uzyskanych punktow przeliczona na procenty.

Tabela - Skala oceniania prac klasowych, testéw, sprawdzianéw

Ocena Praca pisemna
niedostateczny 0% - 29%
dopuszczajgcy 30% - 49%
dostateczny 50% - 70%
dobry 71% - 84%
bardzo dobry 85% - 94%
celujagcy 95% - 100%

§ 88.

1. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu potroczach i
stanowi¢ podstawe jego promocii.

2. Uczen ma prawo do poprawy ocen czgstkowych zgodnie z trybem ustalonym przez nauczy-
ciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

54



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W JONKOWIE
DziAL VII UCZNIOWIE
RozDzIAL 1 PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

§ 89.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7
8)
9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)

25)
26)

27)
28)

wiedzy o przystugujgcych mu prawach,

ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju,
dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycz-
nych,

zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewngtrzszkolnego oceniania, regula-
minami i procedurami obowigzujgcymi w szkole,

zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania,

odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozyciji ucznia,

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty,

opieki wychowawczej,

swobody w wyrazaniu wtasnych pogladdéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla in-
nych osob,

rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia, umozliwienie
ukonczenia szkoty w skroconym czasie,

powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie pi-
semnych prac klasowych,

jawnej i umotywowanej oceny,

czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek,

opieki zdrowotnej,

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,
ochrony wtasnosci intelektualnej,

wspoétorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich,

korzystania z pomocy dydaktycznych, urzgdzen i sprzetu znajdujgcego sie w szkole,
wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej,

bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote,
uzyskiwania informacji z roznych zrodet wiedzy,

wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolny,
wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach,

pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowe;j,

przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia,

reprezentowania szkoty na zewnatrz,

do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.,
réwnego traktowania.

2. Do obowigzkdéw ucznia nalezy:

1)
2)

3)
4)

przestrzeganie obowigzujgcych w szkole przepisdéw prawa zewnetrznego i wewnetrz-
nego,

znajomosc¢ symboli narodowych i szkolnych oraz odnoszenie sie do nich z szacun-
kiem,

systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci,

systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ w szkole (posiadanie piérnika, w tym
przyborow matematycznych, takze innych materiatow niezbednych do nauki, prowa-
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dzenie starannie zeszytow przedmiotowych, odrabianie prac domowych zgodnie z
wymaganiami nauczyciela przedmiotu),

5) odnoszenie sie z szacunkiem do uczniow, nauczycieli i pracownikow szkoty,

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) dbanie o porzadek i fad w klasie i szkole,

8) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegow, nauczycieli i innych oséb,

9) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, estetyczny wyglad (naturalny kolor wio-
sow, brak makijazu, bizuterii zagrazajgcej bezpieczenstwu, brak ekstrawagancji w
ubiorze i fryzurze), bezpieczenstwo wiasne i kolegow, nieulegania natogom i przeko-
nywanie innych o ich szkodliwosci,

10) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas uro-
czystosci — stroju galowego, co okreslajg Zasady ubierania sie uczniéw na terenie
szkoty,

11) noszenie na lekcje wychowania fizycznego stroju zgodnie z wymaganiami nauczy-
ciela,
12) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym, wywigzywac sie z dobrowolnie podjetych
zobowigzan na rzecz klasy i szkoty,
13) wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zajec,
14) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez ro-
dzicow, nieobecnosci, w ciggu 7 dniu od dnia powrotu do szkoty,
15) informowanie nauczyciela o ewentualnych zagrozeniach,
16) w przypadku ucznia opuszczajgcego szkote, rozliczenie sie ze szkotg na zasadach
okreslonych przez dyrektora.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udziat w zajeciach i nie przeszkadza w ich prowadzeniu,
2) wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,
3) dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,
4)  korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela,
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,
6) korzysta z urzgdzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela, w przypadku
niekorzystania z nich wytgcza je przed zajeciami,
7)  przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy.
4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego i innych urzgdzen komunikacyjnych na
terenie szkoty tylko za zgodg nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢, nagrywanie
osbb, korzystanie z gier dostepnych w telefonie, komunikatorow, itp.

R0OzDzIAt 2 TRYB SKLADANIA SKARG W PRzYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

§ 90.
1. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji, o
pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.
2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron,

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspétpracy z pedagogiem w celu wypra-
cowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie za-
dowolona,

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przeka-
zujg sprawe dyrektorowi szkoty,

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszio do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika
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szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty, ktorzy:
1) zapoznajg sie z opinig stron,
2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego roz-
wigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona,
3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stro-
nami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania
Sprawy.

4. Szkofa ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamosc¢ ucznia skfadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty w
toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego ro-
dzicéw, samorzgdu uczniowskiego.

RozDziar 3 RoDzAJE | WARUNKI PRzYZNAWANIA NAGROD ORAZ TRYB WNOSZENIA ZASTRZEZEN DO
PRzYZNANEJ NAGRODY

§ 91.

1. W szkole wobec ucznidéw wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem, ak-
tywnoscig spofteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan budzgcych uznanie mozna sto-
sowac przewidziane niniejszym statutem formy wyréznienia:

1)  pochwata wychowawcy oddziatu,

2) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty,

3) pochwata pisemna dyrektora szkoty,

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia,

5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego,

6) nagrodarzeczowa,

2. Tryb i okolicznosci przyznawania wyroznien sg nastepujace:

1)  wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki, zaanga-
Zzowania w zycie szkoty, osiggniec osobistych i stuzy¢é zaréwno utrzymaniu prezentowa-
nej przez ucznia postawy jak i wptywa¢ mobilizujgco nainnych,

2)  wwyrdznianiu ucznidw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow wyrdznien sto-
sujgc zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia,

3) dyrektor szkoty moze wyrdzni€¢ ucznia z inicjatywy wiasnej lub na wniosek wycho-
wawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzgdu uczniow-
skiego.

3. Tytut ,Sportowiec Roku” przyznaje rada pedagogiczna na wniosek nauczycieli wychowania
fizycznego uczniowi, ktéry wyrdznia sie: oceng celujgcg z wychowania fizycznego, wysokimi
wynikami w szkolnych zawodach sportowych i miedzyszkolnych (indywidualnych lub zespo-
towych), dziataniami na rzecz kultury fizycznej oraz co najmniej dobrg oceng zachowania.

4. Uczniowie, ktérzy otrzymali nagrody, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 8-11, otrzymujg od dyrek-
tora szkoty dyplom i pamigtkowg nagrode ksigzkows.

§ 92.
1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody,
gdy uznajg, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.
2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.
3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1)  wychowawca oddziatu,
2)  pedagog szkolny,
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3)  opiekun samorzgdu uczniowskiego,

4)  przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

5)  przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 skladu i podejmuje swojg decyzje poprzez
gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku rownej liczby gtosow, gtos decy-
dujgcy ma wychowawcaoddziatu.
O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

RozDziAt 4 RobzAJE KONSEKWENCJII STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW NIEPRZESTRZEGAJACYCH

1.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)
9)

STATUTU SZKOLY ORAZ TRYB ODWOLANIA

§ 93.
Wobec ucznia, ktéry nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, mogg byc¢
zastosowane konsekwencje w postaci:
upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu udzielonego indywidualnie uczniowi
lub nagany wychowawcy oddziatu udzielonej na forum klasy,
upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi
nagany dyrektora szkoty w obecnosci rodzica ucznia,
pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy, artystycznych
i sportowych,
pozbawienia ucznia funkcji w samorzgdzie szkolnym lub klasowym (w przypadku petnienia
takiej funkcji),
przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy,
przeniesienia ucznia do innej szkoty,
zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okres$lonego postepowania, a
zwlaszcza do:

a) naprawienia wyrzgdzonej szkody,
b) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za dokonang przykrosc.

2.

3.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

1)
2)
3)

4)
5)

Kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2,3,4,5,6, udziela uczniowi dyrektor na wniosek
wychowawcy lub nauczycieli.

W przypadku demoralizacji nieletniego polegajgcej w szczegolnosci na:

naruszeniu zasad wspofzycia spotecznego,

popetnieniu czynu zabronionego,

systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego,

uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenie sie w stan odurzenia,
widczegostwo,

uprawianie nierzadu,

udziale w grupach przestepczych,

dyrektor szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji rodzi-
céw oraz policje.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sgdu lub na policje
w przypadkach, gdy:

rodzice ucznia odmawiajg wspotpracy ze szkotg, nie stawiajg sie na wezwania wy-
chowawcy oddziatu i dyrektora szkoty,

uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegolnoséci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji,

szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow,

dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktérych mowa w ust.
1, sg odnotowywane w dzienniku danego oddziatu.

Uczen moze zostac¢ ukarany w przypadku:
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1) lekcewazgcego stosunku do obowigzkéw szkolnych, razgcego naruszenia godnosci
osobistej ucznia i/lub jego rodzicéw oraz pracownikow szkoty
nieodpowiedniej lub nagannej postawy wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji,
2) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu wlasnemu
i/lub innych,
3) celowe zniszczenie mienia szkoty lub czionka spotecznosci szkolnej (kolegow,
nauczycieli i pracownikdéw obstugi i administraciji),
4) niegodnego reprezentowania szkoty na zawodach sportowych, konkursach, impre-
zach,
5) fatszowania dokumentow,
6) kradziezy,
7) posiadania i/lub siegania po uzywki (alkohol, papierosy, e-papierosy, narkotyki,
dopalacze i inne substancje psychoaktywne) na terenie szkoty.

. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

. Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnosc¢ cielesng ucznia.

. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone stosowa-
niem innych srodkéw wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.

. Pisemne upomnienie lub nagana wychowawcy moze skutkowa¢ obnizeniem oceny
zachowania o jeden stopien.
Pisemne upomnienie lub nagana dyrektora skutkuje obnizeniem oceny zachowania o
jeden stopien.

10. W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci niejedno-

znacznie wskazujgce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzysc¢ obwinionego.

11. W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci klaso-

wej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji nauczycielom, bgdz
niszczy mienie w sali, w ktorej odbywajg zajecia dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ sankcje
polegajgce na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkotg
tj. wyjscie do kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

12. Ustala sie nastepujgce kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:
drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyborow itp.,
spoznianie sie na zajecia lekcyjne,

ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,

przerzucanie winy na innych,

utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

uzywanie wulgaryzmaow,

2) wychowawca moze ukarac ucznia nagang w szczegolnosci za:

samowolne opuszczenie, zaje¢ bez usprawiedliwienia,

powtarzajgce sie zachowania, za ktére ucznia uprzednio upominano,

wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty lub innych uczniéw,

aroganckie zachowanie sie wobec innych osob,

opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec,

odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej w
szczegolnosci za powtarzajgce sie zachowania skutkujgce udzieleniem Kkar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej liczby godzin w
Srodroczu,

4) dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegolnosci uczniowi, ktéry:

a. mimo wczesniejszego ukarania haganami wychowawcy, popetnia ponownie takie same

wykroczenia,

b. ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow,
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c. dopuszcza sie kradziezy,

d. opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e. harusza normy wspotzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, nekanie oraz tamie inne
zasady obowigzujgce w szkole;

5) kara przeniesienia do réwnolegtej klasy moze by¢ wymierzona w szczegolnosci za:

a. powtarzajgce sie zachowania, za ktére udzielono nizsze kary,

b. wnoszenie na teren szkoty Srodkéw zabronionych, mogacych spowodowac¢ uszkodze-

nie ciata lub wprowadzi¢ uczniéw w stan odurzenia,

stosowanie przemocy wobec uczniow wiasnej lub innejklasy,

znecanie sie nad innymi w formie agresji psychicznej ifizycznej,

niszczenie lub fatszowanie dokumentac;ji szkoty,

f. fatszowanie podpiséw, dokumentdéw, zwolnien z zajec.

13. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegolnosci w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie wy-
chowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci przenie-
sienia ucznia do klasy réwnolegtej,

2) uzywania lub posiadania alkoholu, paierosow, e- papierosow, narkotykéw i innych
srodkéw odurzajgcych na terenie szkolty i w czasie zaje¢ pozaszkolnych
organizowanych przez szkote,

3) agresywnego zachowania wobec ucznidow, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty,

4) umysinego spowodowania uszkodzenia ciata uczniow, nauczycieli i innych pracow-
nikdw szkoty,

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego iinnych,

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow i
innych srodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu,

7) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentaciji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmian ocen,

8) zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi, w
szczegolnosci stosowanie wobec ucznidéw i nauczycieli zastraszania, nekania lub
in- nych podobnych zachowan.

14. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary w terminie 3 dni od
jej zastosowania do dyrektora szkoty.

15. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczgce warunkdéw zastosowanej kary i przy-
czyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

® oo

ROzDzIAL 5 TRYB POSTEPOWANIA PRZY PRZENIESIENIU UCZNIA DO INNEJ SZKOLY

§ 94.

1. W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze a zachowanie ucznia
nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca sie do dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o
podjecie dziatan zmierzajgcych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i samorzgadu uczniowskiego
z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzgce dla dyrektora.

3. Uczen ma prawo wskazac¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.

4. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty przeprowa-
dza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami, rzeczni-
kiem obrony.

5. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia.
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Uczen i jego rodzice majg prawo wglgdu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej pod-
jeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia, bgdz
nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje decy-
Zje o skresleniu go z listy ucznidw.

DzIAL VIII ORGANIZACIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

RozDziAr 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 95.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne w celu realizacji obowigzkowego rocznego przygo-
towania przedszkolnego. Za organizacje i dziatalno$¢ oddziatow przedszkolnych odpowiada
dyrektor szkoty, o ktébrym mowa w § 7 ust. 1.

Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny z wyjgtkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze,
od poniedziatku do pigtku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

Organizacje pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia. Szczegotowe
zadania oddziatu przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalone sg w rocznym programie
pracy oddziatéw przedszkolnych i w miesiecznych planach pracy poszczegolnych oddzia-
tow.

W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrebnych przepiséw;
czas trwania zajeé poswieconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.

Zapisy do oddziatéw przedszkolnych odbywajg sie zgodnie z zasadami naboru obowigzujg-
cego na terenie Gminy Jonkowo.

Nauczyciele pracujgcy w oddziatach przedszkolnych wchodzg w sktad rady pedagogicznej
szkoty, o ktorej mowa w § 9. ust. 1.

Po jednym przedstawicielu z rad oddziatowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do rady
rodzicow, o ktérej mowa w § 11 ust. 1.

§ 96.
Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sg nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie obejmujgce $niadanie, obiad, podwieczorek.
Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzgcym, na podstawie aktualnie obowigzujgcych cen artykutow zywnosciowych, z
uwzglednieniem norm zywieniowych.

RozDziAat 2 CELE | ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 97.
Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy prawo oswiatowe oraz
ustawy o systemie oswiaty, a w szczegolnosci:

1) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczen-
stwa,

2) zapewnia dzieciom petny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wiasnej inicjatywy dziecka,

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w
oparciu o program wychowania przedszkolnego,

4)  zapewnia organizowanie zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci po-
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trzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci,

ksztattuje umiejetnos¢ wspotzycia i wspoétdziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka,

umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz wspoétdziata z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole,

udziela dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej poprzez wspotprace z psy-
chologiem z i innymi specjalistami na terenie placowki oraz instytucjami dziatajgcymi
na rzecz dzieci,

konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedze o tych pra-
wach;

zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki; w
sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola bez wzgledu
na zakres ich obowigzkéw stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na za-
pewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawg programowg jest:
wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektu-
alnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaty sie co
jest dobre, a co zte,

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow i
porazek,

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych rela-
cjach z dziec¢mi i dorostymi,

stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dziecio
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

troska o zdrowie dzieci i ich sprawnosc fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w za-
bawach i grach sportowych,

budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty
dla innych,

wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypo-
wiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,
ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowie-
$niczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cieka-
wosci, aktywnos$ci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umie-
jetnosci, ktére sg wazne w edukacji szkolne;j.

3. Oddziat przedszkolny podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warun-
kow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podno-

szenia,

jakosci pracy oddziatu przedszkolnego i jego rozwoju organizacyjnego.

4. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

1)

2)
3)

prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o petng znajomosc¢ dziecka i
jego srodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaréw edukacyjnych zawar-
tych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspotcze-
sng wiedzg pedagogiczna,

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci,
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5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczeh na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery iwycieczki).

RozDzIAL 3 NAUCZYCIELE ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 98.
1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg nauczyciele posiadajgcy wymagane kwalifika-
cje, na podstawie ustawy karta nauczyciela.
2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci:

1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci,

2) tworzy warunki wspomagajgce rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania,

3) wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej,

4)  planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego,

5) wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopedg oraz z innymi specjalistami
stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow,

6) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzgce pozna-
waniu dzieci,

7) przeprowadza analize gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza przed-
szkolna),

8) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do
jego mozliwosci,

9) wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—eduka-
cyjnych,

10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogoélne z rodzicami oraz spotkania indy-
widualne w miare potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem,

11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

3. Nauczyciel moze zaproponowac program wychowania przedszkolnego opracowany samo-
dzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego
autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

4. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania
przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania
wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wycho-
wania przedszkolnego.

5. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

6. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danym
oddziale przedszkolnym, przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli programy
wychowania przedszkolnego, tworzgce zestaw programdéw wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej.

RozDzIAt 4 BEZPIECZENSTWO DziECcI W ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH

§ 99.

1. Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych sprawujg opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody
i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem
istniejgcych warunkéw lokalowych.

2. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg dyrektor szkoty, na-
uczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.
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3. W celu zapewnienia lepszej opieki w oddziatach przedszkolnych dyrektor za zgodg organu
prowadzgcego zatrudnia sie pomoc nauczyciela.
4. Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom petne bezpieczenstwo i statg opieke w trakcie za-
je¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:
1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie,
2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale,
3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw w czasie imprez, spacerdw i wycieczek
poza terenem szkoty,

4)  wspoétprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczna,

5) przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,

6) wyposazenie pomieszczen oddziatow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w
srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej pomocy,

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktérych przeby-
wajg dzieci,

8) dostosowanie meblii zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci,
instalowanie tylko urzgdzen posiadajgcych certyfikaty,

9) ogrodzenie terenu ogrodu,

10) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchennych i
pomieszczen gospodarczych,

11) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien.

5. W swoich dziataniach szkota stosuje obowigzujgce przepisy bhp i przeciwpozarowe, w
szczegoblnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sal oddziatow przedszkolnych pod katem zapewnienia bez-
piecznych i higienicznych warunkéw pobytu,

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

3) umieszczenie w widocznym miejscu planéw ewakuacji oddziatow przedszkolnych,

4)  opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych,

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonow alarmowych.

Rozbziat 5 WYCHOWANKOWIE ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 100.

1. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku 3 - 6 lat, zamieszkate na terenie
Gminy Jonkowo, do momentu rozpoczecia przez nie nauki szkolnej.

2. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktdremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego, moze
uczeszczac¢ do oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podej-
muje dyrektor wtasciwej obwodowo szkoty, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegolnosci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajgcego jego potrzebom, zaintere-
sowaniom i mozliwosciom psychofizycznym,

2) szacunku dla swoich potrzeb,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej,

4)  poszanowania godnosci osobistej i wtasnosci intelektualnej,

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych,

7)  rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych,

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

4. W oddziale przedszkolnym ustalane sg wspélnie z dzieémi normy zachowanh. Dziecko w od-
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dziale przedszkolnym ma obowigzek:
1)  przestrzegac ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczgcych bezpieczenstwa,
2) stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela,
3) szanowac kolegow i wytwory ich pracy,
4)  szanowac sprzety i zabawki znajdujgce sie w przedszkolu,
5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktérych przebywa,
6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przed-
szkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczesz-
czanie do oddziatu przedszkolnego. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dy-
rektora szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, na wniosek rodzicow, do ktérego
dotgczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej

0 koniecznosci objecia dziecka indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego mozliwo-
Sci psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla wycho-
wanka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajgcego zalece-
nia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Za prawidtowos¢ realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5. i 6., odpowiada dyrektor szkoty.
W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci szkota zapewnia wychowankowi specjali-
styczng pomoc i opieke.

§101.

Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w oddziale przedszkolnym na-
grodzone:

1) ustng pochwatg nauczyciela,

2) pochwatg do rodzicéw,

3) pochwatg dyrektora szkoty,

4)  nagrodg rzeczowas.
Dziecko moze by¢ ukarane za swiadome niestosowanie sie do obowigzujgcych w oddziale
przedszkolnym zasad:

1)  ustng uwagg nauczyciela,

2) odsunieciem od zabawy na kroétki czas,

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy,

4)  czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.
W oddziale przedszkolnym wyklucza sie wszelkie formy kar fizycznych.
Wychowankowie przejawiajgcy zachowania agresywne zagrazajgce zdrowiu innych dzieci
poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i pedagoga, ktérzy podejmujg decyzje
o:

1)  powiadomieniu dyrektora szkoty,

2) powiadomieniu rodzicéw dziecka,

3) spotkaniu nauczycieli i pedagoga z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoty w celu

uzgodnienia wspolnego kierunku oddziatywan wychowawczych,
4)  skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu dokonania
diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii,
5) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

§ 102.
Dziecko powinno przyj$¢ do oddziatu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane
w stroj wygodny, umozliwiajgcy samodzielne ubranie sie i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych i umozliwiaé codzienny pobyt
dziecka na swiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.
Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory
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do mycia zebow, worek ze strojem gimnastycznym. Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpi-
sane i znane dziecku.

Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek ani rzeczy wartosciowych.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 103.
Czas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym zawiera sie pomiedzy godz. 6%° a 16°°. Re-
alizacja podstawy programowej odbywa sie w godzinach 8.00-13.00 i jest nieodptatna. Po-
zostate zajecia sg odptatne. Wysokosc¢ optaty godzinowej okre$la uchwata Rady Gminy Jon-
kowo. Przed rozpoczeciem zajec rodzice zobowigzani sg ztozy¢ deklaracje okreslajgca czas
pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz ilos¢ positkdw, z jakich bedzie dziecko ko-
rzystato.
Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego zgodnie z tygodniowym
rozktadem zajeé. Rodzice obowigzani sg zgtasza¢ ewentualne spoznienia telefonicznie lub
osobiscie poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.
Do oddziatu przedszkolnego nie nalezy przyprowadzac dzieci przeziebionych, zakatarzo-
nych, wymiotujgcych i z objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia watpliwosci co
do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zgdaé zaswiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.

Dzieci przyprowadzane sg i odbierane przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujgce petne bezpieczenstwo. W szczegdlnych wypadkach dziecko moze byé
odebrane przez niepetnoletnie rodzenstwo, ktére ma upowaznienie od rodzica i posiada do-
wod osobisty lub legitymacje szkolng. Rodzice sktadajg dodatkowe oswiadczenie, ze biorg
catkowitg odpowiedzialnosc za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez nie terenu pla-
cowki.
Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicéw, numery telefonow
oraz imie i nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracje zgody na
udostepnienie danych osobowych.
Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadac przy sobie dowdd toz-
samosci i na zgdanie nauczyciela okaza¢ go. W sytuacjach budzgcych watpliwo$cinauczy-
ciel kontaktuje sie z rodzicami wychowanka.
Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej wska-
zuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alko-
holu, srodkéw odurzajgcych itp.).
O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwtocznie informowany jest dyrektor
szkoty. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzi-
cami.
W przypadku odbioru dziecka przez rodzicéw lub osoby upowaznione po godzinie 16.30
(godzina zamknigcia oddziatu przedszkolnego), nauczyciel zobowigzany jest do skontakto-
wania sie telefonicznego z rodzicami dziecka. Dzieci realizujgce roczne obowigzkowe przy-
gotowanie przedszkolne sg objete dowozami szkolnymi i odbierane sg przez rodzicéw lub
osoby upowaznione z przystanku autobusowego o wskazanej godzinie.
W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji opisanych w pkt. 9 podjete zostang nastepujgce
dziatania:

a. rozmowa wyjasniajgca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka,

b. wystosowanie listu do rodzicow dziecka,

c. wystgpienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sgdu Rodzinnego i Opiekunczego o

zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicéw i oséb upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty i najblizszy komisariat policji o niemoznosci
skontaktowania sie z rodzicami dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.
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Zyczenie rodzicow dotyczgce nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ po-
Swiadczone przez orzeczenie sgdowe.

Rodzice majg obowigzek niezwiocznie poinformowaé szkote o ktopotach zdrowotnych
dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankdéw Zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie
wolno podawac dzieciom zadnych lekow.

Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego w
jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielem.

Nauczyciel danego oddziatu ma obowigzek niezwtocznie poinformowac rodzicéw o zaob-
serwowanych, niepokojgcych sygnatach dotyczgcych stanu zdrowia dziecka.

Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania za-
wiadomienia o jego chorobie.

Dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z oddziatu przedszkolnego w
przypadku wszawicy lub choroby zakaznej. Decyzje o zawieszeniu prawa do korzystania z
przedszkola podejmuje dyrektor szkoty.

RozDzIAL 6 RobzICcE DziEcl Z ODDzIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 104.
Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Miedzynarodowg Konwencjg
Praw Dziecka rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich
dzieci.
Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw wychowanka oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2)  wspotpraca z nauczycielkami prowadzgcymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziaty przedszkolnego,

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych czyn-
nosci samoobstugowych,

4)  respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw,

5) przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia, rzetelne infor-
mowanie o stanie zdrowia dziecka szczegolnie w przypadku, gdy moze to by¢ istotne
dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety,

6) bezzwtoczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka,

7) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej cho-
robie,

8) pozwalajgcego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym,

9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dtugotrwatych nieobecnosci dziecka (powyzej
miesigca),

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobe za-
pewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo,

11) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego,

12) zapewnienie dziecku warunkéw do regularnego uczeszczania na zajecia,

13) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia,

14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu przed-

szkolnego,

15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddziatu przedszkol-
nego,

16) bezzwtoczne informowanie szkoty o zmianach telefonu kontaktowego i adresu za-
mieszkania,

17) $ledzenie na biezgco informacji umieszczanych na tablicach ogtoszen.
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§ 105.
Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego oddziaty-
wania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zada-
niami wynikajgcymi z rocznego planu pracy oddziatu i z plandéw miesiecznych w da-
nym oddziale,

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i
postepdw swojego dziecka,

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn trud-
nosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy,

4)  wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow,

5) zapoznania sie ze statutem szkoty oraz innymi regulaminami obowigzujgcymi w
szkole,

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzgcemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng, poprzez swoje przedstawiciel-
stwo,

7) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrze-
bami,

8) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych.

§ 106.

Szkota wspotpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspolnego uzgadniania
kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.
Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicéw i nauczycieli poswieconych wymianie informa-
cji i dyskusiji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzgcego oddziat i rodzi-
cow.
Formy wspotpracy z rodzicami:

1)  zebrania grupowe i zajecia otwarte,

2) uroczystosci i spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne z

udziatem rodzicow,
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami, specijali-
stami w zaleznosci od potrzeb,

4)  pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszgce wiedze pedagogiczna,

5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci,

6) informacje umieszczane na stronie internetowe.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej
opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dy-
rektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i
rozwoju psychofizycznym dziecka.
Z tytutu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddziat przedszkolny informacji w za-
kresie nauczania, wychowanie i opieki, dotyczgcych ich dziecka, szkota nie pobiera zadnych
opfat, bez wzgledu na postac¢ i forme przekazanych informaciji.

DzIAL IX POSTANOWIENIA KONCOWE

§107.
Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslo-
nych w odrebnych przepisach.
Szkota posiada wtasny sztandar.
Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz w innych
sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.
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Hymn panstwowy jest elementem ceremoniatu szkolnego i Spiewany jest na uroczystosciach
szkolnych.
. Warunki stosowania sztandaru szkoty i hymnu panstwowego okresla ceremoniat szkolny.

§ 108.

. Statut obowigzuje wszystkich czionkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

. Zwnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac organy szkoty, organ prowadzgcy
i organ nadzoru pedagogicznego.

. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odreb-
nymi przepisami.

. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoty Podstawowej im.
Tadeusza Kosciuszki w Jonkowie uchwalony 21 listopada 2017r. z p6zn. zm.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 14 pazdziernika 2022 roku.
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