WOJT GMINY
JONKOWO
INKOW Zarzadzenie Nr .12../2014
Wajta Gminy Jonkowo
z dnia). idiuia 2014

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Jonkowo

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw
7 dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z
2013 r. poz. 1050) zarzadzam co nastgpuje:

§1

1.Ustala si¢ kierownikowi Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej, kierownikowi Zakladu
Gospodarki Komunalnej i dyrektorowi Ziobka Publicznego w Warkatach maksymalny
poziom wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty 4000,00 zi
brutto.

§2

Upowaznia si¢ kierownikow jednostek organizacyjnych wymienionych w § 1 do ujgcia w
regulaminie wynagradzania dodatku funkcyjnego w kwocie nieprzekraczalnej 1000,00zt
brutto.

§3

1. Upowaznia si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych do ujgcia w regulaminie
wynagradzania postanowien dotyczacych dodatku specjalnego z tytulu okresowego
zwigkszenia obowigzk6éw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan.

2. Wysoko$é¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 nie moze byé wyzsza niz 50% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§4

Y.acznie miesigczne wynagrodzenie nie moze przekroczyé kwoty 7500,00 zt brutto.
§5

Traci moc Zarzadzenie Nr 34/2014 z dnia 5 maja 2014 r. w sprawie ustalenia maksymalnego
wynagrodzenia kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Jonkowo.

§6

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




