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Rozdzial 1
§1

Postanowienia ogolne

Pelna nazwa szkoty: Szkola Podstawowa we Wrzesinie.
Siedziba szkoty: Wrzesina 43, 11-042 Jonkowo.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Jonkowo.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.
Siedziba organu prowadzacego: Jonkowo, ul. Klonowa 2, 11-042 Jonkowo.
Na pieczeciach uzywana jest nazwa:

SZKOLA PODSTAWOWA

we Wrzesinie
Wrzesina 43, 11-042 Jonkowo
Tel./fax. 89 5128 119

7. Szkota Podstawowa we Wrzesinie jest placowka zapewniajaca bezptatne nauczanie
w zakresie ramowych planéw nauczania, W ktdrej struktura organizacyjna obejmuje

o ks wnE

oddziat przedszkolny.

8. Na pismach okolicznosciowych dopuszcza si¢ uzywanie logo szkoty i pieczatki
okolicznos$ciowe;.

9. Logo Szkoty Podstawowej we Wrzesinie jest znakiem graficznym sktadajacym sig z liter
S i P. Litery te, a szczegoélnie litera P uktada si¢ w ksztatt drzewa i zielonym kolorem
podkresla potozenie szkoty w $rodowisku wiejskim. Wewnatrz korony drzewa
umieszczona jest otwarta ksigzka w kolorze niebieskim, za$ pod litera S widnieje nazwa
miejscowosci - Wrzesina. Wszystkie elementy znaku graficznego sa zintegrowane i nie
moga by¢ modyfikowane. Logo nie posiada obramowania ani tta i moze wystgpowaé
w roznych wielkosciach, zachowujac swoje kolory i proporcje.

Kolorystyka logo:
litera S i napis Wrzesina (R 51, G 50, B 46), (C 75%, M 70%, Y 73%, B 44%)
litera P (R 120, G 169, B 66), (C 52%, M 4%, Y 93%, B 8%)
ksigzka: (R 47, G 172, B 226), (C 63%, M 14%, Y 1%, B 0%)
10. Autor projektu i wykonawca - Henryk Kita
11. Szkota jest jednostka budzetows i dziata w ramach budzetu gminy.

§2

1. Tlekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa we Wrzesinie;
2) prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. nr 59 z 2017 r.);
3) statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut szkoty;
4) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzgdzie uczniowskim, radzie rodzicow -
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;
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5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw szkoty oraz ich rodzicow
lub prawnych opiekunow;

6) nauczycieli - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w szkole;

7) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

8) organie prowadzgcym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gming Jonkowo;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumieé
Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie;

10) poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumieé takze inng
publiczng poradni¢ specjalistyczng lub instytucje Swiadczaca poradnictwo
I specjalistyczng pomoc.

Rozdzial 2

Misja szkoly

Szkota wspolpracuje na zasadach partnerstwa, przyjazni, szacunku i Zyczliwosci. Nauczyciele
w pracy dydaktyczno-wychowawczej kierujg si¢ dobrem uczniow, troszczq o ich bezpieczenstwo
| zdrowie, ksztaltujg wiasciwg postawe moralng | obywatelskq swoich wychowankéw, dgzq
do pefnego rozwoju ich osobowosci. Szkota wspiera rozwdj poprzez stworzenie bezpiecznej
| tworczej atmosfery procesu nauczania |1 uczenia sig, rozpoznawanie i rozwijanie
indywidualnych uzdolnien | umiejetnosci, rozbudzanie checi i1 szacunku do nauki, pojmowanej
jako proces trwajqgcy przez cale Zycie. Szkota rozwija u uczniow mitos¢ do Ojczyzny oraz
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesmym otwarciu si¢ na
wartosci kultur Europy 1 Swiata. Dzialania W szkole realizowane sq W Oparciu o wartosci
wolnosci, sprawiedliwosci i demokracji, tolerancji i solidarnosci.
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§3

Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe, W podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego szkolty podstawowej oraz programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty.

2. Szkota:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

jako nadrzedny cel pracy edukacyjnej uznaje zapewnienie wszechstronnego
rozwoju ucznia;

umozliwia harmonijng realizacj¢ przez nauczyciela zadan w zakresie nauczania
I wychowania;

prowadzi dziatania profilaktyczne, sprawuje opieke nad uczniami, dbajac 0 zasady
bezpieczenstwa oraz promuje zdrowy tryb zycia,

podejmuje dziatania majgce na celu rozwijanie uzdolnien i wyrbwnywanie szans;
edukacyjnych uczniow, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zapewnia mozliwosci ksztalcenia, wychowania iopieki uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy;

organizuje dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego dla uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy.

§4

1. Szkota w szczegodlnosci realizuje cele nauczania, o ktorych mowa w § 2poprzez
wykonywanie zadan:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

sprawne komunikowanie si¢ W jezyku polskim oraz W jezykach nowozytnych;
zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym kontynuacj¢ nauki na
kolejnym etapie edukacyjnym;

sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki W zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych W sposob integralny, prowadzacy
do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczng analize oraz wykorzystanie informacji
Z roznych Zrodel;

kreatywne rozwigzywanie probleméw Zzroéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod inarzedzi wywodzacych si¢ zinformatyki, w tym
programowanie;

rozwigzywanie problemow, roéwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
poznawanie zasad rozwoju 0sobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej;

10) poszukiwanie, porzadkowanie, ocen¢ iwykorzystywanie informacji z réznych

zrodet;

11) rozwigzywanie problemow w tworczy sposob;
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12) rozwijanie osobistych zainteresowan.

§5

1. W pracy wychowawczej, wspierajac W tym zakresie obowigzki rodzicow(prawnych
opiekunow), szkota zmierza do tego, aby uczniowie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

mieli mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju osobowego W  wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
I duchowym;

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i pickna W $wiecie;

mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci, zdobywanej W szkole wiedzy
I nabywanych umiejetnosci;

umieli pogodzi¢ dgzenie do osiggnig¢cia dobra whasnego z dobrem innych;
korzystajac z wlasnych praw i wolno$ci nie naruszali praw | wolnosci innych;
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego;

przyjmowali dziedzictwo kKkulturowe iksztattowali postawy patriotyczne
i obywatelskie;

potrafili dokonywa¢ wiasciwych wyborow, mieli uksztattowang hierarchig
wartosSci;

nabywali umieje¢tnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna;

10) potrafili by¢ czujni wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego;
11) pracowali w zespole i podejmowali spoteczng aktywnos$¢;
12) brali aktywny udziat si¢ w zyciu kulturowym szkoty, srodowisku lokalnym oraz

kraju;

13) mieli mozliwo$¢ podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej, religijnej oraz wpajania zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow

religijnych réznych wyznan.

§6

1. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne, sprawuje opieke nad uczniami, dbajac 0 zasady
bezpieczenstwa oraz promuje zdrowy tryb zycia poprzez wykonywanie zadan:

1)

2)
3)

4)

5)

sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami przebywajacymi W szkole
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez
nauczycieli prowadzacych te zajgcia;

petnienie przez nauczycieli dyzurow podczas przerw, zgodnie z regulaminem
dyzuréw;

przestrzeganie zasad organizowania wycieczek szkolnych i innych form rekreacji
poza szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

systematyczne kontrolowanie przez pracownikoéw szkolty pomieszczen i sprzetu
pod katem zagrozen dla zdrowia i zycia ucznidéw oraz niezwloczne usuwanie
stwierdzonych zagrozen;

zapewnienie mozliwo$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, pedagoga
specjalnego, psychologa i pielegniarki;
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6) upowszechnianie wérdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

8) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne
okoliczno$ci poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

9) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewn¢trznym, m.in. policja, Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej;

10) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.;

11) dostep do Internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktore mogag stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

12) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulaminow
pracowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym;

13) przeprowadzanie projektow dotyczgcych prawidtowego odzywiania uczniow;

14) realizacje¢ projektow na temat uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy,
zastraszania, anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych wspotczesny $wiat.

§7
1. Szkota podejmuje dziatania majace na celu rozwijanie uzdolnien i wyrdwnywanie szans
edukacyjnych uczniow oraz udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
W szczegdlnosci poprzez:

1) realizowanie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz lekarzy
specjalistow;

2) organizowanie zaje¢ wynikajacych z aktualnego rozporzadzenia o udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych zgodnie z potrzebami
| zainteresowaniami uczniow;

4) wspieranie rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw) w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych  idydaktycznych  oraz  rozwijaniu  ich  umiejetnosci
wychowawczych poprzez udzielanie porad, organizowanie warsztatow i szkolen;

5) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, W tym specjalistyczng;

6) organizowanie W porozumieniu z organem prowadzanym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukaciji.

2. Formy iokres udzielania uczniowi z orzeczeniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegodlne formy beda realizowane,
sg uwzglednione w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§8
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
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2) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia;

3) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorym mowa W przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ~ w publicznych ~ przedszkolach, szkotach
i placowkach, koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy doraznej W biezacej pracy z uczniem.

. Nauczyciele pracujgcy z grupg uczniow prowadza wnikliwg obserwacj¢ pedagogiczna,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow
zinnymi ludZzmi, analizujg postepy W rozwoju zwigzane z edukacjg irozwojem
spotecznym, analizuja wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowaweca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
W biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacje pozostalym nauczycielom pracujacym
z uczniem w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebge. Wychowawca klasy przekazuje
informacje¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycielom uczacym w danej klasie,
a jesli termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w e-
dzienniku.

. Wychowawca klasy informuje rodzicow wucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka.

. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale
W celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggni¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane,
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej.

. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacija
I Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

§9

. Uczniéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie
do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunow) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajagcy wykonanie okreslonych
W orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.
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. Zajecia indywidualnego nauczania dyrektor przydziela nauczycielom zatrudnionym

w placoéwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W  uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢é prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi spoza placowki. Moze to nastgpi¢ W sytuacji
braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub W zwigzku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela
na zajgcia.

. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ W miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie

ze wskazaniami w orzeczeniu.

. W przypadku, gdy worzeczeniu wskazano mozliwos¢ prowadzenia zajeé

indywidualnego nauczania w odrgbnym pomieszczeniu W szkole, dyrektor realizuje
to zalecenie pod warunkiem spelnienia tgcznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢;

2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia

ogolnego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze
miejsca, w ktorych zajecia sg organizowane.

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualne, dyrektor moze zezwoli¢ na

odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg
realizowane.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.

10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorym stan zdrowia znacznie utrudnia

uczeszezanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem, zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwosci | uwzgledniajgc
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia, umozliwia udziat
W zajeciach rozwijajagcych zainteresowania I uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach
szkolnych.

11. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastgpuje na wniosek rodzica lub opiekuna

1.

prawnego. do wniosku musi by¢ zataczone zaswiadczenie lekarskie, z ktorego wynika,
ze stan zdrowia ucznia umozliwia ucz¢szczanie na zaje¢cia do szkoty.

§ 10
Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem ucznia i troszczy¢ si¢
0 jego bezpieczny pobyt w szkole.

§ 11

Celem prowadzenia oddziatlow przedszkolnych jest:
1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami
rozwojowymi;
2) umozliwianie dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna;
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3) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej;

4) rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, osob starszych i innych;
5) propagowanie wsrod dzieci zasad bezpieczenstwa i promocji zdrowia;
6) wspieranie rodzicOw W rozwoju dziecka.

2. Do zadan oddziatéw przedszkolnych nalezy w szczego6lnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawg
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ W sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$ci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow I zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchows i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo W ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych iinnych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ W przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, wtym
wrazliwo$¢ estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje
otaczajacej  dziecko  przyrody, stymulujacych  rozw6j  wrazliwosci
i umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkoéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne 2z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodlem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, wtym osoby starsze oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicow, tresci wychowawczych
rozszerzonych o nowe zagadnienia, wynikajace Z pojawienia si¢ W otoczeniu
dziecka zmian izjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju;
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15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Rozdzial 3
§12
Organy szkoly
1. Organami szkoty sa:
a) dyrektor szkoty;
b) rada pedagogiczna;
c) samorzad uczniowski;
d) radarodzicow.
§13
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspodtpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicow, rodzicami, samorzgdem uczniowskim izwigzkami zawodowymi
dziatajacymi w szkole.

3. Na czas swojej nieobecnosci dyrektor szkoty powotuje zastepce i ustala zakres jego
obowigzkow.

4. Dyrektor decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

b) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

C) wystepowania Z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

§14
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) reprezentuje j3 na zewnatrz;

2) planuje i organizuje prac¢ dydaktyczng i wychowawczg szkoty oraz nig kieruje;

3) odpowiada za wlasciwg organizacje iprzebieg egzaminu po klasie VIII
przeprowadzonego w szkole;

4) opracowuje plan nauczania oraz arkusz organizacyjny szkoty;

5) ustala tygodniowy rozktad zajec;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
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8) kieruje pracg rady pedagogicznej, jest jej przewodniczacym;

9) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji;

10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym, stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkoty i ponosi odpowiedzialnosé
zaich prawidlowe wykorzystanie, atakze organizuje administracyjng obshluge
szkoty;

11) wykonuje inne czynno$ci wynikajace z obowigzujacych go przepiséw;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen iinnych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

13) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia
radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego;

14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

15) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz organizuje zastgpstwa w przypadku
nieobecnosci nauczyciela;

16) skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie;

17) powotuje komisj¢ W celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty.

§15

1. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest za catoksztalt dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, organizacyjnej i administracyjnej, a w szczegolnosci za:

1) przestrzeganie zgodnoSci nauczania | wychowania w szkole z aktualnie
obowigzujacymi przepisami, warunki pracy w szkole;

2) wlasciwe zorganizowanie prac komisji egzaminacyjnych;

3) organizacj¢ wspotdziatania rodzicow z nauczycielami szkoty;

4) dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego;

5) dyscypling i wykonanie planu pracy szkoty;

6) stan bezpieczenstwa i higieng pracy oraz za stan higieniczno-sanitarny i estetyczny
szkoly i jej otoczenia;

7) wlasciwe organizowanie pracy zespotldw  nauczycielskich,  zespotow
przedmiotowych oraz zespotow i komisji problemowo-zadaniowych.

2. Dyrektor szkoly powinien:

1) informowaé ucznid6w oraz pracownikow o konieczno$ci natychmiastowego
zawiadomienia dyrektora szkoty, pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy o wypadku, jaki zdarzy si¢ na terenie szkoly lub podczas zajeé
organizowanych przez szkote poza jej terenem;

2) zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opieke uczniowi lub pracownikowi,
ktory ulegl wypadkowi;

3) zawiadomi¢ bezzwlocznie o wypadku rodzicéw poszkodowanego ucznia lub 0s6b
sprawujacg nad nim opieke;

4) o wypadku $miertelnym, cigzkim, atakze o wypadku zbiorowym, zawiadomié
bezzwlocznie wlasciwego prokuratora oraz organ prowadzacy szkole, kuratora
o$wiaty;

5) zbada¢ okolicznosci iprzyczyny wypadku oraz sporzadzi¢ dokumentacije
powypadkows;

6) zabezpieczy¢ miejsce wypadku do czasu ustalenia okolicznosci i jego przyczyn;
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7) powota¢ zespdt powypadkowy, ktorego zadaniem jest przeprowadzenie
postepowania powypadkowego i sporzadzenie dokumentacji wypadku.

§16
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W skiad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoly iwszyscy zatrudnieni w niej

nauczyciele.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci tych, ktorych celem
jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

. Uchwaly rady pedagogiczne] s3a podejmowane W glosowaniu jawnym, zwykla

wiekszoscig glosow W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane w formie elektronicznej i drukowane

w formie papierowej.
Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci.

10. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dzialalnosci szkoty.

11. Kompetencje rady pedagogicznej obejmujg W szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu przez rade¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowania uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

12. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
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3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod iinnych
wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom prac statych
I zaje¢ W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
13. Zebrania rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy

wg harmonogramu lub na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, a takze
Z inicjatywy organu prowadzacego.

14. Przewodniczacy rady pedagogicznej powotuje zespoty lub komisje na czas okre§lony
i nieokreslony:

1)
2)

3)
4)

dziatalnos¢ komisji lub zespolu dotyczy wybranych zagadnien statutowej
dzialalnosci szkoty;

pracg komisji lub zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez radg¢ lub na
whniosek przewodniczacego rady;

komisja lub zespo6t opracowuje plan pracy swojej dziatalnosci,

komisje lub zespoty informuja rade o wynikach swoich prac, formutujagc wnioski
do zatwierdzania przez rad¢ pedagogiczna.

15. Obowiazki przewodniczacego rady pedagogicznej:

1)
2)
3)

4)
5)

realizacja przyjetych przez rade pedagogiczng uchwat;

analizowanie stopnia realizacji uchwat rady;

zapoznawanie rady z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawianie trybu i formy ich realizacji;

dbanie o autorytet rady, ochrone¢ praw i godno$ci nauczycieli;

oddzialywanie na postawe¢ nauczycieli, pobudzanie ich do tworczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

16. Obowiazki cztonka rady pedagogicznej:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

zgodna wspotpraca w podnoszeniu poziomu jakosci pracy szkoty;

przestrzeganie postanowien prawa o$wiatowego, szkolnego oraz wewngtrznych
zarzadzen dyrektora;

uczestniczenie we wszystkich zebraniach i pracach rady oraz zespotach i komisji
do ktorych zostal powotany;

realizacja uchwat rady pedagogicznej;

przestrzeganie tajemnicy obrad rady;

przestrzeganie zasad dobrego wychowania i taktu pedagogicznego w stosunkach
mi¢dzyludzkich.

17. Zadania rady pedagogicznej:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

przygotowanie projektu statutu szkoly oraz jego uaktualnien;

opracowanie regulaminu swojej dziatalnosci I jego zmian;

diagnozowanie potrzeb i mozliwosci edukacyjnych i wychowawczych uczniow;
planowanie i analizowanie procesu pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej;

okresowe i roczne analizowanie jakosci pracy szkoty;

analizowanie organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty;
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ksztattowanie wilasciwej atmosfery pracy opartej na kolezenstwie, zyczliwosci,
wzajemnej pomocy i wlasciwej wspolpracy;

organizowanie réznych form samoksztatcenia i rozpowszechniania nowatorstwa
pedagogicznego;

dziatania na rzecz promowania szkoty W srodowisku.

§ 17

Samorzad uczniowski

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly, wybierani na zasadach okreslonych
w regulaminie.
2. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

w

Samorzad posiada regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, W szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, zjego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcj¢ opiekuna samorzadu.

§ 18

Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogédt rodzicoéw uczniow.

2. W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1)
2)

3)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.
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§ 19

Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly

. Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

. Dyrektor jest reprezentantem rady pedagogicznej we wspotpracy z pozostatymi organami
szkoty.

. Dyrektor systematycznie wspotpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicoOw, samorzadem
uczniowskim i zapewnia biezacg wymiane informacji, dotyczacg podejmowania dziatan
I decyzji pomiedzy tymi organami.

. W celu wymiany informacji i wspotpracy pomiedzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegolnych organdw moga uczestniczy¢ W zebraniach (w calosci lub ich czesci)
kazdego z organu.

. Kazdy z organéw szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetencji, okreslonych ustawowo i statutem szkoty.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje uchwaty organow szkoty niezgodne z przepisami prawa
wyznaczajac termin wyeliminowania niezgodnosci. Po uptywie terminu uchwata traci
moc w zakresie objetym ingerencja dyrektora.

. Od uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostatym organom przystuguje prawo
odwotania do dyrektora szkoty w terminie 2 tygodni od powzigcia decyzji o tresci
uchwaty.

. W przypadku nierespektowania uprawnien organdow przez dyrekcje szkoty, podlegtych
jej pracownikow lub przez inne organy, prezydium danego organu moze ztozy¢ pisemne
zazalenie do dyrektora i oczekiwa¢ odpowiedzi W terminie 21 dni od ztozenia zazalenia.

§ 20

Zasady rozwiazywania konfliktow pomiedzy organami szkoly

. W sprawach spornych pomiedzy organami szkoly role mediatora pomigdzy organami
przyjmuja kolejno (w zaleznosci od stron zaangazowanych w spor) dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna, rada rodzicéw. Spory powinny by¢ rozstrzygane W terminie mozliwie
najkrotszym. Termin nie moze przekroczy¢ | miesigca od ich powstania.
. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci rozwigzania sporu wewnatrz szkoty, kazdy
Z organow moze zwrocic sie Z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny.
. Rodzice iuczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje:

1) radg rodzicow

2) samorzad uczniowski
. Rada rodzicoéw i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoly lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organow.
. Whnioski iopinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdéw, a W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji, w terminie 7 dni.
. Wszystkie organy szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
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§ 21

. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;

2) pedagog szkolny jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy;

3) dyrektor jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

. Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego

szkote.

. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie

2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

§ 22

W sytuacji konfliktu pomi¢dzy nauczycielami postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty.

. W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora szkoty, strony moga odwotaé

si¢ do organu prowadzacego szkotg.

. Konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze

stron organ prowadzacy szkole.

§23

. Konflikty pomigdzy rodzicami, a innymi organami szkoty:

1) postepowanie W pierwszej instancji prowadzi dyrektor;
2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia W ciggu 14 dni odwotania
do organu prowadzacego.

§ 24

. Dyrektor szkoly powoluje koordynatorow migdzy radg rodzicow, a Samorzadem

uczniowskim oraz radg pedagogiczng W osobie opiekuna samorzadu uczniowskiego.

. Rodzice inauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia

dzieci. Rodzice majg prawo decydowac o catym procesie wychowania dziecka, rowniez
tym jego nurcie, ktory dokonuje si¢ W szkole. Nie moga jednak ingerowaé w dzialania
szkoty w zakresie wprowadzenia ucznia w kontakty spoteczne oraz rozwijania jego
wiedzy i umiej¢tnosci, nie moga ogranicza¢é wymagan dyscyplinarnych, ktore
wychowawcy klas lub dyrektor zmuszeni sg postawi¢ uczniom ze wzgledu na zachowanie
tadu spotecznego.

. Zebrania rodzicow, indywidualne rozmowy z wychowawca, wizyty w domu dziecka

majg na celu:
1) umozliwienie zapoznania si¢ rodzicow z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi
klasy i szkoty;
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2) zaznajomienie rodzicoOw ze zmianami dotyczacymi koncepcji ksztatcenia dzieci,
nowego sposobu nauczania, systemu oceniania wewngtrzszkolnego i oceniania
zewnetrznego,

3) uzyskania informacji na temat zachowania dziecka, jego aktywnoS$ci, postepow
i trudnosci, specjalnych uzdolnien, poziomu wiedzy i umiejetnosci.

. Rodzice majg prawo do wyrazenia opinii na temat pracy szkoty organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny nad szkota.

§ 25

. Dyrektor przyjmuje wnioski ibada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.
1) Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem.
2) Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. Dba
0 przestrzeganie postanowien zawartych W statucie szkoty, w swej dziatalnosci
kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

. W sprawach spornych, dotyczacych ucznidéw, ustala si¢, co nastepuje:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego samorzadu uczniowskiego;

2) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem
samorzadu przedstawia spraw¢ wychowawcy klasy, ktéry rozstrzyga sporne
kwestie;

3) sprawy nierozstrzygniete kierowane sa do dyrektora szkoty, ktorego decyzje sa
ostateczne.

. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkoéw rady pedagogicznej, zachowujac

ustalenia zawarte w regulaminie tego organu.

. Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dzialalnos¢
tych organow narusza interesy szkoty I nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.

Rozdzial 4
§ 26

Organizacja szkoly

. Podstaweg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy szkoty;

2) arkusz organizacji szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec.

. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrgcznikow, ktory uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli.
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§ 27

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze trwa od rozpoczecia roku
szkolnego do konca ostatniego tygodnia przed feriami zimowymi, nie po6zniej jednak niz
do konca stycznia, a drugi od pierwszego tygodnia po feriach zimowych do ostatniego
dnia przed feriami letnimi.

§ 28

. Dla uczniow, ktorzy musza przebywaé w szkole poza obowigzkowymi godzinami
zaje¢ edukacyjnych, w szczego6lnosci ze wzgledu na czas pracy rodzicow na wniosek
rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty albo innych okolicznosci wymagajacych
zapewnienia opieki w szkole, szkota organizuje zajg¢cia Swietlicowe.

. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
I mlodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, W szczegolnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekgji.

. Planowanie pracy, organizacja i dobor form zaje¢ naleza do kompetencji nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych, ktorzy swoja prace dokumentujg w dzienniku
zaje¢ Swietlicowych.

. Szczegdlowe zadania I organizacje pracy $wietlicy szkolnej okresla regulamin swietlicy
szkolnej.

§ 29

. Wcelu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, W szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota organizuje stotowke szkolna.

. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreSlonych
W odrebnych przepisach.

. Szczegdtowa organizacje pracy stotowki szkolnej okresla regulamin stotowki szkolnej.

§ 30

. W szkole dziata biblioteka szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych szkoty w taki sposob, aby umozliwi¢ uczniom dostep do jej zbiorow.

. Tygodniowy wymiar godzin pracy biblioteki szkolnej ustalony jest na podstawie arkusza
organizacyjnego pracy szkoty.

. Biblioteka szkolna stuzy do:

1) gromadzenia i opracowania zbiorow;

2) korzystania z jej zasobow;

3) prowadzenia dla uczniéw zajec z edukacji czytelniczej i medialnej;

4) wypozyczania i udostepniania podrecznikéw/materiatdéw edukacyjnych;

5) korzystania z ré6znorodnych zrédet informacji;
6) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;
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7) prowadzenia dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows, spoleczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowe;j.

5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami w zakresie:
1) pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji;
2) rozpoznawania potrzeb czytelniczych;
3) doboru literatury i ksztaltowania nawykow czytelniczych;
4) upowszechniania i rozwoju kultury czytelniczej;
5) promocji nowo zakupionych ksigzek.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowe;j;
3) wzajemnego wspierania si¢ W celu rozwijania kultury czytelniczej uczniéw
I korzystania z r6znych zrodet informacji.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie:
1) wlaczenia ich w ksztattowanie nawykow czytelniczych u dzieci;
2) informowania o dziataniach prowadzonych przez nauczyciela bibliotekarza;
3) pedagogizacji.

8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami w zakresie:
1) organizacji wspolnych dziatan w zakresie edukacji i promocji czytelniczej;
2) upowszechniania wsrod czytelnikéw informacji na temat imprez i konkursow;
3) korzystania z zaje¢ zwigzanych z edukacja czytelniczg | medialna.

9. Warunki korzystania z biblioteki szkolnej:

1) czytelnicy zobowigzani sa do zaznajomienia si¢ z regulaminem biblioteki;

2) wypozyczen mozna dokonywac jedynie na swoje nazwisko;

3) wypozyczajacy i korzystajacy z kacika czytelniczego powinni zachowac cisze,
spokdj i porzadek, tak aby nie zaktocaé pracy innym;

4) uczniowie, ktorzy nie oddali ksigzek w terminie, maja ograniczony dostep
do zbiorow bibliotecznych;

5) w terminie ustalonym przez bibliotekarza, wszyscy czytelnicy maja obowigzek
zwroci¢ wypozyczone materialy.

10. Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ dodatkowa (loterie, kiermasze) w celu
pozyskania funduszy na wewnetrzng dziatalno$¢ wilasng (nagrody, zakup elementow
dekoracyjnych itp.).

11. Inwentaryzacje W bibliotece szkolnej przeprowadza si¢ za pomoca skontrum.

12. Szczegoétowe zasady organizacji pracy biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolnej.

§ 31

1. Szkota prowadzi wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 32

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng we wspotpracy ze stowarzyszeniami
I innymi organizacjami, ktorych cele okreslone w statucie obejmuja swoim zakresem
zadania obj¢te innowacja.
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2. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1. polega w szczegdlnosci na:

N

N -

w

1)

2)
3)

informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, W szczegdlnosci na stronie
internetowej szkoty i organu prowadzacego szkote, jak rowniez korespondencyjnie
(listownie i w drodze elektronicznej);

organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;
opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych
obszary wspolnych zainteresowan.

§ 33

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego
zgoda poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg
WYZSZ3.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada opiekun praktyk.

§ 34

. W szkole organizuje si¢ wolontariat szkolny.
. Wyznaczone cele i dziatania wolontariatu szkolnego realizowane sg W szczegdlnoSci
poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem,
uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
ksztattowanie wlasciwych postaw prospotecznych;

inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole.

. Sposob realizacji dziatan wolontariatu szkolnego odbywa si¢ W szczegdlnosci poprzez:

1)

2)
3)
4)

przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin
wychowawczych;

zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

propagowanie idei wlaczenia si¢ W prace wolontariatu wérdd uczniow;
osobg odpowiedzialng za dziatania wolontariatu w szkole jest koordynator
powotany przez dyrektora szkoty.

4. Funkcje koordynatora wolontariatu petni spotecznie nauczyciel zatrudniony w szkole.
. Koordynator wolontariatu wraz z wolontariuszami ustala plan dziatan na dany rok
szkolny.

5

§ 35

. W szkole funkcjonuja pracownie szkolne:

1)
2)
3)
4)

biblioteka szkolna;
sala komputerowa;
zastgpcza sala gimnastyczna;
sala do zaje¢ $wietlicowych;

. Szczegbdtowe zasady organizacji pracowni szkolnych zawarte zostalty w regulaminach
tych pracowni.
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§ 36

. Szkota dysponuje gabinetem profilaktyki zdrowotnej, udostepnianym na potrzeby

uczniéw W czasie godzin pracy pielegniarki szkolne;.

§37

. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacy podstawe

programowa wychowania przedszkolnego.

Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow lub
inne osoby wskazane pisemnie przez rodzicow (prawnych opiekunow).

. Dopuszcza si¢ samodzielny przyjazd i odjazd autobusem szkolnym dziecka z oddziatu

przedszkolnego na pisemne zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw).

§38

Szkota organizuje bezptatng nauke ptywania dla uczniow klas I-11l w wymiarze nie
mniejszym niz 10 godzin w ciggu i etapu edukacyjnego.

§ 39

Szkota organizuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego na poziomie szkoty podstawowej

pomaga uczniom Ww samopoznaniu wilasnych predyspozycji, osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci. U podstaw wprowadzenia WSDZ w szkole lezy
przekonanie, ze srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng role w ksztattowaniu decyzji
zawodowych uczniow.

Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, wspiera
ucznidéw, dostarcza im niezbgdnych informacji, ksztattuje przydatne umiejetnosci i cechy
zachowania.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w szkole obejmuje ogél dziatan
podejmowanych przez szkole w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru
dalszej drogi ksztatcenia.

Adresatami systemu sg uczniowie, ich rodzice, nauczyciele 1 instytucje wspomagajace
proces doradczy.

. Zarealizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego odpowiada dyrektor

szkoty, pedagog szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla role 1zadania o0sob

odpowiedzialnych w ramach rocznego planu dziatan, czas i miejsce realizacji zadan,
oczekiwane efekty, metody pracy.

§39a

W przypadku konieczno$ci realizacji zaje¢ edukacyjnych w formie zdalnej, obowigzywac
beda zasady pracy szkoty z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtosc.
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. Zasady pracy szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zawarte

sa w regulaminie szczegdlowej organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ w przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni.

§ 40
Zasady organizacji zaje¢ dodatkowych, form opieki i pomocy uczniom

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
profilaktyki i wychowania

. Szkota organizuje zaje¢cia dodatkowe zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniow

prowadzone przez nauczycieli.
Zajecia dodatkowe prowadzone sg W systemie lekcyjnym jak i pozalekcyjnym w formie
warsztatow, wycieczek, biwakow.

. Na zajecia dodatkowe uczeszczaja uczniowie po przedlozeniu podpisane przez rodzicow

stosownej zgody.

Na podstawie opinii rady rodzicéw irady pedagogicznej szkota organizuje zajecia
lekcyjne zjezyka niemieckiego dla klas I-VI, program jezyka niemieckiego
wprowadzony jest do szkolnego zestawu programow nauczania.

4a.Szkota organizuje nauczanie jezyka mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych lub

5.

6.

jezyka regionalnego zgodnie Z obowigzujacymi przepisami prawa.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
w aktualnych przepisach prawa.

Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, W szczegdlnosci poprzez
uzyskiwanie pomocy w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwo$ci oraz mocnych i stabych
stron uczniow. Dziatanie poradni ma na celu wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej
funkcji szkoty.

. Szkota utrzymuje staly kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace

nauczania i wychowania poprzez:
1) zebrania;
2) konsultacje;
3) wiadomosci wysytane za posrednictwem dziennika elektronicznego;
4) rozmowy telefoniczne;
5) wpisy do zeszytu do korespondencji;
6) wizyty w domu ucznia.

. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniajag wszyscy nauczyciele,
a szczegolnie wychowawcy i pedagog szkolny. Opieka ta sprawowana jest poprzez:
1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;
2) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw szkoty;
3) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;
4) rozpoznawanie warunkéw zycia inauki ucznidow sprawiajacych trudnosci
W realizacji zadan szkoty;
5) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidéw wymagajacych
szczegblnej pomocy i opieki wychowawczej;
6) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegdlnej
opieki i pomocy wychowawczej;
7) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczeg6lne trudnosci w nauce;
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8) opracowywanie i realizowanie programow profilaktycznych obejmujacych nie
tylko uczniéw ale takze rodzicow;

9) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakow i sposobow ich usunigcia;

10) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom zrodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom
z rodzin wielodzietnych, majacych szczegodlne trudnosci materialne; organizowanie
pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym;

11) zorganizowanie dozywiania uczniom Z rodzin posiadajacych szczegélnie trudne
warunki materialne przy wspoétudziale instytucji majacych w zakresie swej
dziatalno$ci pomoc materialna;

12) wspotprace z:

a) pielggniarka szkolna;

b) wilasciwym osrodkiem pomocy spotecznej;

C) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

d) policja;

e) bankiem zywnosci;

f) innymi instytucjami, majacymi W zakresie swej dzialalnosci pomoc
spoteczng | materialng.

Rozdzial 5
§ 41

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow

obstugi.

. Zasady zatrudnienia nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy —

Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

. Dla sprawnego zarzadzania szkolg tworzy si¢ stanowisko referenta z obowigzkami

prowadzenia intendentury.
Obstuge finansowo-kadrowa zapewnia organ prowadzacy.

. Zakres czynnosci pracownikoéw niepedagogicznych ustala dyrektor.

§ 42

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg | opiekunczg i jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy. Dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia jako
nadrzednego celu pracy edukacyjnej, polegajacej na harmonijnej realizacji zadan
w zakresie nauczania, ksztatlcenia umiejetnosci i wychowania.

. Nauczyciel w szczegolnosci:

1) odpowiada za bezpieczenstwo izdrowie powierzonych jego opiece uczniOw
podczas zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, dyzurow, wycieczek i imprez;
2) odpowiada za powierzony mu sprzet i pomoce w salach, w ktorych prowadzi

zajegcia,
3) nabiezaco reaguje na kazdy przejaw niszczenia mienia szkolnego i uczniowskiego;
4) wspolpracuje z wychowawca, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia

we wszystkich sprawach dotyczacych ucznia;
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5) stale doskonali swoj warsztat pracy poprzez samoksztalcenie, uczestnictwo
w doskonaleniu metodycznym oraz instytucjonalnym podnoszeniu wyksztatcenia;

6) opracowuje cykliczny plan pracy, biorgc pod uwage podstawe programowa,
indywidualno$¢ powierzonej mu Klasy ikoryguje go wtoku pracy w celu
osiggnigcia mozliwie wysokich efektow edukac;ji;

7) prowadzi z uczniami dodatkowe zajecia, uwzgledniajgce ich potrzeby rozwojowe
I edukacyjne albo zainteresowania, wynikajace z odrgbnych przepisoéw;

8) systematycznie realizuje zadania wynikajgce z dokumentéw szkolnych.

3. Do obowigzkoéw nauczyciela nalezy:
1) zachowanie stalej czujnosci i wrazliwosci na potrzeby uczniow oraz reagowanie na
ich stan psychofizyczny;
2) przestrzeganie zapisOw statutowych, zapoznawanie si¢ z aktualnym prawem

o$wiatowym,;
3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
stosowanie nowoczesnych metod pracy i technologii informacyjno-

komunikacyjnych (TIK);

4) pisemne planowanie pracy dydaktycznej zuwzglednieniem wymagan
edukacyjnych, zakresu materiatu, czasu realizacji, sposobu sprawdzania, sposobu
i form dostosowania do potrzeb i mozliwosci edukacyjnych ucznia oraz uwag o
przebiegu procesu nauczania i uczenia si¢;

5) przeprowadzenie rozpoznania mozliwosci i potrzeb edukacyjnych kazdego ucznia
oraz dostosowanie do nich poziomu wymagan edukacyjnych, metod i form pracy,
kryteriow oceniania oraz narzedzi, badajacych poziom i postepy W zakresie
opanowania wymagan edukacyjnych;

6) systematyczne kontrolowanie jakosci pracy dydaktycznej i wychowawczej;

7) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetym przez szkote modelem oceniania
wewnatrzszkolnego;

8) podawanie do konca wrzesnia danego roku szkolnego uczniom iich rodzicom
wymagan edukacyjnych na poszczegélne $rodroczne iroczne oceny
klasyfikacyjne, Kryteriow i sposobow oceniania, a takze trybu i warunkoéw
otrzymania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
ze swego przedmiotu;

9) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie
przestrzegania regulaminow. w salach gimnastycznych i na boisku uzywanie tylko
sprawnego sprzetu,

10) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci uczniow;

11) pelienie aktywnych dyzurow zgodnie z harmonogramem;

12) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych radach pedagogicznych;

13) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg;

14) wspomaganie rozwoju  psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
roznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

15) promowanie zdrowego stylu zycia i dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien oraz
ochrony ucznia przed zachowaniami ryzykownymi.

4. Nauczyciel obowigzany jest do dostgpnosci W szkole w celu udzielania uczniom i ich
rodzicom konsultacji wedtug potrzeb, na nastgpujacych zasadach:
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nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

udziat uczniéw i ich rodzicéw w konsultacjach jest dobrowolny;

Konsultacje moga by¢ grupowe i indywidualne;

Szczegdtowy harmonogram i zakres konsultacji dla uczniow, wychowankow i ich
rodzicow (opiekunow prawnych) jest ustalany w kazdym roku szkolnym

I podawany do wiadomosci nauczycieli, uczniow i ich rodzicow;

Konsultacje indywidualne rodzicéw (opiekundéw prawnych) wymagaja
wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi zamiaru obecnosci, za
posrednictwem dziennika elektronicznego z 3-dniowym wyprzedzeniem.

§ 43

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggloSci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez cykl edukacyjny, chyba ze:

1)

2)

rada rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiang
wychowawcy;

sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiane decyzji dyrektora w sprawie
powierzenia mu wychowawstwa.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy,
a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

rozwigzywanie konfliktow W zespole uczniow oraz pomiedzy jego uczniami

a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

wzmacnianie czynnikow chronigcych ucznia przed zagrozeniami, przygotowanie
ucznia do zycia W spoleczenstwie;

koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie;

rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.

4. Wychowawca zobowiazany jest do wykonywania czynnos$ci administracyjnych

dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, dziennik wychowawcy;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) wypisuje swiadectwa szkolne;
4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie

z zarzadzeniami wiladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami
rady pedagogiczne;j.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan powinien:

1)
2)

3)

otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznajac jego Srodowisko
rodzinne, warunki zycia i nauki;

planowac i organizowa¢ wspdlnie z uczniami iich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego klasy, zgodnie z planem pracy wychowawcy klasowego;
informowa¢ do 30 wrzeSnia danego roku szkolnego o wymaganiach na
poszczegolne $rodroczne iroczne oceny zachowania, o trybie iwarunkach
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie zachowania;
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pisemnie planowaé =zajecia wychowawcze Z uwzglednieniem zagadnienia
wychowawczego, zakresu materiatu, na ktorym zagadnienie jest opracowywane,
czasu na realizacj¢ | uwag o przebiegu zaje¢ wychowawczych;

wnioskowac o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogicznag;
tworzy¢ poprawne relacje interpersonalne, oparte na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéw, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,,zielone szkoty”;

utrzymywac systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania

I ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, wspomagania dziatan
wychowawczych domu, zapobiegania patologiom oraz wigczenia ich w zycie
klasy i szkoty;

systematycznie $ledzi¢ postepy edukacyjne swoich wychowankow i informowac
0 nich ich rodzicoéw;

powiadamia¢ rodzicdw ucznia o przewidzianej dla ucznia $rédrocznej lub roczne;j
ocenie niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem poétrocza;

10) na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej powiadamiaé

ucznia o przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych i rocznych;

11) wspotpracowaé z pedagogiem szkolnym w celu rozwigzywania problemow

ucznidéw oraz realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

12) organizowa¢ spotkania z rodzicami.

6. Wychowawca ustala oceng zachowania ucznia po zasiggnigciu opinii nauczyciell,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 44

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

ustalanie i modyfikowanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu;
opracowanie, realizacja i monitorowanie koncepcji pracy dydaktycznej
I wychowawczej z danym oddziatem;

korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie indywidualnego programu nauczania,;

whnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno-pedagogicznej;
omawianie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i ustalanie sposobu
realizacji zalecen;

opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalonych przez wychowawce klasy, po
zasiggnigciu opinii ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 45

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy W szczego6lnosci:

1)
2)

3)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
organizowanie iprowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;
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4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli;

5) wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
i zawodu;

7) dzialania na rzecz =zorganizowania opieki Ipomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji zyciowe;;

8) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi dziatalno$¢ wychowawczg szkoty;

9) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zajec¢ edukacyjnych;

10) dokonywanie dwa razy wroku oceny sytuacji wychowawczej w szkole
i przedstawianie jej na posiedzeniu rady pedagogicznej;

11) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw oraz przedstawianie form
i metod przeciwdziatania im, wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie organizowania uczniom irodzicom wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego;

12) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow W kontekscie
aktualnych  zagadnien wramach indywidualnych kontaktow i zebran
rodzicielskich;

13) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego;

14) wspotpraca z rodzicami uczniow Z trudno$ciami dydaktycznymi
I wychowawczymi;

15) wspotpraca z opieka spoleczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi
w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej;

16) wspotpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrod
nieletnich;

17) prowadzenie dokumentacji wynikajacej 2z zakresu obowigzkow pedagoga
szkolnego, w tym:

a) rocznego planu pracy;

b) dziennika pracy;

c) ewidencji ucznidéw wymagajacych szczegolnej opieki wychowawcze;j;

d) innej dokumentacji odzwierciedlajacej przeprowadzone diagnozy i analizy
sytuacji wychowawczej.

e) przedstawianie = wnioskow W sprawie  organizacji  nauki  dzieci
z uposledzeniem umystowym, kalectwem i przewlekta choroba.

2. Szczegbdtowy zakres czynnosci pracy pedagoga szkolnego ustala dyrektor szkoty.

§ 45a

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy W szczegolnosci:
1) wspolpraca z zespotem, ktory tworzg nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia
z uczniem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego (zwany dalej: IPET) ucznia, ktory posiada orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienie temu uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
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dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
i mlodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom;

okreslenie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, wtym  wykorzystujacych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

wspieranie  nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w zakresie:
a) dostosowania sposobow imetod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i  edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;

b) doboru metod, form ksztatlcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

C) przedstawiania propozycji  doskonalenia zawodowego nauczycieli
przedszkola i szkoty w zakresie w/w zadan.

wspolpraca z innymi podmiotami, w szczegdlnosci z:

a) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym  poradniami
specjalistycznymi;

b) placowkami doskonalenia nauczycieli;

C) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

e) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

f) pomoca nauczyciela;

g) pracownikiem socjalnym;

h) asystentem rodziny;

i) kuratorem sagdowym i policja.

prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zakresu obowigzkow pedagoga
specjalnego, w tym:

a) rocznego planu pracy;

b) dziennika pracy;

€) ewidencji uczniéw objetych pomoca;

d) innej dokumentacji odzwierciedlajacej przeprowadzone diagnozy i analizy
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zawierajacej
informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi wspoétdziata
przy wykonywaniu swoich zadan;

Szczegdtowy zakres czynnosci pracy pedagoga specjalnego ustala dyrektor szkoty.

§ 45b

1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy W szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow W celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
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zainteresowan I uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, W tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wcelu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne
I pelne uczestnictwo ucznia W zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej  w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb, w tym wsparcia dla uczniéw zdolnych;
prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien iinnych probleméw
dzieci i mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu
si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych zuzywaniem przez nich $rodkow
odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych
substancji psychoaktywnych

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow W celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien uczniow oraz  przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

c) przygotowaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
I mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

10) prowadzenie dokumentacji wynikajacej 2z zakresu obowigzkow psychologa

szkolnego, w tym:

e) rocznego planu pracy;

f) dziennika pracy;

g) ewidencji uczniow objetych pomoca;

h) innej dokumentacji odzwierciedlajacej przeprowadzone diagnozy i analizy
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zawierajacej
informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi wspoétdziata
przy wykonywaniu swoich zadan;

11) Szczegodtowy zakres czynnosci pracy psychologa szkolnego ustala dyrektor szkoty.

§ 46

1. Do zadan logopedy w przedszkolu i szkole nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniowi
eliminowania jej zaburzen;
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podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie  nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan |uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 47

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjnej zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan
w zakresie zajgé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 48

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczego6lnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub  specyficznymi  trudnosciami W uczeniu si¢ W celu
rozpoznawania trudno$ci oraz  monitorowania  efektow  oddzialywan
terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspOtpracy zZ rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan |uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier iograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 49

1. Do zadan bibliotekarza nalezy W szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

gromadzenie, opracowywanie, Kkatalogowanic ksiggozbioru i dokumentacji
bibliotecznej;

opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej;

dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji ucznidéw przy zachowaniu
dostepnosci biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

organizowanie wspotzawodnictwa czytelniczego oraz réznych form wizualnej
informacji i propagowania czytelnictwa;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
i spoteczng;

tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informatyczna;
prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego w ramach zastgpstw za
nieobecnych nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniow;
przedstawianie radzie pedagogicznej informacji 0 stanie czytelnictwa
poszczeg6lnych klas.

§49a

1. Do zadan wychowawcy §wietlicy nalezy W szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zapewnienie opieki i bezpieczenstwa dzieciom przed i po zajeciach lekcyjnych;
pomoc W odrabianiu zadah domowych;
zorganizowanie zaje¢, zabaw, gier 1konkursow dostosowanych do potrzeb
| zainteresowan wychowankow;
wspolpraca  z nauczycielami, wychowawcami, nauczycielami specjalistami
i rodzicami w celu koordynacji dziatan;
opracowanie rocznego planu pracy, ktéry musi by¢ zgodny z planem pracy szkoty
i jej programem wychowawczo-profilaktycznym;
prowadzenie dokumentacji:

a) dziennik zajec;

b) plan pracy;

c) deklaracje zgloszen.

§ 50

1. Szkota zatrudnia sekretarza, do zadan ktorego nalezy organizacja pracy sekretariatu
szkoty oraz prowadzenie dokumentacji uczniow szkoty.

1)
2)
3)

§50a
1. Szkota zatrudnia pracownikow obstugi:
kucharza;
pomoc kuchenng,
sprzataczke;
konserwatora;

4)
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5) wozng;

6) pomoc nauczyciela.
Szczegdtowy zakres obowigzkow kazdy pracownik obstugi otrzymuje w formie
pisemnej w momencie zatrudnienia.

. Zakres obowigzkoéw pracownikéw obstugi moze ulec zmianie W zalezno$ci od potrzeb

szkoty.

Rozdzial 6
§51
Szczegolowe warunki i sposob wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

Szczegotowe warunki isposOb oceniania wewnatrzszkolnego, zwane dalej
Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania (w skrocie WZ0), okreslajg warunki i sposob
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

. Integralnym sktadnikiem WZO sg Przedmiotowe Zasady Oceniania, zwane dalej PZO,

ktére zawierajg szczegdtowe zapisy dotyczace rozpoznawania przez nauczycieli poziomu
I postepOw ucznia na zajeciach edukacyjnych.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci W stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego | wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow nauczania
przyjetych w szkole.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego inorm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych z religii / etyki regulujg odrgbne przepisy.

. Szkota Podstawowa we Wrzesinie prowadzi monitorowanie frekwencji na zajeciach

edukacyjnych oraz monitorowanie poziomu i postgpOw W nauce ucznia wylacznie za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

Informacje o zasadach dostgpu do danych zgromadzonych w dzienniku elektronicznym
rodzice i uczniowie otrzymujg od wychowawcow.

. Procedury korzystania z dziennika elektronicznego opracowane zostaly w odrgbnym

regulaminie.

§52
Cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego

Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych, jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udziclanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
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umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania zapewniaja:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

pobudzenie rozwoju umystowego ucznia;

ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;

wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny;

ksztattowanie umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

nabywanie umiejetnosci rozrdézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;
dostarczanie rodzicom biezacej informacji o postepach ich dzieci, a nauczycielom
informacji o poziomie osiaggania zatozonych celow ksztatcenia;

budowanie przez szkotg, przy wspdlpracy z rodzicami, programéw oddziatywan
adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

§53

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw (opiekundéw
prawnych) o:

1)

2)

3)

wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz wagach ocen z nich
otrzymywanych;

warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Informacje wymienione w ust. 1 sg przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom) przez
nauczycieli w nastgpujacy sposob:

1)

2)

3)

do 30 wrzesnia podczas zebrania z rodzicami - potwierdzone przez rodzicow
(prawnych opiekunow) wlasnorgcznym podpisem,;

w przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu, o ktérym
mowa W pkt. 1, rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany w terminie do 30
wrzesnia do zapoznania si¢ z WZO i zlozenia potwierdzajacego podpisu u
wychowawcy;

jesli rodzice (prawni opiekunowie) nie wezmg udziatu w spotkaniu wymienionym
w pkt. 1. inie skontaktuja si¢ z wychowawca klasy w celu zasiggnigcia w inny
sposob informacji, nie moga powotywac si¢ na brak informacji w tym wzgledzie.

3. Informacje wymienione wust. 1 s3 przekazywane uczniom przez nauczycieli do 30
wrzesnia, a fakt ten nauczyciele zapisujg w dzienniku lekcyjnym.
4. Dopiero po poinformowaniu uczniow i rodzicow mozna rozpocza¢ ocenianie biezace

uczniow.
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§ 54

Sposoby zbierania informacji o poziomie i postepach ucznia

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania, sg oddawane do rak
wlasnych ucznia na lekcji celem zapoznania si¢, a nastgpnie przechowywane
w dokumentacji nauczyciela. Rodzice maja prawo dost¢pu do nich podczas zebran oraz
W godzinach konsultacji poszczeg6lnych nauczycieli.

2. Nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien jg uzasadni¢ W nastgpujacy sposob:

1)

2)

ustnie na zaj¢ciach lekcyjnych kazda ustalona oceng, przekazujac jednoczesnie
informacje zwrotng o tym, co uczen zrobit dobrze, co zrobit Zle i co musi poprawié;

dodatkowo, na prosb¢ rodzica (prawnego opiekuna), nauczyciel uzasadnia na
pismie ocen¢ biezaca, $rodroczng i roczna.

§ 55

1. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)

2)

3)
4)

czestotliwosci i rytmiczno$ci-uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa jest $rednig wazong ocen czastkowych;

jawnos$ci kryteriow - uczen ijego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz sposoby pracy podlegajace
ocenie;

roznorodnosci-wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

réznicowania wymagan-zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zroznicowany
poziom trudnos$ci i dawac¢ mozliwos$¢ otrzymania wszystkich ocen.

2. Oceniajac ucznia, nauczyciel powinien:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

przekaza¢ dziecku informacje¢ o tym, co juz umie, nad czym musi popracowac;
jak daleko jest w drodze do osiagniecia celu;

uwzgledni¢ mozliwosci dziecka (nie wszyscy W danym czasie sg W stanie
opanowac¢ dang umiejetnosé);

bra¢ pod uwage wktad pracy dziecka, jego wysitek wlozony w wykonanie jakiego$
zadania na przedmiotach: wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, zajgcia
komputerowe, technika;

nie narusza¢ godnosci dziecka;

zacheca¢ do dalszej pracy, uswiadamiaé, ze wysitek sie optaca;

uwzgledniaé postep, jaki dziecko osiagneto.

3. Oceny biezace w klasach I-III ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali
z zachowaniem kolorystyki w dzienniku elektronicznym:

1)
2)
3)

powyzej oczekiwan - kolor niebieski
zgodnie z oczekiwaniami - kolor zotty
ponizej oczekiwan - kolor r6zowy

3 a. Oceny biezace w klasach I-111 z jezykow obcych ustala si¢ wedlug zasad okreslonych
W ustepach 4-6.

4. Oceny biezace w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:
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1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
5. Nie dopuszcza si¢ stosowania znakow ,, +”,, —” W ocenianiu

6. W klasach IV-VIII ustala si¢ nast¢pujace formy i sposoby sprawdzania poziomow
I postgpOW W nauce ucznidéw wraz z przypisanymi do nich wagami:

Forma Sposoby sprawdzania i wagi ocen

Pisemna e test [poprzedzony lekcja powtdrzeniowa, zapowiedziany
Z minimum tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany
do dziennika elektronicznego] (waga 5)

e wypracowanie klasowe [poprzedzone lekcja
powtdrzeniowa, zapowiedziane z minimum tygodniowym
wyprzedzeniem i wpisane do dziennika elektronicznego]
(waga 5)

e wypracowanie domowe (waga 2)

e wypracowanie w klasie [uczen ma mozliwos¢ korzystania
z wszelkich materiatéw i pomocy dydaktycznych
wskazanych przez nauczyciela] (waga 2)

e kartkowka [obejmujgca zakres materiatu z trzech
ostatnich tematdéw, trwajaca nie dtuzej niz 15 minut]

(waga 2)

e dyktando (waga 2)

e Kkarta pracy (waga 1)

e zadanie w zeszycie ¢wiczen (waga 1)

e zadanie domowe (waga 1)

Ustna e wypowiedz [dotyczaca wybranego problemu lub

zagadnienia, przygotowana przez ucznia] (waga 2)

e odpowiedz (waga 1)

Praktyczna o referat (waga b)

e portfolio (waga 5)

e projekt (waga 5)

e ponoszony wysitek i systematycznos$¢ [plastyka, technika,
muzyka, w-f] (waga 5)

¢ indywidualne ¢wiczenia fizyczne [w-f] (waga 5)

e gra zespolowa [w-f] (waga 5)

e sprawdzian praktyczny z informatyki (waga 5)

e wystgpienie publiczne (waga 5)

e prezentacja (waga 2)

e recytacja (waga 2)

e grana instrumencie (waga 2)

e praca na lekcji (waga 2)

e test sprawnosciowy (waga 2)
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e postawa ucznia na zajeciach w-f (waga 2)
e aktywnos$¢ pozaszkolna (waga 2)

e $piew (waga 2)

e praca plastyczna (waga 2)

7. Doboru sposobOéw sprawdzania wymienionych wWust. 6 dokonujg nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow, opisujac je szczegdotowo w PZO.

8. Przyjmuje si¢ nastgpujace kolory W dzienniku elektronicznym dla poszczeg6lnych wag
ocen:
1) waga 5 - kolor czerwony
2) waga 2 - kolor zielony
3) waga 1 - kolor niebieski

9. Uczniowie mogg otrzymywac oceny za inne sposoby aktywnosci, W szczegolnosci:
1) zaotrzymanie tytutu laureata w konkursach szkolnych i pozaszkolnych na szczeblu
ogolnopolskim i wojewodzkim - uczen otrzymuje oceng celujaca o wadze 5;
2) zaotrzymanie tytutu laureata w konkursach szkolnych i pozaszkolnych na szczeblu
powiatowym, rejonowym i gminnym - uczen otrzymuje ocen¢ celujacg o wadze 2.

10. Kazdy uczen ma mozliwo$¢ poprawienia niekorzystnej oceny co najmniej raz ze
sposobow sprawdzania wiadomosci | umiejgtnosci wskazanych w ust. 6, ktorych waga
oceny wynosi 5. Mozliwos¢ poprawy ocen otrzymanych zinnych sposobow
wymienionych w ust. 6 wskazane zostajag w PZO nauczyciela.

11. W przypadku uzyskania przez ucznia z poprawy wyzszej oceny niz pierwotna jest ona
wstawiona do dziennika i otrzymuje wagg okreslonej kategorii. Poprawiona ocena nie
jest liczona do $rednie;j.

12. Otrzymang ocen¢ uczen moze poprawi¢ wtedy, kiedy nauczyciel wspolnie z uczniem
uznajg, ze uczen nadrobit zaleglosci w zakresie wiadomosci | umiejgtnosci w materiale
objetym danym sposobem sprawdzania. Poprawa nie moze odbywac si¢ podczas zajec¢
dydaktycznych ujetych w tygodniowym planie.

13. Testy i wypracowania klasowe wymienione w ust. 6 powinny by¢ sprawdzone oraz
omoéwione Z uczniami w ciggu tygodnia od momentu napisania pracy.

14. Uczen, ktéry z powodu nieobecnosci nie uczestniczyl w sposobach sprawdzania
wiadomosci | umiejetnosci wymienionych w ust. 6, ktérych waga wynosi 5, zobowigzany
jest napisac sprawdzian W terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

15. W ciagu jednego tygodnia uczen moze uczestniczy¢ maksymalnie w trzech sposobach
sprawdzania wiadomosci | umiejetnosci wymienionych W ust. 6, ktorych waga wynosi 5;
jednym w danym dniu.

16. Zmiana terminu zapowiedzianych sposobdéw sprawdzania wiadomos$ci | umiejetnosci
wymienionych w ust. 6. (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego powodu (np.
choroba nauczyciela) moze nastapi¢ po ponownym ustaleniu terminu z zachowaniem
minimum tygodniowego okresu.

17. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ edukacyjnych co najmniej raz
W okresie potrocza bez ponoszenia konsekwencji.
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§ 56

Ogolne kryteria oceniania wiadomoSci | umiejetnosci uczniow oraz zachowania

1. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgdne do otrzymania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych sformutowane sg w PZO, opracowanych

przez nauczycieli z uwzglednieniem specyfiki etapu edukacyjnego
edukacyjnych uczniéow w konkretnym oddziale.

i mozliwosci

2. Przy ustalaniu wymagan na edukacyjne srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne kazdy

nauczyciel, nauczajacy W klasach I-111, kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami:
POZIOM OCENY OPISOWEJ
KRYTERIUM PONIZEJ ZGODNIE POWZEJ
OCZEKIWAN z OCZEKIWANIAMI OCZEKIWAN
latwosci elementarne, przystepne o duzej trudnosci
najlatwiejsze
zlozonoSci najprostsze i najbardziej bardziej ztozone i mniej skomplikowane
uniwersalne typowe
przydatnosci niezb¢dne w zdobywaniu przydatne, ale nie sprofilowane, o
i praktycznosci podstawowych niezbgdne w zdobywaniu réznorodnym
wiadomos$ci wiadomosci zastosowaniu
i umiejetnosci i umiejetnosci
naukowoSci najbardziej typowe cze$ciowo hipotetyczne tworcze naukowo

3. Przy ustalaniu wymagan na edukacyjne $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne kazdy
nauczyciel, nauczajacy W klasach IV-VIII, kieruje si¢ nastgpujacymi Kryteriami:

KRYTERIUM OCENA
DOPUSZACZAJAC DOSTATECZNA DOBRA BARDZO DOBRA CELUJACA
latwosci elementarne, czytelne, rvstepne trudne o bardzo duzej
i o . : v4 o
w najlatwiejsze jasne i konkretne przystep trudnosci
najprostsze roste bardziej ztozone skomplikowane
zlozonoSci i najbardziej i unFi)wersaIne zlozone i i wysoce
uniwersalne i mniej typowe | wieloptaszczyznowe skomplikowane
wszechstronnosci najbardziej najpewniejsze L. abstrakcyjne w wielu
- CZgSCIOWO
naukowej typowe, naukowo absfrakc ine réwnolegtych tworcze naukowo
i poznawczej schematyczne i niezawodne Y] ujeciach
. sko
niezbgdne . przydatne ale ] e
- - niezbg¢dne na L sprofilowane, specjalistyczne,
przydatnosci w zdobywaniu . nie niezbgdne .. .
. K L. odstawowvch danym etapie na danvm 0 réznorodnym bez bezposredniej
| praktycznosci P . wy edukacji _y zastosowaniu uzytecznosci
wiadomosci etapie

w przedmiocie
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STATUT

i umiejetnosci
w danej klasie

funkcjonalno$ci
pozaszkolnej

praktyczne,
niezbedne W zyciu
pozaszkolnym

funkcjonalne
W zyciu
pozaszkolnym

funkcjonalne
czesciowo
W zyciu
pozaszkolnym

funkcjonalne
posrednio W Zyciu
pozaszkolnym

bez bezposredniej
funkcjonalnosci
pozaszkolnej

. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace zkazdym uczniem,
W szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej przez lekarza o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen na czas
okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia zrealizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych na podstawie opinii wydanej przez lekarza o braku mozliwoS$ci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa W ust. 5 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 5. jest obowigzany by¢ obecny na
lekcjach, jesli zajgcia te wypadaja w srodku planu lekcji. w przypadku gdy przypadaja
one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne, uczen moze by¢ zwolniony z obecnoS$ci
na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

. Uczniowie nieuczgszczajacy na lekcje religii objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi, jezeli lekcje te przypadaja w srodku planu lekcji. w przypadku gdy
przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne, uczen moze by¢ zwolniony
Z obecnosci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

10. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
zwadg shichu lub 1z gleboka dysleksja rozwojowa, zafazja, ze sprzezonymi
niepetnosprawnos$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca
danego etapu edukacyjnego.
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12. W przypadku ucznia, o ktorym mowa W ust. 9., posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty zwalnia ucznia
Z nauki drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia.

13. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 57

Klasyfikowanie

1. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi, nie pdzniej jednak niz do konca stycznia. Klasyfikowanie roczne
przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu przez zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym.

2. Proponowane oceny klasyfikacyjne ustalane sg na podstawie sredniej wazone;.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
na podstawie systematycznej oceny pracy uczniow Z Uwzglednieniem oceny biezace;j.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec potrocza.

4. W klasach I-IIT $érodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania oraz ocena
klasyfikacyjna obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest oceng opisowa.

5. Roczna ocena opisowa, o ktorej mowa W ust. 4 uwzglednia poziom opanowania przez
uczniow klas I-III wiadomos$ci | umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla ietapu edukacyjnego oraz ma
wskazywaé potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane Z przezwyci¢zaniem
trudnosci W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne iroczne w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny -1

7. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne iroczne w klasach IV-VIII ustala si¢ na podstawie
sredniej wazonej ocen biezacych wg nastepujacych kryteriow:

Przedzial Sredniej wazonej Ocena Srodroczna (roczna)
0,00 - 1,69 niedostateczny
1,70 - 2.69 dopuszczajacy
2,70 - 3,69 dostateczny
3,70 - 4,69 dobry
4,70 - 5,69 bardzo dobry
5,70 - 6,00 celujacy
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8. Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII jest
obliczana na podstawie $redniej wazonej ocen biezacych z i i Il potrocza.

9. Co najmniej tydzien przed rocznym zebraniem rady klasyfikacyjnej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg uczniow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania.

10. Proponowane oceny roczne nauczyciel wpisuje za posrednictwem dziennika
elektronicznego. Nauczyciel informuje uczniéw na ostatniej lekcji przed datg
zaproponowania ocen o ich skali w obecnosci catej spotecznosci klasowe;.

11. Wychowawca klasy informuje rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych
klasyfikacyjnych na zebraniu z rodzicami, ktérego termin zostat przekazany w jeden
Z nastepujacych sposobow:

1) na pierwszym spotkaniu z rodzicami w danym roku szkolnym;

2) na spotkaniu zrodzicami podczas informowania o $rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych;

3) na spotkaniu bezposrednio poprzedzajacym spotkanie, na ktorym jest
przekazywana informacja o przewidywanych ocenach;

4) na dwa tygodnie przed spotkaniem informacja na tablicy ogtoszen, w dzienniku
elektronicznym lub na stronie internetowej szkoty.

12. Jesli rodzice (prawni opiekunowie) nie wezmg udzialu w zebraniu, o ktorym mowa
w ust. 11 i nie skontaktuja si¢ z wychowawcg klasy W celu zasiggnigcia W inny sposob
informacji, nie mogg powotywac si¢ na brak informacji w tym wzgledzie.

13. Klasyfikacja ucznia niepelnosprawnego umystowo w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajegé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla niego na
podstawie przepisOw W sprawie warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogoélnodost¢gpnych Iub integracyjnych oraz
specjalnych.

14. Uczen bedacy obywatelem Ukrainy nie podlega klasyfikacji rocznej w przypadku, gdy
rada pedagogiczna uzna, Ze uczen nie zna j¢zyka polskiego lub znajomos¢ przez ucznia
jezyka polskiego jest niewystarczajgca do korzystania z nauki.

§ 58

Tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1. Wychowawca do 30 wrze$nia obowigzany jest poinformowaé rodzicow (prawnych
opickunéw) o warunkach isposobie oraz Kkryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

2. Informacja o ktorej mowa w ust. 1. przekazywana jest rodzicom (prawnym opiekunom)
podczas zebrania, ktorego termin zostal podany do publicznej wiadomosci (dziennik
elektroniczny, strona internetowa szkoty).
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3. Jesli rodzice (prawni opiekunowie) nie wezma udziatu W zebraniu, o ktorym mowa W ust.
2 i nie skontaktujg si¢ z wychowawca klasy W celu zasi¢gniecia W inny sposob takiej
informacji, nie moga powotywac si¢ na brak informacji w tym wzgledzie.

4. Informacje wymienione w ust. 1 sg przekazywane uczniom przez wychowawce do 30
wrzesnia, a fakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow;

2) postepowanie zgodne Z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

6. Srodroczng iroczng oceng klasyfikacyjna zachowania w klasach 1-11l nauczyciele
wychowawcy przygotowuja W formie opisowej.

7. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w kl. IV-VIII ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali, Z podanymi skrotami:
1) wzorowe - wz
2) bardzo dobre - bdb
3) dobre -db
4) poprawne - popr
5) nieodpowiednie - ndp
6) naganne - ng

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajagcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala si¢
oceny zachowania.

10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone na pismie w terminie 5 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykta
wigkszoscig  glosow;  w przypadku rownej liczby glosow  decyduje  glos
przewodniczacego komisji.

12. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne danej klasie;
4) pedagog;
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5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicow.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik gltosowania, ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

16. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie
norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwalg rady
pedagogicznej uczniowi mozna obnizy¢ oceng nawet wowczas, gdyby byt pod innym
wzgledem wzorowy.

17. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany uwzglednic:
1) samooceng dziecka;
2) opini¢ klasy;
3) oceng innych nauczycieli;
4) postep W zachowaniu ucznia.

18. Wychowawca informuje ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania
zgodnie z zapisem §7, ust. 9.

19. Wychowawca informuje rodzicow (opiekunow prawnych) o przewidywanej dla ucznia
rocznej ocenie zachowania zgodnie z zapisem §7, ust. 11 i 12.

20. Procedura wystawiania oceny zachowania jest dokumentowana w dzienniku
wychowawcy.

21. Na posiedzeniu klasyfikacyjnym wychowawca przedktada radzie pedagogicznej
uzasadnienie oceny nagannej na pismie.

§ 59

Kryteria ocen z zachowania

1. Przy ustalaniu kryteriow oceniania zachowania nauczyciele biorg pod uwagg:
1) mozliwosci rozwojowe I potrzeby psychofizyczne ucznidéw;
2) sytuacje srodowiskowa kazdego ucznia;
3) poziom spelnienia wymagan na poszczegélne §rodroczne iroczne oceny
zachowania;
4) postepy, ktore zaszty w tym okresie w uczniu.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego lub opinii Poradni PP, wtym poradni
specjalistycznej.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-111 ustalana jest przez
wychowawce klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, zespotu uczniowskiego,
zainteresowanego ucznia i z uwzglgdnieniem kryteriow:
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KRYTERIUM POWYZEJ ZGODNIE PONIZEJ
OCZEKIWAN z OCZEKIWANIAMI OCZEKIWAN
obowiazkowosci czesto spdznia si¢ na stara si¢ nie spozniac¢ nigdy nie spdznia si¢ na

lekcje, rzadko dba o tad

i porzadek w szkole

i wokot siebie, czesto jest
nieprzygotowany

do zaje¢ szkolnych

na lekcje, najczesciej
dba o tad i porzadek,
rzadko jest
nieprzygotowany

do zajec

lekcje, dba o tad
i porzadek, jest zawsze
przygotowany do zaje¢é

zgodnosci z dobrem
spolecznosci szkolnej

nie zawsze stara sig
szanowa¢ mienie szkoty
i cudzg wlasnosc¢

przewaznie szanuje
mienie szkoly i cudza
wlasnos¢

zawsze szanuje mienie
szkoly cudza whasnosc¢

dbalosci o honor
i tradycje szkoly

czasami tamie zasady
wlasciwego zachowania
podczas imprez

i uroczystosci szkolnych,
nie reprezentuje szkoty
na zewnatrz

na ogot dobrze
zachowuje si¢ podczas
imprez i uroczystosci
szkolnych, czasami
reprezentuje szkot¢ na
zewnatrz

wzorowo zachowuje
podczas imprez

i uroczystosci szkolnych,
godnie reprezentuje
szkole na zewnatrz

dbatosci o pigkno
mowy ojczystej

czasami uzywa
wulgaryzmow

stara si¢ dba¢ o pigkno
mowy ojczystej

dba o pigkno mowy
ojczystej, nie uzywa
wulgaryzmow

Dbalosci o
bezpieczenstwo
i zdrowie wlasne oraz
innych osob

czasami doprowadza
do konfliktow

i nieporozumien wsrod
kolegow

stara si¢ nie
doprowadzaé

do konfliktow

i nieporozumien wérod
kolegow

przestrzega zasad
obowigzujacych w szkole,
reaguje na niewlasciwe
zachowania innych,
tagodzi konflikty

i nieporozumienia innych

godnego,
kulturalnego
zachowania sie

nie zawsze kulturalnie
i grzecznie odnosi si¢
do dorostych

na ogot kulturalnie
odnosi si¢ do dorostych
i rowiesnikow, stara si¢

zawsze grzecznie
i kulturalnie odnosi sig
do dorostych, kolegow

w szkole i poza nia i rowiesnikow, nie zgodnie i kolezanek, zgodnie
przestrzega zasad wspotpracowac wspotpracuje w grupie,
obowigzujgcych w grupie | w grupie potrafi kierowa¢ grupg

okazywania szacunku | czgsto nie wykonuje na og6t wykonuje stucha i wykonuje

innym osobom

polecen nauczycieli,
rzadko stosuje zwroty
grzecznos$ciowe

polecenia nauczyciela,
stara si¢ pamigtac o
zwrotach
grzecznosciowych

polecenia nauczycieli,
uzywa zZwrotow
grzeczno$ciowych
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4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII ustalana jest
przez wychowawce klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, zespotu uczniowskiego,
zainteresowanego ucznia i z uwzglgdnieniem kryteriow ustalanych w ust.5-ust.10.

5. Oceng wzorowag otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia statutu szkoty, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w Klasie i szkole;

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkoéw powierzonych mu przez
nauczyciela;

jest uczciwy-nie Scigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie;

wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty i kolegow
oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote
I poza nia, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa;

w zeszytach do korespondencji i dzienniku elektronicznym w ogole nie ma wpisow
0 negatywnym zachowaniu;

systematycznie uczeszcza do szkoty idostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci W terminie wyznaczonym przez wychowawce, nigdy nie spoznia si¢
na swoje pierwsze zaj¢cia danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny lekcyjne;
wykazuje inicjatywe¢ W podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
bierze udzial w wolontariacie;

bezwzglgdnie szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegow idba o
porzadek otoczenia;

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa S$rodkéw odurzajacych
i szkodliwych dla zdrowia;

10) wyréznia si¢ W stosunkach kolezenskich, chgtnie pomaga innym, réwniez

stabszym, umie wszystkie spory rozstrzyga¢ w drodze negocjacji i mediacji;

11) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wiasne;
12) godnie reprezentuje szkotg.

6. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

przestrzega postanowienia statutu szkoty;

jest systematyczny w nauce, uzyskuje wyniki na miar¢ swoich mozliwosci;

jest prawdomowny i uczciwy, nie oszukuje pracownikow szkoty i kolegow;

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢é, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami starszymi, nie uzywa wulgarnego stownictwa,

w zeszycie do korespondencji / dzienniku elektronicznym ma nie wigcej niz 3
pisemne uwagi dotyczace zachowania nacechowanego niska szkodliwoscig dla
innych i siebie;

systematycznie uczeszcza 0o szkoty iwszystkie nieobecnosci usprawiedliwia
w terminie wyznaczonym przez wychowawce, W polroczu ma nie wigcej niz 3
spdznienia na pierwszg godzing lekcyjng W danym dniu, nie spdznia si¢ na kolejne
godziny;

chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoly i srodowiska, doktadnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan przez nauczycieli, bierze udziat
w wolontariacie;

szanuje wlasnos$¢ szkolna | kolegow, dba o porzadek otoczenia;

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa S$rodkow odurzajacych
i szkodliwych dla zdrowia;

10) pomaga innym, réwniez stabszym, umie wszystkie spory rozstrzyga¢ w drodze

negocjacji i mediacji;
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11) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wtasne;
12) godnie reprezentuje szkote.

7. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

przestrzega postanowienia statutu szkoty;

pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;

jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikoéw szkotly i kolegow; wywiagzuje si¢
Z powierzonych obowigzkow;

zachowuje si¢ kulturalnie, nie uzywa wulgaryzmow;

W ciggu potrocza otrzymal nie wigcej niz 3 pisemne uwagi o niewlasciwym
zachowaniu;

systematycznie uczeszcza na zajgcia, W pOlroczu ma nie wigcej niz 10
nieusprawiedliwionych godzin i nie wigcej niz 5 sp6znien na pierwsza godzing, nie
spdznia si¢ na godziny kolejne;

bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty isrodowiska, wywigzuje sig¢
z powierzonych mu zadan przez nauczycieli;

szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegow;

nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa S$rodkéw odurzajacych
I szkodliwych dla zdrowia;

10) pomaga innym, rowniez stabszym, nie uczestniczy w kiotniach ibojkach,

szczegolnie z mtodszymi i stabszymi,

11) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wtasne;
12) przyczynia si¢ do pozytywnego odbioru szkoty.

8. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Sporadycznie uchybia podstawowym wymaganiom zawartym w statucie
dotyczacym bezpieczenstwa,

stara si¢ uczy¢ systematycznie;

jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikéw szkoty ikolegdow, nie zawsze
wywiazuje si¢ Z powierzonych obowiazkow;

wykazuje che¢ poprawy, dotrzymuje stowa, pracuje nad poprawag swojego
zachowania, zdarza mu si¢ uzywac wulgarnych stow;

w zeszycie do korespondencji / dzienniku elektronicznym ma nie wigcej niz 5
pisemnych uwag dotyczacych zachowania;

opuszcza zajecia szkolne i ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych w poétroczu,
liczba spoznien nie przekracza 8§;

mato aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie szkoty i kolegow;

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa S$rodkéw odurzajacych
i szkodliwych dla zdrowiza;

10) nie uczestniczyl w ktotniach ibojkach, szczegdlnie z mlodszymi i stabszymi,

nieumyslnie stwarza sytuacje niebezpieczne;

11) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wlasne;
12) czasem przyczynia si¢ do zlego odbioru szkoty w srodowisku (zdarza mu sig¢

wchodzi¢ w konflikty i Zle zachowywac si¢ na wycieczkach, zawodach, imprezach
szkolnych).

9. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

wielokrotnie i $wiadomie dopuszczat si¢ tamania postanowien statutu szkoty;
nie uczy si¢ systematycznie i niechetnie poprawia ocenys;
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3) nie zawsze mowi prawde, zdarza mu si¢ by¢ nieuczciwym i nie wywigzywac si¢
Z powierzonych obowigzkow;

4) wykazuje brak kultury-jest arogancki, agresywny iwulgarny w stosunku
do nauczycieli, personelu szkoty lub kolegdw;

5) w ciggu poétrocza otrzymal nie wigcej niz 8 uwag o niewlasciwym zachowaniu; sg
to uwagi powtarzajace sie, $wiadczace o wielokrotnym i sSwiadomym tfamaniu norm
zachowania;

6) w poétroczu opuscil bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin, czegsto spoznia
si¢, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia;

7) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy;

8) zdarza mu si¢ niszczy¢é mienie innych iswoje oraz nie dba¢ o porzadek
w otoczeniu;

9) pali papierosy, pije alkohol, uzywa srodki odurzajace i szkodliwe dla zdrowia;

10) uczestniczy w kiotniach i bojkach, umyslnie stwarza sytuacje niebezpieczne dla
siebie samego i innych;

11) nie jest tolerancyjny dla pogladow innych niz wilasne;

12) przyczynia si¢ do ztego odbioru szkoty w §rodowisku (wchodzi w konflikty i Zle
zachowuje si¢ na wycieczkach, zawodach, imprezach szkolnych).

10. Oceng naganna otrzymuje uczen, ktory:

1) razaco narusza statut szkoly, a zastosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki
wychowawcze nie odnoszg skutku;

2) nie wykazuje checi poprawienia ocen niedostatecznych mimo stwarzanych przez
szkote mozliwosci;

3) nie zawsze moéwi prawdg jest nieuczciwy inie wywigzuje si¢ z powierzonych
obowigzkow;

4) $wiadomie tamie normy obowigzujace W $rodowisku szkolnym, jest agresywny
i wulgarny;

5) w ciaggu potrocza otrzymat wigcej niz 10 uwag o niewlasciwym zachowaniu, sg to
uwagi powtarzajace si¢, Swiadczace o wielokrotnym i §wiadomym famaniu norm
zachowania;

6) nagminnie opuszcza i spdznia si¢ na zajecia szkolne;

7) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy, krytykuje osoby aktywne;

8) niszczy mienie innych i swoje oraz nie dba o porzadek w otoczeniu;

9) stanowi zagrozenie dla zdrowia i zycia wlasnego i innych (wnoszenie i spozywanie
alkoholu, palenie papierosow, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych);

10) uczestniczy w kiotniach i bojkach, umyslnie stwarza sytuacje niebezpieczne dla
siebie samego i innych, zne¢ca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje
szantaz, wyludzanie, zastraszanie;

11) nie jest tolerancyjny, szerzy poglady rasistowskie;

12) przyczynia si¢ do ztego odbioru szkoty w srodowisku (wchodzi w konflikty i zle
zachowuje si¢ na wycieczkach, zawodach, imprezach szkolnych);

13) wchodzi w konflikt z prawem (oszustwa, falszerstwa dokumentow, wymuszanie,
udziat w rozbojach i kradziezach, stosowanie przemocy iinne), pozostaje pod
nadzorem kuratora i policji;

14) stabo rokuje nadziej¢ na poprawe, poniewaz lekcewazy iodrzuca okazywang
pomoc.

11. Ustalona ocena zachowania zostaje zapisana w dzienniku elektronicznym, dzienniku
wychowawcy, a ocena roczna dodatkowo w arkuszu ocen.
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§ 60

Tryb i warunki otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny z zachowania

1. Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
przedmiotu.
2. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ roczng wyzsza niz przewidywana z zaje¢ dydaktycznych:

1)
2)

uczen musi by¢ klasyfikowany;
uczen musi przej$¢ jedna z trzech procedur wymienionych w ust. 3.

3. Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

w sytuacji gdy roczna $rednia wazona ocen ucznia oscyluje na granicy dwoéch
przedzialow, a nauczyciel zaproponuje ocen¢ nizsza, to jeSli od momentu
poinformowania o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej do momentu
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen otrzyma z przeprowadzonych
W tym czasie sposobow Sprawdzania oceny co najmniej o jeden stopien wyzsze od
oceny przewidywanej; uczen Wten sposob moze podwyzszy¢é roczng oceng
przewidywang tylko o jeden stopien;

w sytuacji gdy roczna $rednia wazona ocen ucznia oscyluje na granicy dwoch
przedziatow, a nauczyciel zaproponuje ocen¢ nizsza, to uczen moze poprawic
oceny nizsze od tej oceny, ktorg chciatby otrzymac z tych sposobow sprawdzania,
ktére nauczyciel wskazat w PZO; uczen w takim przypadku otrzymuje oceng o
jeden stopien wyzszg od przewidywanej;

w sytuacji gdy uczen lub rodzic (prawny opiekun) w terminie 7 dni od
poinformowania o przewidywanych ocenach ztozy pisemne podanie
do nauczyciela przedmiotu, a uczen napisze sprawdzian na podwyzszenie oceny na
taka, jaka wskaze w podaniu.

Przebieg sprawdzianu, ktorym mowa w ust.3:

Sprawdzian przeprowadzany jest nie pozniej niz do dnia poprzedzajgcego
wystawianie rocznych ocen klasyfikacyjnych;

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu, ktérego odwotanie dotyczy;
opracowuje on zestaw pytan o poziomie trudnosci zgodnym z wnioskowang ocena;
w przypadku nieprzystapienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie
z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci on prawo do ubiegania si¢ o
podwyzszenie oceny;

sprawdzian obejmuje form¢ pisemng i form¢ ustng oraz w przypadku muzyki,
plastyki, techniki, informatyki lub zaje¢ wychowania fizycznego moga to by¢
réwniez zadania praktyczne (o wyborze metody decyduje nauczyciel przedmiotu);
na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego w roli obserwatorow moga
wystapic: rodzice/opiekunowie prawni ucznia;

na podstawie sprawdzianu nauczyciel podwyzsza oceng, jesli uczen uzyskal
minimum 75% punktéw mozliwych do uzyskania z obu form sprawdzianu lub
pozostawia wczesniej ustalong oceng, jesli warunki jej podwyzszenia nie zostaty
spetnione;

z przebiegu sprawdzianu komisja sporzadza protokot, w ktorym podaje termin
sprawdzianu, zestaw pytan oraz uzasadnienie ustalonej oceny;

protokot zostaje dotgczony do arkusza ocen danego ucznia,;
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4. Warunki otrzymania wyzszej niz wystawiona przez wychowawce Klasy - przewidywana
roczna ocena zachowania:

1) uczen lub rodzic (opiekun prawny) sktadajg do wychowawcy pisemny wniosek o
ponowne rozpatrzenie oceny rocznej zachowania. do wniosku nalezy dotaczy¢
uzasadnienie.

2) wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

3) wniosek wraz zuzasadnieniem zostaje zlozony w terminie do3 dni od
powiadomienia uczniow irodzicow (prawnych opiekunow) o ustalonej przez
wychowawce ocenie rocznej zachowania.

4) w przypadku nicobecno$ci ucznia w Sszkole w dniu, w ktéorym nauczyciel
informowat uczniéw o przewidywanych ocenach zachowania oraz nieobecnos$ci
rodzicow (prawnych opiekundéw) na zebraniu informacyjnym uczen lub jego
rodzice (prawni opieckunowie) obowigzani s3 niezwlocznie skontaktowaé sie
z wychowawca celem zasiggni¢cia informacji o proponowanej ocenie rocznej
zachowania.

5) w przypadku braku kontaktu z wychowawca uczen oraz jego rodzice (prawni
opiekunowie) nie moga powotywac si¢ na brak informacji w tym wzgledzie, a co
za tym idzie nie ma zastosowania zapis ust. 1.

6) o fakcie zlozenia wniosku wraz z uzasadnieniem, 0 ktorym mowa W ust. 3,
wychowawca informuje Dyrektora Szkoty.

5. Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce rocznej oceny
zachowania:
1) dyrektor szkoty celem powtdrnego ustalenia oceny rocznej zachowania powotuje
komisje.
2) W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty;
b) wychowawca klasy;
c) pedagog szkolny.

3) Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisjg jest ostateczna.

4) Z prac komisji zostaje sporzadzony protokol, ktory zostaje dotaczony
do dokumentacji wychowawcy.

§ 61

Warunki klasyfikacji oraz przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych

1. Podstawe do klasyfikowania ucznia stanowig minimum trzy oceny biezgce otrzymane
z trzech réznych sposobdéw sprawdzania wiadomos$ci |umiejetnosci 0 wagach nie
mniejszych niz 2.

2. Uczen nieklasyfikowany moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego zpowodu niecobecnos$ci
nieusprawiedliwionych lub na pisemng prosbe rodzicéw (opiekundw prawnych) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. w przypadku braku zgody
rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie
konczy szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota.
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5. Uczen spehiajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.
W dokumentacji  nauczania  zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
,hieklasyfikowany” albo ,, nieklasyfikowana”.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel przedmiotu i sktada je do dyrektora szkoty
w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, zaj¢¢ technicznych, wychowania
fizycznego, z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formeg
zadan praktycznych. Przyjmuje si¢, ze cze¢$¢ pisemna egzaminu nie powinna przekraczac
60 minut, natomiast ustna 30 minut.

10. Egzamin Klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Gdy uczen spehnial obowigzek nauki lub obowiazek szkolny poza szkota, egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na speknianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac egzaminy W ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11 lub sktad komisji, o ktorej
mowa w ust. 12, imi¢ i nazwisko ucznia, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz otrzymane oceny.
do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia izwigzlg informacje o wykonanych przez ucznia zadan
praktycznych. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminow poprawkowych.
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17. Rodzice wucznia zdajacego egzamin klasyfikacyjny majag prawo do wgladu
do dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego u dyrektora szkoty w terminie do 7 dni od
przeprowadzenia egzaminu.

§ 62

Warunki przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymal ocene niedostateczng
Z jednego lub dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, zajec¢ technicznych, wychowania
fizycznego, z ktérych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych. Przyjmuje sie, ze cz¢$¢ pisemna egzaminu nie powinna przekraczac
60 minut, natomiast ustna 30 minut.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. w sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
w takim przypadku dyrektor szkoty powotluje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, Ztym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, imi¢ inazwisko ucznia, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

9. Do protokolu wymienionego wust. 9 zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

10. Ocena wustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
Z zastrzezeniem ust. 15.

11. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

12. Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
I powtarza klase.
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13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli
uznaja, ze ocena Z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

14. W przypadku stwierdzenia, ze ocena kwalifikacyjna z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym zgodnie
z zapisem §13. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

15. Rodzice wucznia zdajagcego egzamin poprawkowy majg prawo do wgladu
do dokumentacji egzaminu poprawkowego u dyrektora szkoty w terminie do 7 dni od
przeprowadzenia egzaminu.

§ 63
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie od wystawienia oceny do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiej¢tnosci  ucznia oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3, pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
w takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza 0d ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,

zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene¢. Protokét stanowi
zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, 0 ktorym mowa w ust. 7, dolagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
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9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa W ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zajg¢¢ edukacyjnych otrzymanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Rodzice wucznia zdajacego sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci W trybie
odwotawczym maja prawo do wgladu do dokumentacji sprawdzianu u dyrektora szkoty
w terminie do 7 dni od przeprowadzenia sprawdzianu.

§ 64
Promowanie i ukonczenie szkoly

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania otrzymat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen, ktory nie spenit warunkoéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klase.

3. Uczen klasy I-III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej obligatoryjnie,
Z zastrzezeniem ust. 5.

4. Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-I11
w przypadku:

1) jezeli uczen klasy I-III nie spelnia wymagan okre§lonych na poziomie ,,ponizej
oczekiwan”

2) gdy rodzice (prawni opiekunowie) ztoza pisemny wniosek o powtarzaniu przez
ucznia klasy.

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy Klasy ipo uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunoéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy i i I szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez W ciggu roku szkolnego.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, moze raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej
pod warunkiem, Ze te obowiazkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

8. Uczen, w tym uczen bedacy obywatelem Ukrainy, konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z zajg¢ edukacyjnych otrzymane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ W klasach programowo nizszych, otrzymat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

2) Przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.

54 |Strona



STATUT
SZKOtY PODSTAWOWEJ WE WRZESINIE

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
zZ zaje¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

10. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod.

Rozdzial 7

§ 65

Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

opieki wychowaweczej i zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony przed ponizajagcym
traktowaniem;

znajomosci swoich praw;

ochrony sfery zycia prywatnego, rodzinnego, ochrony korespondencji;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

zapoznania si¢ Z programami nauczania, ich trescia i stawianymi wymaganiami;
posiadania petnej wiedzy na temat wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego 0sob trzecich;

10) pomocy i wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych oraz indywidualnej pomocy

W nauce w przypadkach trudnosci;

11) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;
12) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobistej;
13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i

w mysl obowigzujacych regulaminow;

14) reprezentowania szkoty w konkursach przedmiotowych, przegladach

artystycznych i zawodach sportowych;

15) wypoczynku podczas przerw.

2. Uczen jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

przestrzegania postanowien zawartych w statucie i regulaminach szkolnych;
wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1umiejetnos$ci; uczestniczenia W zajeciach
wynikajacych z planu zajg¢¢ 1 przybywania na nie punktualnie;

wlasciwego zachowania si¢ W trakcie zaje¢ edukacyjnych, a zwlaszcza nalezytej
koncentracji | uwagi: nierozmawiania z innymi uczniami, zabierania gtosu tylko po
upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
domowych poleconych przez nauczyciela;

okazywania nalezytego Szacunku nauczycielom iinnym pracownikom szkoty,
m.in. pozdrawiania ich w szkole i poza nia,

dbania o kulturg stowa w szkole i poza nig;
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7) zachowania wlasciwej postawy i kultury stowa wrozmowie z nauczycielem
i innymi pracownikami;

8) wuzywania przyjetych form grzeczno$ciowych; podobng postawg nacechowang
zyczliwo$cig | zrozumieniem muszg wykazywa¢ wobec swoich kolegéw z klasy
I calej szkoty;

9) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i swoich kolegdw - nie pali¢ tytoniu, nie
pi¢ alkoholu, nie zazywa¢ narkotykéw iinnych $rodkéw odurzajacych, byc
czystymi, schludnym, zmienia¢ obuwie, dba¢ o czysto$¢ pomieszczen szkolnych
oraz szanowac¢ mienie szkolne.

3. Uczen nie moze:

1) przynosi¢ do szkoty srodkéw odurzajacych, psychotropowych, pirotechnicznych,
uzywek oraz przedmiotéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu;

2) opuszczac terenu szkoty podczas zajg¢ szkolnych i przerw.

3) Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoty w przypadku, gdy ukonczyt
18 lat i opuszczal za jecia bez usprawiedliwienia, badZ nie rokuje, ze ukonczy
szkote¢ wdanym roku szkolnym. Decyzj¢ o skresleniu podejmuje rada
pedagogiczna.

§ 66

Obowiazki W zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych oraz
zasady zwalniania uczniow z zaje¢ edukacyjnych

1. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zaj¢ciach lekcyjnych odbywa si¢ poprzez dokonanie
zapisu w dzienniku elektronicznym.
2. Wychowawca klasy usprawiedliwia nieobecnos$ci ucznia po przedtozeniu przez rodzica
prosby zawierajacej uzasadnienie.
3. Wychowawca klasy usprawiedliwia nieobecnosci ucznia na podstawie:
1) zaswiadczenia wystawionego przez shuzby medyczne o niezdolno$ci
do uczestniczenia w zajeciach szkolnych, w przypadku gdy nieobecno$¢ ucznia
jest dluzsza niz 7 dni;
2) wilasnorecznie i czytelnie podpisanego usprawiedliwienia rodzica prawnego
opiekuna z uzasadnieniem w zeszycie do korespondenciji;
3) pisemnego usprawiedliwienia rodzica z uzasadnieniem w dzienniku
elektronicznym.

4. Nie dopuszcza si¢ usprawiedliwiania nieobecnosci w innej formie (np. rozmowa
telefoniczna, rozmowa z wychowawca, sms, luzna kartka papieru, osoba trzecia, itp.).

5. Pojedyncze godziny nieobecnosci wystepujace W srodku zaje¢ edukacyjnych beda
usprawiedliwione, jesli speilnione zostang warunki zwolnienia ucznia Z zajeé
edukacyjnych zawarte w ust. 10 i 11.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) sg obowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia
W ciggi 7 dni od zaistnienia nieobecnosci oraz nie pozniej niz 2 dni robocze przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

7. Usprawiedliwienie dostarczone po terminie okreslonym wust. 6 nie bedzie
uwzglednione, a godziny beda odnotowane jako nieusprawiedliwione.
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8. W przypadku gdy uczen przebywa przez dtuzszy czas w szpitalu, sanatorium lub innej
placowce, rodzic (prawny opiekun) ma obowigzek niezwtocznie poinformowac o tym
fakcie wychowawcg klasy.

9. Usprawiedliwienie spdznienia na pierwsza godzinge lekcyjng w danym dniu,
spowodowanego przypadkiem losowym niezaleznym od ucznia, moze by¢
usprawiedliwione po przedstawieniu przez rodzica (opiekuna prawnego) odpowiedniego,
rzeczowego wyjasnienia Z zachowaniem form przyjetych w ust. 1.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo zwolni¢ ucznia z zaje¢é lekcyjnych (jednej
lub kilku lekcji) do domu, lekarza itp. przez osobiste zwolnienie u wychowawcy lub
nauczyciela prowadzacego zajecia.

11. W momencie gdy uczen, ktory z przyczyn ztego samopoczucia chce zosta¢ zwolniony
Z zaje¢ lekcyjnych, wychowawca lub dyrektor szkoly powiadamia rodzicéw (prawnych
opiekunéw). Uczen taki oczekuje pod opieka na przyjazd swojego rodzica (prawnego
opiekuna) lub osoby przez niego wskazanej. w razie naglej potrzeby informuje si¢ rodzica
(opiekuna prawnego) i wzywa karetke pogotowia ratunkowego. Zaistniate zdarzenia
odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku wychowawcy.

12. Uczniowie, ktorzy biorg udziat w zawodach, olimpiadach lub innych uroczystosciach
i zostali oddelegowani przez szkotg¢ sa liczeni jako obecni na zajeciach. Nauczyciel
delegujacy ucznia przed jego wyjsciem lub wyjazdem zapisuje ten fakt w dzienniku
elektronicznym z wiasciwg adnotacja.

13. W przypadku dtuzszych nieobecnosci nieusprawiedliwionych, trwajacych co najmniej
jeden tydzien lub 30 godzin w miesigcu, szkota powiadamia rodzicow (opiekundéw
prawnych) o niespetnianiu obowigzku szkolnego przez ucznia.

§ 67
Ubior szkolny

1. Ubioér ucznia Szkoty Podstawowej we Wrzesinie jest wyrazem jego postawy wobec
szkoty, nauczycieli, uroczystosci oraz §wiat panstwowych.

2. Ucznia obowigzuje schludny i estetyczny wyglad.

3. W dni uroczystosci panstwowych, uroczysto$ci szkolnych, egzamindéw i w innych
okolicznos$ciach uczniowie zobowigzani sg do noszenia stroju galowego.

4. Przez str6j galowy rozumie sig:

1) w przypadku chtopcow: biata koszula i ciemne, eleganckie, dtugie spodnie, sweter,
marynarka lub garnitur;

2) w przypadku dziewczat: biata bluzka i ciemna spdodnica o klasycznej dtugosci lub
spodnie, ewentualnie zakiet lub sweter.

5. Ubior codzienny ucznia powinien by¢ schludny, czysty, skromny i odpowiedni do pory
roku.

6. Ubior i wyglad codzienny ucznia powinien spetnia¢ nastepujgce kryteria:
1) nie dopuszcza si¢ stosowania makijazu, w tym malowania paznokci;
2) obowigzuje naturalny kolor wiosow;
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3) dopuszczalna jest skromna bizuteria u dziewczat;

4) zakazuje si¢ na terenie szkoty noszenia kolczykoéw z wyjatkiem uszu;
5) nie wolno eksponowac odkrytych ramion, brzucha, dekoltow;

6) ubidr nie moze by¢ przezroczysty, powinien zakrywac bielizne;

7) na terenie szkoty nie wolno nosi¢ nakrycia glowy.

. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw majg prawo do zwracania uwagi uczniom,
jezeli ich wyglad odbiega od ustalen szkoty | majg obowigzek zglaszania tego faktu
wychowawcom Klas.

. Wychowawcy klas maja obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
nieprzestrzeganiu przez ich dzieci ustalonych zasad okre§lonych w statucie szkoty.

. W szkole obowigzuje zmiana obuwia na kryte kapcie lub obuwie sportowe.

§ 68

Zasady korzystania przez uczniow z telefonéw komérkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych

. Uczen ma prawo korzystac na terenie szkoty z telefonu komérkowego i innych urzadzen
elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3, dyktafondw, aparatow cyfrowych, kamer,
laptopow, tabletow i in.) wylacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych za zgoda i na
zasadach okreslonych przez nauczyciela prowadzacego (jako pomoc dydaktyczna
przy wykonywaniu okre$lonych przez nauczyciela zadan);

2) podczas zaje¢ opiekunczo-wychowawczych na $wietlicy szkolnej, wylacznie
do stuchania muzyki z zastosowaniem stuchawek;

3) w trakcie pobytu wszkole celem pilnego skontaktowania si¢ z rodzicem
(opiekunem prawnym), po wczesniejszym uzyskaniu zgody nauczyciela
dyzurujacego, nauczyciela prowadzacego zajecia lub wychowawcy swietlicy.

. Kazde uzycie przez ucznia telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego, niezgodne
z zasadami zawartymi w ust. 1, zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

. Notoryczne tamanie powyzszych zasad skutkuje udzieleniem kar przewidzianych
w statucie.

§ 69
Nagrody

. Nagrody przydzielane s3g uczniom za rzetelng i wzorowa pracg oraz nauke ($rednia co
najmniej 4,75) i dziatalnos¢ spoteczna.

. Nagrody udzielane sg w formie: pochwaly indywidualnej lub publicznej, dyplomu,
Swiadectwa z wyrdznieniem, wyrdznienia na stronie internetowej szkoty czy nagrody
rzeczowej.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnie$¢ zastrzezenia z pisemnym
uzasadnieniem do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty w terminie dwoch dni
roboczych od otrzymania nagrody.
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4. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 3, w terminie siedmiu dni
roboczych od ich otrzymania oraz informuje ucznia lub jego opiekunéw prawnych o
sposobie rozpatrzenia zastrzezen.

§70

Kary

1. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, W szczegdlnosci za:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniow lub pracownikow
szkoty;

dokonanie uszkodzen sprzgtu szkolnego;

zniszczenie lub uszkodzenie mienia innych uczniéw lub pracownikow szkolnych;
dokonanie kradziezy;

spozywanie alkoholu i innych $§rodkow odurzajacych;

wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikoéw szkoty.

2. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna.

3. Kara moze by¢ udzielona w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

ustne upomnienie ucznia;

upomnienie ucznia z adnotacja W zeszycie uwag, dzienniku lekcyjnym;
upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty;

powiadomienie rodzicow o niewlasciwym zachowaniu ucznia,

wezwanie rodzicow;

udzielenie nagany dyrektora szkoly z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow
w formie pisemnej;

zawieszenie w prawach do udzialu w imprezach szkolnych i pozaszkolnych;
pozbawienie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

skre§lenia z listy uczniow z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty
W przypadku prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez,
rozboj).

4. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

swiadomego dzialania stanowigcego =zagrozenie zycia lub skutkujacego
uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniow lub pracownikow szkoty;
rozprowadzania i uzywania srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;
swiadomego fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad cztonkami spoteczno$ci
szkolnej lub naruszania godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

dewastacji i celowego niszczenia mienia szkolnego;

kradziezy, wytludzania, np. pieniedzy, szantazu, przekupstwa;

wulgarnego odnoszenia si¢ do nauczycieli iinnych cztonkow spotecznosci
szkolnej;

stwarzania sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywego alarmu, o podtozeniu
bomby;

notorycznego tamania postanowien statutu szkoty, mimo zastosowania
weczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych;

znieslawienia szkoty, np. na stronie internetowej;

10) popeknienia innych czynoéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
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5. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia.

6. Uczen lub jego prawni opiekunowie moga odwotac si¢ pisemnie od kary, o ktorej mowa
w ust. 3 i 4, do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wymierzenia kary.

7. W celu rozpatrzenia odwotania, o ktorym mowa w ust. 6, dyrektor powotuje komisje
sktadajgca si¢ z wychowawcy oraz pedagoga szkolnego.

8. Komisja rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w ust. 6, w terminie siedmiu dni od
powolania | wyraza opini¢ W Sprawie.

9. Na postawie opinii, o ktorej mowa w ust. 8, dyrektor podejmuje decyzje o utrzymaniu
kary lub jej zniesieniu.

§70a

1. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej Sytuacji,
o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wéwczas wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig Stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron
bedzie zadowolona;

3)w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog
przekazuja sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszlo dougody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoly.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora
szkoty, ktorzy:

1) zapoznaja si¢ Z opinig Stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, W celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto dougody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do Sposobu rozwigzania

sprawy.
4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc W przypadku tamania
jego praw. Tozsamo$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoly podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego
rodzicow, samorzadu uczniowskiego.
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Rozdzial 8
§71

Sprawdzian po zakonczeniu szkoly podstawowej

Egzamin 8-klasisty jest przeprowadzany w ostatniej klasie szkoty podstawowe;j.
Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotow pozwola
okresli¢ poziom kompetencji uczniéw konczacych szkote podstawowa w kluczowych
dziedzinach wiedzy, bedacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie
ksztatcenia.

Uczen bedzie przystepowat do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Whyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentéw i na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego.

Przystagpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym
egzaminie beda stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.

Rozdzial 9
§72

Warunki stosowania pocztu flagowego i ceremonialu szkolnego

. W szkole istnieja dwa sklady pocztu flagowego:

1) glowny
2) zastepczy

. Wylanianie i zatwierdzanie kandydatow do pocztow flagowych wymienionych w ust.1:

1) w sktad pocztow flagowych wchodzg uczniowie najstarszych klas, ktorzy zostali
wytypowani i zatwierdzeni przez rade pedagogiczna.
2) w sktad pocztow flagowych powinni wchodzi¢ uczniowie o nienagannej postawie
I godni tego zaszczytu tj.:
a) majacy przynajmniej dobre wyniki w nauce;
b) odznaczajacy si¢ wysoka kulturg osobistg i dobrg prezencja;
C) wyroOzniajacy si¢ aktywnoscig spoteczng w srodowisku szkolnym.

. Kadencja pocztu flagowego trwa jeden rok, poczawszy od S$lubowania w dniu

uroczystego zakonczenia roku szkolnego klas 6smych do chwili przekazania flagi
panstwowej nowemu pocztowi.

Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu flagowego.
w takim wypadku nalezy dokona¢ uzupethienia sktadu pocztu o nowych cztonkow.

Insygnia pocztu flagowego to:

1) flaga panstwowa;
2) biato-czerwone szarfy zatozone przez prawe ramig;
3) biate rekawiczki.
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6. Opiekunem pocztu flagowego jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

7. Poczet flagowy uczestniczy w nast¢pujgcych uroczystosciach na state wpisanych
W harmonogram pracy szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

rozpoczecie roku szkolnego;

slubowanie uczniow klas pierwszych;

Swieto Odzyskania Niepodlegtosci;

Swieto Konstytucji 3-go Maja;

pozegnanie uczniow klas 6smych;

zakonczenie roku szkolnego uczniéw;

Dzien Edukacji Narodowe;.

§73

Ceremonial szkolny

1. Opis zachowania spotecznos$ci szkolnej w trakcie oficjalnych uroczystos$ci:

1) osoba prowadzgca uroczystos¢ informuje o powodach uroczystosci oraz wita
dyrektora szkoty, zaproszonych gosci i spoteczno$¢ szkolna;
prowadzacy prosi wszystkich o powstanie (jesli uroczystos¢ odbywa sie¢ w pozycji
stojacej — punkt ten pomija sie);

2)

3)

osoba prowadzaca uroczystos¢ wydaje komendy:

a)
b)

d)

»Baczno$¢!”

»Poczet flagowy flage Rzeczypospolitej Polskiej wprowadzié¢!” -
Uczniowie bez nakry¢ gtowy zachowuja postawe zasadnicza. Poczet
flagowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest
waska, poczet moze i§¢ ,,ggsiego”, przy czym osoba trzymajaca flage
panstwowg idzie w §rodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a chorazy
niesie na prawym ramieniu flage pochylona pod katem 45° do tylu. Poczet
zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, bokiem do zgromadzonych
a chorazy podnosi flagg do pionu. Poczet flagowy moze wchodzi¢ przy
dzwigkach werbli z odpowiednio dobrang melodig. Po wprowadzeniu flagi
panstwowej prowadzacy podaje kolejna komende:

»D0 hymnu!” - uczniowie od$piewujg hymn panstwowy ,,Mazurek
Dabrowskiego” (ilo$¢ zwrotek dowolna). W trakcie hymnu flaga panstwowa
jest pochylona pod katem 45°. Po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje
komendg:

»P0 hymnie!” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna.

4) Na zakonczenie czeSci oficjalnej uroczysto$ci prowadzacy ponownie prosi o
powstanie (jesli spetniony zostal zapis ust. 1., pkt. 2) podaje komendy:

a)
b)

,Bacznos¢!”

»Poczet flagowy flage Rzeczypospolitej Polskiej wyprowadzi¢!” -
zachowanie mtodziezy i czynnos$ci pocztu sa analogiczne do sytuacji
wprowadzania pocztu do sali.

5) Po czesci oficjalnej i wyprowadzeniu flagi panstwowej powinna si¢ zaczaé czgs¢
artystyczna uroczystosci.

2. Ceremoniat przekazania opieki nad flaga panstwowa:
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1) odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku szkolnego w obecnosci
dyrektora szkoty;

2) prowadzacy prosi wszystkich o powstanie (jesli uroczysto$¢ odbywa si¢ w pozycji
stojgcej — punkt ten pomija si¢);

3) osoba prowadzaca uroczysto$¢ wydaje komende:

a) ,Poczet flagowy oraz nowy sklad pocztu, wystap!” - najpierw wystepuje
poczet flagowy z flaga panstwowa, a nastepnie wychodzi nowy sktad pocztu.
Oba sktady stajg naprzeciw siebie;
osoba prowadzaca wydaje komendeg:

b) ,,Bacznos$é¢! Flage panstwowa przekazaé!” — obaj chorgzowie wystepuja
krok do przodu. Chorazy ustgpujacego pocztu podnosi flage oburgcz przed
siebie, a chorgzy nowego pocztu oburgcz chwyta ja. Chorazy ustepujacego
pocztu wypowiada stowa: ,,Przekazujemy Wam flage panstwowa — symbol
naszego patriotyzmu i tradycji. Noscie ja z dumg i honorem”, a nastepnie
przekazuje flage. Obaj chorgzowie wycofuja si¢ krok do tytu;

c) Prowadzacy wydaje komende: Baczno$é!  Ustepujacy  poczet
odmaszerowa¢! — uczestnicy w postawie "zasadniczej" moga nagrodzié
barwami ustepujacy poczet, ktory przechodzi na wyznaczone miejsce. Nowy
poczet wstepuje na miejsce zajmowane przez dotychczasowy poczet;

d) wyprowadzenie nowego pocztu zostaje przeprowadzone jak w ust. 1, pkt. 4.

Rozdzial 9 a

Organizacja oddzialow przedszkolnych

§73a

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci w wieku od 3 lat. Za organizacje
I dziatalno$¢ oddziatéw przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty, o ktorym mowa
w § 14.

Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny.

. Oddziaty przedszkolne zapewniajg dzieciom opiekg¢, wychowanie i nauczanie w dni

robocze, od poniedziatku do pigtku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.
Organizacje pracy oddziatlow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia.
Szczegotowe zadania oddziatow przedszkolnych isposob ich realizacji ustalone sg
W rocznym programie pracy oddziatéw przedszkolnych i w miesigcznym planie pracy.

. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrgbnych

przepiséw; czas trwania zaje¢ poswieconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30
minut.

Terminy przerw w pracy oddziatow przedszkolnych ustala organ prowadzacy na
wniosek dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do uprzedniego ustalenia
terminOw wspolnie z radg rodzicow.

Nauczyciele pracujacy W oddziatach przedszkolnych wchodza w sktad rady
pedagogicznej szkoty, o ktorej mowa w § 16.

8.Przedstawiciele rad oddzialowych oddzialow przedszkolnych wchodza w skiad rady

rodzicow, o ktorej mowa w § 18.
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§73b

1. Swiadczenia udzielane przez oddziaty przedszkolne sa nieodptatne w zakresie realizacji

2.

podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie. Wysoko$¢ dziennej stawki
zywieniowej ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym, na
podstawie aktualnie obowigzujacych cen artykutow zywnosciowych, z uwzglednieniem
norm zywieniowych.

§73 ¢

Nauczyciele i inni pracownicy oddzialow przedszkolnych

. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni s3 nauczyciele posiadajagcy wymagane

kwalifikacje, na podstawie ustawy karta nauczyciela.

. Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych w szczegdlnosci:

1) odpowiadajg za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im dzieci;

2) tworzg warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci I zainteresowania;

3) wspierajg rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) planujg iprowadza prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu 0 wybrany
program wychowania przedszkolnego;

5) wspolpracuja z pedagogiem, logopeda oraz zinnymi specjalistami stuzgcymi
pomoca W rozwigzywaniu problemows;

6) prowadza dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace
poznawaniu dzieci;

7) przeprowadzaja analize gotowos$ci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

8) otaczaja indywidualng opieka kazde dziecko i dostosowujg metody i formy pracy
do jego mozliwosci;

9) wspolpracuja z rodzicami W celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych;

10) organizuja W ciggu roku szkolnego zebrania ogdlne z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miare potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) udzielaja rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

3. Zakres zadan innych pracownikdéw szkoty zawarty jest w § 41.

4. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program wychowania przedszkolnego opracowany

samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania wykraczajgce
poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego.

. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb

I mozliwosci dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.
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7. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danym przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego.

8. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programu
wychowania przedszkolnego cato$ci podstawy programowe;.

§73d
Bezpieczenstwo dzieci w oddzialach przedszkolnych

1. Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac
metody i sposoby oddziatywan do wieku dziecka ijego mozliwosci rozwojowych,
Z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych.

2. Za bezpieczenstwo dzieci W oddziatach przedszkolnych odpowiedzialni sg dyrektor
szkoty, nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i statg opieke w trakcie
zaje¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) przestrzeganie liczebnos$ci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw Ww czasie imprez, Spaceréw
I wycieczek poza terenem szkoty;

4) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

5) odpowiednie os$wiectlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen, W ktorych
przebywaja dzieci;

6) dostosowanie mebli izabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych
dzieci; instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;

7) ogrodzenie terenu szkoty;

8) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchennych
I pomieszczen gospodarczych;

9) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglgbien.

4. Nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych ich opiece dzieci
W godzinach pracy oddziatoéw przedszkolnych. Nauczyciele sg zobowigzani:

1) przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p. poz., odbywac
wymagane szkolenia;

2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi W danym miejscu (sala, ogrod,
plac zabaw) przed rozpoczeciem tych zaje¢; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sa
spetnione, nauczyciel ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoty; do czasu
usunigcia zagrozenia nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym
miejscu;

3) niezwlocznie przerwaé zajecia | wyprowadzi¢ dzieci Z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zajec;

4) przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgc;
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5) dbac o czystosé, tad i porzadek W czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu, usuwac
z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu
dzieci;

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy W przypadku urazu lub wystapienia choroby;

7) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawdéw chorobowych;

8) =zglasza¢ dyrektorowi szkoty wszystkie wyjécia z dzie¢mi poza teren oddziatu
przedszkolnego;

9) przestrzega¢ procedur obowigzujagcych w oddziale przedszkolnym i szkole,
a zwlaszcza procedury odbierania dzieci z przedszkola, postgpowania W sytuacjach
kryzysowych;

10) Za organizacj¢ izdrowie dzieci uczestniczacych W zajeciach dodatkowych
odpowiadajg osoby prowadzace te zajecia.

5. W swoich dziataniach szkota stosuje obowigzujace przepisy bhp i przeciwpozarowe,
W szczegblnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sal oddziatdéw przedszkolnych pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

3) umieszczenie w widocznym miejscu plandw ewakuacji oddziatow przedszkolnych;

4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

§73e
Organizacja pracy oddzialow przedszkolnych

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny, o ktorym mowa w §14 ust. 1.pkt. 4.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

3. Godziny zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych trwajg 60
minut.

4. W czasie zaje¢ poza terenem szkoty liczba oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekunow decyduje
dyrektor szkoty.

5. Ramowy rozktad dnia zawierajgcy rozktad statych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu z radg rodzicow.
Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest dostosowany
do zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad dnia okresla czas
realizacji podstawy programowej oraz mozliwa jest organizacja zaje¢ dodatkowych
prowadzonych przez nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

6. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
oddziatem, ustala szczegdlowy rozkilad dnia z uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci
psychofizycznych i zainteresowan dzieci. Rozktad dnia umieszcza si¢ W dzienniku zajeé
grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.
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7. W oddzialach przedszkolnych, na wniosek rodzicéw, organizuje si¢ nauke religii. Nauke
religii wilacza si¢ do planu zaje¢ oddziatlow przedszkolnych. Dzieci nickorzystajgce
z nauki religii maja zapewniong opieke.

8. Do realizacji zadan statutowych oddziaty przedszkolne wykorzystuja:
1) sale do zaje¢;
2) tazienki dziecig¢ce dla oddziatow przedszkolnych;
3) szatnie dla oddziatow przedszkolnych;
4) sal¢ gimnastyczng szkoty;
5) gabinety specjalistow (logopeda, pedagog);
6) sale korekcyjna.

9.0ddziaty przedszkolne rozwijaja sprawnos$¢ fizyczng wychowankéw poprzez
zapewnienie im udzialu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zarowno w budynku
szkoly, jak i na $wiezym powietrzu.

§73f

W oddziatach przedszkolnych udziela si¢ iorganizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na zasadach okreslonych w §8ust.1. pkt.3.

§73¢
Wychowankowie oddzialow przedszkolnych

1. Do oddziatéw przedszkolnych uczeszczaja dzieci w wieku od 3 lat do momentu
rozpoczecia przez nie nauki szkolne;.

2. Decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor wlasciwej obwodowo
szkoly, po =zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Dzieci w oddziatach przedszkolnych majg wszystkie prawa wynikajace z Konwencji
Praw Dziecka, a w szczeg6lnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom,
zainteresowaniom i mozliwosciom psychofizycznym;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej i whasnosci intelektualnej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;

7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

4. W oddzialach przedszkolnych ustalane sg wspdlnie z dzie¢mi normy zachowan.
Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) przestrzegac ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa,
2) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;
3) szanowac kolegdéw i wytwory ich pracy;
4) szanowac¢ sprzety i zabawki znajdujace si¢ W przedszkolu;
5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, W ktorych przebywa;
6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.
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. Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia  uczgszczanie do oddziatu przedszkolnego. Indywidualne nauczanie
organizowane jest przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, na
wniosek rodzicéw, do ktorego dolaczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym specjalistycznej o konieczno$ci objecia dziecka indywidualnym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

. Wychowankowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program
wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz jego mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie
opracowanego dla  wychowanka indywidualnego programu  edukacyjno-
terapeutycznego, uwzgledniajacego zalecenia zawarte W orzeczeniu 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

. Dzieci posiadajace opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju mogg by¢
objete pomoca psychologiczno-pedagogiczna, jezeli szkota posiada warunki i zatrudnia
odpowiednig kadr¢ w zaleznosci od potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci.

. Za prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5, 6, 7 odpowiada dyrektor
szkoty.

§73h

. Dzieci za dobre zachowanie i post¢py W nauce mogg by¢ w oddziatach przedszkolnych
nagrodzone:

1) ustng pochwalg nauczyciela;

2) pochwatg do rodzicow;

3) pochwatg dyrektora szkoty;

4) nagroda rzeczows.

. Dzieci moga by¢ ukarane za S$wiadome niestosowanie si¢ dO obowigzujgcych
W oddziatach przedszkolnych zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunigciem od zabawy na krotki czas;

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

3.Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych

dzieci poddawani sa wnikliwej obserwacji przez nauczycieli |pedagoga, ktorzy
podejmuja decyzje o:
1) powiadomieniu dyrektora szkoty;
2) powiadomieniu rodzicow dziecka;
3) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dokonania
diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;
4) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.
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§73i

. Dziecko uczgszczajace do oddzialu przedszkolnego powinno by¢ czyste, starannie
uczesane i ubrane w str6j wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie.
Odziez wierzchnia powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych
I umozliwiaé codzienny pobyt dziecka na §wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno
spina¢ agrafkami ani szpilkami.

. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
komplet ubran na zmiang.

. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek, ani rzeczy
warto$ciowych. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub
zagubione.

§73]

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego zgodnie
Z tygodniowym rozkladem zaj¢¢. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spdznienia
telefonicznie lub osobiscie poprzedniego dnia nauczycielowi oddziatu przedszkolnego.

. Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana jest rozebrac
je wszatni iosobiscie przekaza¢ nauczycielowi lub nauczycielowi dyzurujgcemu.
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicow przed wejsciem do oddziatu przedszkolnego,
W szatni, przed zamknigtymi drzwiami sali itp.

. Do oddziat6l)w przedszkolnych nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych,
zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych chordb. w przypadku zaistnienia
watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zada¢ zas§wiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka
do oddziatu.

. Dzieci przyprowadzane sg i odbierane przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujace pelne bezpieczenstwo. W szczegodlnych wypadkach dziecko moze
by¢ odebrane przez niepelnoletnie rodzenstwo, ktore ma upowaznienie od rodzica
i posiada dowod osobisty lub legitymacje szkolng. Rodzice sktadaja dodatkowe
o$wiadczenie, ze biorg calkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po
opuszczeniu przez nie terenu placowki.

. Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona Inazwiska rodzicow, numery
telefonéw oraz imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracje
zgody na udostepnienie danych osobowych.

. Osoba upowazniona W momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamosci i na zadanie nauczyciela okaza¢ go. w sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczyciel kontaktuje sie¢ z rodzicami wychowanka.

. Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej
wskazuje, Zze nie jest ona W stanie zapewni¢ dziecku bezpieczefstwa (osoba pod
wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych itp.).
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8. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwltocznie informowany jest dyrektor
szkoty. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynnosci W celu nawigzania kontaktu
z rodzicami.

9. W przypadku niestawienia si¢ rodzicow lub os6b upowaznionych w celu odbioru dziecka
Z oddzialu przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest do skontaktowania si¢
telefonicznego z rodzicami dziecka. w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami
telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac informacji o miejscu pobytu rodzicow i 0s6b
upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora
szkoty inajblizszy komisariat policji o niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami
dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.

10. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w pkt. 9 podjete zostang
nastepujace dziatania:

1) rozmowa wyjasniajaca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

2) wystosowanie listu do rodzicéw dziecka;

3) wystapienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego

4) o0 zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

11. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

12. Rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowac szkote o ktopotach zdrowotnych
dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

13. W oddziatach przedszkolnych nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne
zabiegi medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przed medyczne;.
Nauczycielowi nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

14. Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatow
przedszkolnych w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielem.

15. Nauczyciel oddzialu ma obowiazek niezwlocznie poinformowaé rodzicow
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

16. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku
otrzymania zawiadomienia o jego chorobie.

17. Dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z oddziatu przedszkolnego
w przypadku wszawicy lub choroby zakaznej. Decyzje o =zawieszeniu prawa
do korzystania z oddziatlu przedszkolnego podejmuje dyrektor szkoty

18. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skreslenia dziecka z listy:

1) jezeli jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu wlasnemu oraz innych dzieci,
a wynika z choroby zatajonej przez rodzicow;

2) posiada orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogiczne o przeciwwskazaniach
do korzystania z pobytu w publicznym przedszkolu.
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§ 73 k
Rodzice dzieci z oddzialow przedszkolnych

1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opickunczym, atakze 2z Miedzynarodowsa
Konwencja Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za ksztalcenie
i wychowanie swoich dzieci.

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow wychowankow oddziatow przedszkolnych
nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) wspolpraca z nauczycielem prowadzacymi grupe W celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddzialu przedszkolnego;

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych
czynnosci samoobstugowych;

4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;

5) przyprowadzanie dziecka do oddziatu przedszkolnego w dobrym stanie zdrowia;

6) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegolnie w przypadku, gdy
moze to by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

7) bezzwloczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej
chorobie, pozwalajgcego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;

9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwatych nieobecnosci dziecka
(powyzej 1 miesigca);

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

11) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

12) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczgszczania na zajecia,

13) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia,

14) dbanie o to, aby dziecko nie przynosito do oddzialu przedszkolnego przedmiotow
zagrazajacych bezpieczenstwu,

15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczyciela oddziatu
przedszkolnego;

16) bezzwloczne informowanie szkoly o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;

17) $ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen.

§731

1. Rodzice inauczyciele zobowigzani sg wspoétdziatat ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

2. Rodzice maja prawo do:

1) =zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programem oraz
zadaniami wynikajacymi z rocznego planu pracy oddzialu i z planow
miesi¢cznych w oddziale;
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2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
I postepow swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

4) zapoznania si¢ ze statutem szkoly oraz innymi regulaminami obowigzujacymi
w szkole;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoty wnioskow
Z obserwacji pracy oddziatu przedszkolnego;

6) otrzymywania pomocy pedagogicznej - psychologicznej oraz innej, zgodnie
zZ potrzebami;

7) dokonywania wyboru zaj¢¢ dodatkowych;

8) wudzialu iorganizowania wspolnych spotkan z okazji uroczysto$ci iimprez
szkolnych;

9) zapoznawania si¢ Z planowanym jadtospisem.

§731

1. Szkota wspoélpracuje regularnie zrodzicami wychowankow Ww celu wspdlnego

uzgadniania kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.
. Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicéw I nauczycieli poswieconych wymianie
informacji i dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od organizacji pracy szkoly
I nauczyciela prowadzacego oddziat.
Formy wspotpracy z rodzicami:
1) zebrania grupowe i zajecia otwarte;
2) uroczystosci I spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe iinne
Z udziatem rodzicow;
3) konsultacje irozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami,
specjalistami w zaleznosci od potrzeb;
4) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszace wiedze pedagogiczna;
5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;
6) informacje umieszczane na stronie internetowej.
. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastepny rok szkolny, szkota organizuje cykl spotkan
adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicow w celu:
1) obnizenia poczucia leku u dzieci irodzicow zwigzanych z przebywaniem poza
domem;
2) obserwowania stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych;
3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;
4) ogladu bazy lokalowej | wyposazenia sal.
. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej
opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia irozwoju
psychofizycznym dziecka.
. Z tytutu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddzial przedszkolny informacji
w zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera
zadnych optat, bez wzgledu na postac i form¢ przekazanych informacji.
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Rozdzial 10

WCZESNE WSPOMAGANIE
ROZWOJU DZIECI

Postanowienia ogolne

§1
Woczesne wspomaganie rozwoju dzieci dziala na podstawie:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59 i 949);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2017r. w sprawie
orzeczen 1 opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych
poradniach psychologiczno — pedagogicznych (Dz.U. z 2017r. poz. 1743)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017r. poz.1635)

e Postanowien niniejszego statutu.

§2

Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci dziata w Przedszkolu przy Szkole Podstawowej we
Wrzesinie , Wrzesina 43 11-042 Jonkowo

§3

1. Zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka zwany dalej ,,zespotem” zostat powotany
w dniu 25 pazdziernika 2022 r. przez Dyrektora Szkoty Podstawowej we Wrzesinie.
2. W sklad zespotu wchodzg osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje 1 przygotowanie do
pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

e pedagog,
e psycholog,
o logopeda,

o inni specjali§ci w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.
3. Zespot powoluje 1 jego prace koordynuje Dyrektor Szkoly Podstawowej we Wrzesinie.

§4

Na potrzeby zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju przeznaczone sg nastepujace
pomieszczenia:

« sale do pracy indywidualnej z dzieckiem i terapii grupowej;
« sala gimnastyki korekcyjno—kompensacyjnej;

« gabinet logopedyczny;

« gabinet psychologiczny;
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e dostep do wezta sanitarnego;

Cele i zadania wczesnego wspomagania

§5

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka jest to wielospecjalistyczne, kompleksowe
I intensywne dziatanie majace na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia pierwszych sygnatow nieprawidlowego funkcjonowania
do podjecia nauki w szkole.

§6

Do zadan Zespolu nalezy:
1. Ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej
w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkow
i harmonogramu dziatan podejmowanych w zakresie wczesnego Wwspomagania
1 wsparcia rodziny dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka w
zyciu spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych jego
funkcjonowanie;

2. Nawigzanie wspotpracy z:

o przedszkolem, inng formg wychowania przedszkolnego, oddziatem przedszkolnym w
szkole podstawowej, do ktorego uczeszcza dziecko, lub innymi podmiotami, w ktérych
dziecko jest objete oddzialywaniami terapeutycznymi, w celu zapewnienia spojnosci
wszystkich oddziatywan wspomagajacych rozwdj dziecka,

o podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych z jego
niepelnosprawnosci, zapewnienia mu  wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego
1 zalecanych wyrobow medycznych oraz porad 1 konsultacji dotyczacych wspomagania
rozwoju dziecka,

o osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy,
stosownie do ich potrzeb;

3. Opracowanie i realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie
realizacji programu oraz koordynowania dzialan osob prowadzacych zajecia z dzieckiem.
4. Ocenianie postgpow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
1 eliminowanie barier 1 ograniczen w srodowisku utrudniajgcych jego aktywnos$¢ 1 uczestnictwo
w zyciu spotecznym.
5. Analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian
w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w
zakresie wczesnego wspomagania.
6. Dokumentowanie dzialan prowadzonych w ramach indywidualnego programu wczesnego
wspomagania:

a) arkusz obserwacji dziecka zawierajacy:

e imig¢ i nazwisko dziecka;

e numer opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz date wydania
tej opinii;
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e ocen¢ sprawnos$ci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki matej, percepcji,
komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania;

e ocen¢ postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczeh w S$rodowisku utrudniajgcych jego aktywnos$é
1 uczestnictwo w zyciu spolecznym;

b) informacje dotyczace poszczegdlnych zaje¢ realizowanych w ramach wczesnego
wspomagania — dziennik.

§7

Zespot wspoélpracuje z rodzing dziecka. W ramach wspotpracy realizowane sg nastgpujace
zadania:

1. Przygotowywanie rodzicow do udzialu w programie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, rozwijanie poczucia przynaleznosci do szerszej grupy rodzicéw dzieci

niepetnosprawnych oraz dystansu do swojej sytuacji zyciowej;
2. Pomoc rodzicom w procesie adaptacji do warunkéw zycia, wynikajacych z faktu
wychowywania dziecka niepetnosprawnego;

3. Udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem, wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomiedzy rodzicami 1 dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wilasciwych reakcji na te zachowania;
4. Udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
5. Pomoc w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu 1 wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich §rodkéw dydaktycznych
1 niezbednego sprze¢tu.

§ 8

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem
oraz w formie:

1) zajec¢ specjalistycznych: rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych
1 innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

2) porad i konsultaciji,

3) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Wymiar godzinowy i forma wczesnego wspomagania

§9

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin
w miesigcu. Miesigczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala
dyrektor SP Wrzesina , w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka
okreslonych przez zespot — wymaga akceptacji przez organ prowadzacy czyli Urzad Gminy
w Jonkowie
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§ 10

Zajgcia prowadzone sg indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing lub moga by¢ prowadzone w
grupach liczacych 2 lub 3 dzieci z udziatem ich rodzin.

Zasady przyjmowania dziecka na zajecia wczesnego wspomagania
§11
Warunkiem przyjecia dziecka jest zlozenie w Szkole Podstawowej we Wrzesinie przez
rodzicow lub prawnych opiekunéw podania o przyjecie dziecka na zajgcia wczesnego
wspomagania wraz z kompletem wymaganych dokumentow.
Wymagane dokumenty:
« Opinia z poradni psychologiczno—pedagogicznej o potrzebie wczesnego
wspomagania:
e Zaswiadczenie lekarskie informujace o stanie funkcjonalnym dziecka.

datkowo:

e Inne dokumenty niezbe¢dne specjalistom do prawidtowej diagnozy i terapii dziecka.

Rozdzial 11
§ 74

Postanowienia koncowe

Uchwata Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej we Wrzesinie Nr 1/2022/2023 z dnia
27 pazdziernika 2022 r. wprowadza si¢ zmiany do statutu uchwalonego uchwata
Nr 5/2017/2018 z dnia 29.11.2017 r.
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